
1 
 

 
 
 

 
 

สรุปข้อมูลจากการบรรยายพิเศษเรื่อง 

“การผลิตบัณฑิตในยุคเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (Creative Economy)”  

วันพุธที่ ๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๔ 

ณ  ห้องข้าวหอมมะลิ  อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



2 
 

สรุปผลการบรรยายพิเศษเร่ือง “การผลิตบัณฑิตในยคุเศรษฐกิจสรางสรรค (Creative Economy)”  

วันพุธท่ี 2 กุมภาพันธ ๒๕๕๔ ณ  หองขาวหอมมะลิ  อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรตันราชสุดาฯ 

.......................................... 
โดย ผศ. ดร.พงษชัย  อธิคมรัตนกุล 

1. ความหมาย และความเปนมาเศรษฐกิจสรางสรรค (Creative Economy)  
  Creative Economy (CE) คือ ระบบเศรษฐกิจท่ีสะทอนถึงกระบวนการซึ่งรวมเอาวัฒนธรรม 
เศรษฐกิจ และเทคโนโลยีเขาไวดวยกัน และสอดคลองกับสภาพแวดลอมในปจจุบัน จึงทําให creative economy โดด
เดนขึ้นมาทามกลางระบบการผลิตอุตสาหกรรมแบบด้ังเดิมและภาคการเกษตร 
  ในยุคท่ีผานมาใชคําวา Knowledge Base Economy คือ เศรษฐกิจท่ีตองอาศัยความรูตั้งแตระดับ
บุคคล บริษัท ประเทศ หรือระหวางประเทศ ดํารงอยูไดจากเศรษฐกิจบนฐานความรู ไมใชฐานของแรงงาน หรือ
ทรัพยากรที่ใชแลวหมดไป เปนการใชความรูในการเพ่ิมมูลคาของทรัพยากรตางๆ ท่ีมีอยู และไดมีการพัฒนาสูยุค 
Creative Economy  
  ความหมายในมุมของ UNCTAD หรือ อังถัด คือสินคาหรือบริการท่ีมีสวนท่ีเปน criativity และมี
สวนของ intellectual capital as primary inputs ทรัพยสินทางปญญา คือการคิดสินคาหรือบริการตองคิดออกมาจน
เปนทรัพยสินทางปญญา 
  สรุป  ระบบเศรษฐกิจสรางสรรค (Creative Economy) คือ “ระบบเศรษฐกิจท่ีนําแรงบันดาลใจ 
ความคิดสรางสรรค องคความรู หรือ ศิลปวัฒนธรรม คานิยมท่ีสั่งสมกันมาผานรุนสูรุน มาพัฒนาตอยอด เพ่ือสราง
ความแตกตางแปลกใหม และสรางมูลคาเพ่ิมใหกับสินคาและบริการ เพ่ือใหเปนท่ีติดตาตองใจของตลาด และสราง
รายไดใหแกผูผลิต ผูคิด นักประดิษฐ และผูเก่ียวของ นําไปสูการขยายตัวของเศรษฐกิจไทยโดยรวม” 

“เศรษฐกิจสรางสรรค” คือแนวคิดการขับเคล่ือนเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานของการใชองคความรู 
(Knowledge) การศึกษา (Education) การสรางสรรคงาน (Creativity) และการใชทรัพยสินทางปญญา (Intellectual 
property) ท่ีเชื่อมโยงกับรากฐานทางวัฒนธรรม การส่ังสมความรูของสังคม และเทคโนโลยี/นวัตกรรมสมัยใหม 
สําหรับขอบเขตในการวัดขนาดของเศรษฐกิจสรางสรรคในประเทศไทย ไดยึดตามรูปแบบของ UNCTAD เปนกรอบ 
ซ่ึงแบงประเภทอุตสาหกรรมสรางสรรคออกเปน 4 กลุมหลัก ไดแก มรดกทางวัฒนธรรม (Heritage or Cultural 
Heritage) ศิลปะ (Arts) ส่ือ (Media) งานสรางสรรคตามลักษณะงาน (Functional Creation) ซ่ึงเปนการกําหนดกรอบ
เพ่ือประโยชนในการวัดขนาดทางเศรษฐกิจของอุตสาหกรรมสรางสรรคและสะทอนถึงความสําคญัตอระบบ
เศรษฐกิจ  
  สําหรับการแบงกลุมของ ธุรกิจสรางสรรคของประเทศไทย เปนการตอยอดธุรกิจใน 4 มิติ มิติท่ี 1 

Cultural Heritage เชน งานดานหัตถกรรม งานดานการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม งานดานการแพทยแผนไทย งานดาน

อาหารไทย มิติท่ี 2 Art and Craft เชน  งานดานศิลปะการแสดง งานดานทัศนศิลป มิติท่ี 3 Media เชน การดานการ

พิมพและส่ิงพิมพ งานภาพยนตรและวีดิทัศน งานดานดนตรี งานดานส่ือสารและกระจายเสียง  มิติท่ี 4 Functional 

Creations เชน งานออกแบบ งานแฟช่ัน งานโฆษณา งานสถาปตยกรรม งานซอฟแวร ตัวอยางการขับเคลื่อนเชิง
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นโยบายท่ีเก่ียวของกับคณะตางๆ ของมหาวิทยาลัยแมโจ เชน คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ
ส่ิงแวดลอม  คณะสารสนเทศและการส่ือสาร และคณะพัฒนาการทองเที่ยว เปนตน สวนคณะอ่ืนๆ อาจมีสวนในการ
เสริมการพัฒนาเรื่องเศรษฐกิจสรางสรรคโดยนําแนวคิดของ UNCTAD มาประยุกตใช  
 
2. การขับเคลื่อนเศรษฐกิจสรางสรรคของประเทศไทย 
 นโยบายเศรษฐกิจสรางสรรคของรัฐบาล เปนสวนหน่ึงในการจัดทําทิศทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับท่ี 11 เพ่ือพัฒนาฐานการผลิตและบริการใหเขมแข็งและมีเสถียรภาพบนฐานความรูและความ
สรางสรรคของคนไทย โดยมียุทธศาสตรการสรางเศรษฐกิจฐานความรูและการสรางปจจัยแวดลอม เพ่ือสนับสนุนให
ประเทศไทยเปนศูนยกลางการผลิตสินคาและบริการในภูมิภาคบนพ้ืนฐานแนวคิดสรางสรรคและการสรางนวัตกรรม 
รวมท้ังตอยอดองคความรูใหสามารถสนับสนุนการสรางมูลคาในการปรับโครงสรางภาคการผลิตและบริการใหมีการ
สรางมูลคาเพ่ิมสูงขึ้นในทุกขั้นตอนคลอดหวงโซอุปทาน รัฐบาลไดประกาศพันธสัญญาเศรษฐกิจสรางสรรคเม่ือวันท่ี 
31 สิงหาคม 2552 (Creative Thailand Commitments) 12 ขอ ครอบคลุม 4 ดาน คือ 

ดานท่ี  1 ยกระดับโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือสนับสนุนระบบเศรษฐกิจสรางสรรค  (Creative 
Infrastructure) 

ดานท่ี 2 สรางรากฐาน และปลูกฝงความสามารถดานการคิด และการสรางสรรคในระบบการศึกษา
ไทย (Creative Education & Human Resources) การสงเสริมดานภาษาใหแกนักศึกษาคือการสรางสภาพแวดลอมให
ชวนใหศึกษา  หรือการจะดําเนินการดาน Creative ควรสรางบรรยากาศกระตุนใหเกิดกระบวนการคิด  เปนการ
เปล่ียน Environment  

ดานท่ี 3 กระตุนใหทุกภาคสวนใหความสําคัญกับเศรษฐกิจสรางสรรค (Creative Society & 
Inspiration) ทําอยางไรใหเด็กนักศึกษาสามารถคิดนอกกรอบท่ีสังคมวางไว  หรือกระตุนใหเด็กมีความคิดสรางสรรค
น่ันเอง  ทําอยางไรใหสังคมเปดกวาง 
  ดานท่ี 4 สงเสริม สนับสนุนธุรกิจ และอุตสาหกรรม ท่ีเก่ียวของกับเศรษฐกิจสรางสรรค (Creative 
Business Development & Investment) สงเสริมใหเกิด Creative Academy เพ่ือปอนทรัพยากรบุคคลใหแก
ภาคอุตสาหกรรม  
 
ทิศทางการขับเคลื่อน Creative Economy 

ภาครัฐ โดยจัดตั้งหนวยงานกลางที่รับผิดชอบการพัฒนาเศรษฐกิจสรางสรรคเพ่ือจัดทํานโยบายและ
กําหนดกลยุทธระดับชาต ิ ประสานงานและบูรณาการกระทรวงและหนวยงานสนับสนุนตางๆ ท่ีมีบทบาทในการ
ขับเคล่ือนการพัฒนาเศรษฐกิจสรางสรรคโดยตรง มีการกําหนดกรอบนโยบายและกลไกการขับเคลื่อนโดยกําหนด
เปนยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555 ท่ีชัดเจน เพ่ือใหหนวยงานที่
เก่ียวของสามารถใชเปนแนวทางในการจัดทําแผนงานโครงการเพ่ือการขับเคลื่อนเศรษฐกิจสรางสรรคในประเทศ
ไทยอยางมีบูรณาการ และเกิดผลทางปฏิบัติไดอยางเปนรูปธรรม  



4 
 

สถาบันการศึกษา ปรับทิศทางการศึกษาใหตอบสนองความตองการบุคลากรในสาขาท่ีขาดแคลน 
เชน การใหภาคเอกชนมีสวนรวมในการรางหลักสูตรการเรียนการสอน เปดวิชาท่ีสนับสนุนการผลิตและพัฒนา
กําลังคนเพ่ือรองรับเศรษฐกิจสรางสรรค ปลูกฝงและตอยอดในเร่ือง การคิดคน ออกแบบ สรางสรรค นวัตกรรมและ
ส่ิงใหมๆ (Basic Arts & Applied Arts vs. Basic Science & Applied Science – Technology)  

ภาคเอกชน  พัฒนาความสามารถในการแขงขันของผูประกอบการไทยใหมีความคิดสรางสรรค 
(Creative entrepreneurs) พัฒนาทักษะและองคความรูในการสรางสรรคสินคาและบริการรูปแบบใหมใหมีจุดเดน 
และสามารถตอยอดดวยความคิดและนวัตกรรม เพ่ือตอบสนองความตองการของตลาด และกาวทันตอกระแสการ
เปล่ียนแปลงของสังคม ตลอดจนสรางแบรนดใหแข็งแกรงและสามารถพัฒนาไดอยางย่ังยืน  
 
3.  บทบาทของสถาบันการศึกษา กับ เศรษฐกิจสรางสรรค 
  1. การนําแนวความคิดเศรษฐกิจสรางสรรค โดยเฉพาะ Creative Ecology มาใชในการเรียนการสอน 
และการดําเนินการตางๆภายในมหาวิทยาลัย  
  2. การใหความสําคัญกับการวิจัยและงานสรางสรรค เชน การพัฒนางานวิจัยประยุกต เพ่ือสราง
มูลคาเพ่ิม การสนับสนุนใหคณาจารยพัฒนางานสรางสรรค และงานวิจัย ท่ีเก่ียวของ หรือผสมผสานกับเร่ืองของการ
ออกแบบ งาน Art,  Science,  and Culture  
  3. สนับสนุนใหมีการเรียนการสอนท่ีเนนใหนักศึกษามีอิสระทางความคิด และสามารถริเริ่มดวยตัว
ของนักศึกษาเองมากข้ึน  และควรมีหลักสูตรการเรียนการสอนท่ีเก่ียวของกับ Creative Industries  
  4. สนับสนุนใหมีกิจกรรมกระตุนหรือเรียนรู เก่ียวกับงานสรางสรรคตางๆ กับชุมชน ประชาคม
มหาวิทยาลัยและภาคธุรกิจเอกชนมากขึ้น 
 
เรื่องอ่ืนๆ ท่ีมหาวิทยาลัยควรพิจารณา 
 1. พัฒนาหลักสูตร ผลิตตําราและเอกสารเผยแพร ท่ีเก่ียวกับการตอยอด ทางธุรกิจ ดานแนวความคิด
เศรษฐกิจสรางสรรค ในสาขาท่ีทางสถาบัน มีความเช่ียวชาญ  
 2. ผลิตบุคลากรหรือนักศึกษาท่ีมีความรูความสามารถในสาขาตางๆ ท่ีเก่ียวของกับเศรษฐกิจสรางสรรค  
 3. วิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ ท่ีเนนดานการออกแบบ แสดงถึงขีดความสามารถดานศิลป และศิลปประยุกต  
 4. คิดคน สรางสรรค นวัตกรรม จากความรูความสามารถดานวิศวกรรมและเทคโนโลยี  
 5. จัดตั้ง Creative Business Incubator เพ่ือใหบริการกับภาคธุรกิจเอกชนและบริการสังคม  
 6. จัดตั้ง Centers of Excellence เฉพาะทางในสาขาอุตสาหกรรมเปาหมาย ดานเศรษฐกิจสรางสรรค  
 7. ขับเคล่ือนใหบุคลากร คณาจารย และ Stakeholders ท้ังหมดของสถาบัน มีความเขาใจในเร่ือง เศรษฐกิจ
สรางสรรค  
 8. ผลักดันในเรื่องของการท่ีมหาวิทยาลัยมีผลิตภาพในเร่ืองของเจาของลิขสิทธ์ิ สิทธิบัตร หรือ งานวิจัยตางๆ 
ท่ีสามารถตอยอดทางธุรกิจและอุตสาหกรรมได  
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บัณฑิตสรางสรรค “Creative Students” 
 “นอกเหนือจะเปนคนเกงและดีแลว ควรที่จะตองมีจิตนาการและความคิดสรางสรรค สามารถรังสรรค
ผลงานที่เปนของตนเองได มีความเชื่อมันในความคิดของตนเองไมลอกเลียนแบบใคร กลาคิดกลาทําในส่ิงใหมๆ 
กลาฝนกลาแสดงออกในความรูความสามารถตางๆ ท่ีตนเองมี” 
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สรุปผลประเมินความพึงพอใจโครงการบรรยายพิเศษเรื่อง 
 “การผลิตบัณฑิตในยุคเศรษฐกิจสรางสรรค (Creative Economy)” 

วันพุธท่ี 2 กุมภาพันธ 2554 
ณ หองขาวหอมมะลิ อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

*********************************************************** 
 

การสัมมนาในครั้งน้ี  ผูจัดการสัมมนาคือกองแผนงาน  สํานักงานอธิการบดีมหาวิทยาลัยแมโจ  ซ่ึง
การประเมินความพึงพอใจโครงการในครั้งน้ี คณะผูจัดการสัมมนา  ไดใชแบบสอบถามในการสํารวจความคิดเห็น
จากผูเขารวมสัมมนา โดยมีผูเขารวมการสัมมนาท้ังส้ิน 118 คน และมีผูเขารวมสัมมนากรอกแบบสอบถามท้ังส้ิน
จํานวน 69 คน คิดเปนรอยละ 58.47  ของผูเขารับการสัมมนาทั้งหมด  ไดผลการประเมินในประเด็นตางๆ ดังตอไปน้ี 
 

1. ความพึงพอใจเก่ียวกับโครงการ 
จากผลการประเมินพบวา   ผูเขารวมสัมมนามีความพึงพอใจเก่ียวกับโครงการ “การผลิตบัณฑิตในยุค

เศรษฐกิจสรางสรรค (Creative Economy)” มีความพึงพอใจ อยูระดับมากในทุกประเด็น (3.89)  ซ่ึงหากพิจารณา
ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมสัมมนาในแตละระดับสามารถเรียงลําดับความพึงพอใจของผูเขารวมสัมมนาจาก
มากไปหานอย ดังน้ี  

1. ความสามารถในการถายทอดเน้ือหาของวิทยากร  มากท่ีสุด (4.36) 
2. ความรอบรูในหัวขอบรรยายของวิทยากร   มากท่ีสุด (4.33) 
3. ความเหมาะสมของหองประชุมและอุปกรณโสตทัศนูปกรณ   มากท่ีสุด (4.23)                                                           
4. ความสะดวกในการติดตอขอเขารวมโครงการ   มาก (4.09) 
5. เอกสารประกอบมีเน้ือหาครบถวนชัดเจน   มาก (4.09) 
6. ความรูความเขาใจ หลัง เขารับฟงการบรรยาย   มาก (4.03) 
7. ประโยชนในการพัฒนาการเรียนการสอน  มาก (3.99) 

8. บรรยากาศในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น     มาก (3.87) 
9. การประชาสัมพันธโครงการ    มาก (3.54)   
10. ความรูความเขาใจ กอน เขารับฟงการบรรยาย   นอย (2.39) 

 

2. ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอ่ืนๆ 
1. เปนส่ิงท่ีดีสําหรับการเร่ิมตน  แตบางประเด็นของวิทยากรควรทําการบานเรื่องความเขาใจที่ถูกตอง

ใหมากขึ้น เน่ืองจากมีผลตอความเขาใจท่ีไมถูกตองของผูฟงตามไปดวย 
2. ประชาสัมพันธใหผูเขารวมเขารวมมากข้ึน เพราะเปนเรื่องท่ีนาสนใจและมีความคิดสรางสรรค

นําไปใชปฏิบัติงานไดดี (4) 
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3. ควรเชิญคณาจารยทุกทานในมหาวิทยาลัยเขารวมฟง เพ่ือใชประโยชนในการพัฒนาการเรียนการ
สอน (3) 

4. ควรเชิญวิทยากรท่ีมีความรูเชนน้ีมาอีก เพ่ือกระตุนใหคนภายในองคกรมีโลกทัศนและแรงบันดาล
ในในการทํางานเพ่ือมหาวิทยาลัย 

5. ควรมีการปลูกฝงในระดับนักศึกษาอยางเปนรูปธรรม เชน การประกวด สงไปประกวด การยกยอง 
และการประชาสัมพันธ 

6. ควรจัดขนาดหองใหเหมาะสม และตรงตอเวลา 
7. ควรให ดร.กฤษณพงศ แสดงทัศนะหากไมบรรยายก็ไมควรใสชื่อในการประชาสัมพันธ 
8. ควรจัดการบรรยายในหัวขอใหมๆเชนน้ีบอยๆ เชน การสรางบรรยากาศของ Academic Society / 

Academic environment 
9. ควรสรุปประเด็นและแจงใหผูเก่ียวของทราบ เพ่ือเปนประโยชนสําหรับผูท่ีไมไดเขารวมฟงดวย 
10. บรรยากาศในการแสดงความคิดเห็นหรือซักถามของคณาจารยมีนอย 
11. ความตอเน่ืองจากการฟงบรรยายไปแลวจะมีการวัดอยางไร จากการนําความรูท่ีไดไปประยุกตใชใน

การทํางาน 
12. ควรจัดปละ 1-2 ครั้ง 
 

3. ภาพรวมความพึงพอใจเก่ียวกับโครงการบรรยายพเิศษ 
ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญคิดเปนรอยละ 60.61 เห็นวาภาพรวมความพึงพอใจอยูในระดับดี  รอยละ 

33.33 เห็นวาภาพรวมความพึงพอใจในระดับดีมาก   รอยละ 6.06 เห็นวาภาพรวมความพึงพอใจอยูในระดับพอใช  
 

หมายเหตุ : การแบงชวงคาคะแนนเฉล่ีย สําหรับการสรุปผลการประเมินระดับความพึงพอใจ 
 

            คาเฉล่ีย            ระดับความพึงพอใจ 
คาเฉลี่ย   1.00  ถึง   1.80        พึงพอใจนอยที่สุด 

คาเฉลี่ย   1.81  ถึง   2.60       พึงพอใจนอย 

คาเฉลี่ย   2.61  ถึง   3.40       พึงพอใจปานกลาง 

คาเฉลี่ย   3.41  ถึง   4.20      พึงพอใจมาก 

คาเฉลี่ย   4.21  ถึง   5.00      พึงพอใจมากที่สุด 
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ภาพกิจกรรม 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 


