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สารบัญ 

 
                  หนา 
แผนยุทธศาสตรพลังงานทดแทนมหาวิทยาลัยแมโจ               1 
แผนยุทธศาสตรพลังงานทดแทนมหาวิทยาลัยแมโจ 4 ป ระหวาง 2554 – 2557         13 
แผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ 2554             18 
สรุปรายงานตามประเด็นยุทธศาสตรพลังงานทดแทน ป 2554           30 
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แผนยุทธศาสตรพลังงานทดแทนมหาวิทยาลัยแมโจ 
 

  วิสัยทัศนวิสัยทัศน    ((VVIISSIIOONN))   
 

 “เปนองคกรพัฒนาพลังงานทดแทนเพื่อชุมชนอยางมืออาชีพเปนที่ยอมรับในระดับประเทศ” 
 
วัตถุประสงค 

1.  เพื่อวิจยั พฒันา และสรางนวัตกรรมดานพลังงานทดแทนที่เปนมติรตอสิ่งแวดลอม 
2.  เพื่อสรางตนแบบมหาวิทยาลัยแหงการพัฒนาพลังงานทดแทนโดยเนนจากภาคเกษตรเพื่อชุมชน 
3.  เพื่อบริการวิชาการและเผยแพรนวัตกรรมพลังงานทดแทนสูชุมชน และเชิงพาณิชย 
4.  เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความรูดานพลังงานทดแทนอยางมืออาชีพในระดับประเทศ 

 
พันธกิจพันธกิจ    ((MMIISSSSIIOONN))  

1.  วิจัย  พัฒนา และสรางนวตักรรมดานพลังงานทดแทนที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
2.   สรางตนแบบมหาวิทยาลัยแหงการพฒันาพลังงานทดแทนโดยเนนจากภาคเกษตรกรรมเพื่อชุมชน 
3.  ใหบริการวชิาการและการเผยแพรนวัตกรรมดานพลังงานทดแทนเชงิพาณิชย 
4.  ผลิตบัณฑิตศึกษาที่มีความรูวิชาชีพดานพลังงานทดแทนตอบสนองยุทธศาสตรพลังงานทดแทนของประเทศ 
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การวิเคราะหสภาพการณ  (SWOT Analysis) 
จุดแข็ง  (Strength) 

1. มหาวิทยาลัยมีนโยบายในการผลักดันยุทธศาสตรดานพลังงานอยางชัดเจนและจริงจัง 
2. พันธกิจของมหาวิทยาลัยเนนทางดานเทคโนโลยีการเกษตรซึ่งเปนฐานเทคโนโลยีที่สามารถนํามาตอยอดในการพัฒนาพลังงานทดแทน  
3. มหาวิทยาลัยมคีวามรวมมือและเครือขายในการวจิัยกับหนวยงานภายนอก ทําใหเปนที่รูจักทั้งหนวยงานภายในประเทศและตางประเทศ 
4. มหาวิทยาลัยมีเครือขายชุมชนที่เข็มแข็งและมีการสะสมองคความรูนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางดานพลังงานทดแทนอยางตอเนื่อง 
5.   มหาวิทยาลัยมีการสะสมองคความรูและนวัตกรรมดานพลังงานมาอยางตอเนื่องมากกวา 20 ป  

  6.   พัฒนางานวิจัยทางดานพลังงานทดแทน ที่ตอยอดองคความรูเดิมดานการเกษตรของมหาวิทยาลัยซึ่งเปนจุดทีแ่ตกตางจากมหาวิทยาลัยอื่นๆ  
  7.   มหาวิทยาลัยไดรับรางวลั Thailand Energy Award 2009 ดานผูสนับสนุนและสงเสริมการใชพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงานดีเดน 
  8.   มีองคกรทางดานพลังงาน คือ ศูนยวิจยัพลังงาน ซึ่งเปนองคกรที่มีความเขมแข็งและมีการดําเนนิการดานพลังงานมาอยางตอเนื่อง 
 

จุดออน (Weakness) 
1.   มหาวิทยาลัยยังขาดแคลนทรัพยากรบคุคลและเครื่องมือในการปฏบิัติการวิจยัเชิงลึกดานพลังงานทดแทน 
1. มหาวิทยาลัยไมมีหลักสูตรในระดับบัณฑิตศึกษาทางดานพลังงานทดแทน ทําใหไมสามารถเชื่อมโยงงานวิจัยกับการเรียนการสอนเพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพงานวิจัยได 
3.  โครงสรางบุคลากรของศูนยวจิัยพลังงานไมเปนเอกเทศ 
4.  มีระเบียบทางราชการเปนอุปสรรคตอการบริหารงาน 
5.  ขาดแคลนเจาหนาที่ฝายสนับสนุนดานการศึกษาวจิัย 
6.  มีผลงานตีพิมพระดับนานาชาติและการจดสิทธิบัตรไมมากนกั 
7.  งบประมาณสนับสนุนจากมหาวิทยาลยัดานการวิจยัพลังงานไมชัดเจน 
8.  ขาดการบูรณาการระหวางหนวยงานตางๆ ภายในมหาวิทยาลัย 
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โอกาส (Opportunity)  
1. นโยบายของรฐับาลที่จะพัฒนาพลังงานทดแทนขึ้นใชภายในประเทศ เพื่อลดการนําเขาเชื้อเพลิงจากตางประเทศ 
2.   วิกฤติดานพลังงานและสิง่แวดลอมสรางโอกาสในการพัฒนาองคความรูดานพลังงานทดแทนเพือ่แกวกิฤติที่จะเกดิขึ้นในอนาคต 
3.   มหาวิทยาลัยมีความใกลชิดกับชุมชน  
4.   พัฒนาเทคโนโลยีพลังงานทดแทนขึ้นใชภายในประเทศ ลดการพึ่งพาเทคโนโลยจีากตางประเทศ 
5.   ประเทศไทยมีศักยภาพดานพลังงานหมุนเวียนสูง 
6.   แผนยุทธศาสตรพลังงานของกระทรวงพลังงาน มีการสนับสนุนโครงการ Green City 

 

อุปสรรค (Threat) 
1. เทคโนโลยีทางดานพลังงานมีการพัฒนาอยางรวดเร็ว ตองอาศัยเทคโนโลยีและเครือ่งมือที่ทันสมัยซึ่งจําเปนตองมีการลงทุนในเรื่อง

หองปฏิบัติการและครุภัณฑ 
2. งบประมาณตองพึ่งพาจากแหลงทุนดานการวิจัยเพียงแหลงเดียวทําใหไมมีโอกาสในการขยายตวั หรือปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
3.   เทคโนโลยีพลังงานทดแทนมีตนทุนการผลิตสูง 
4.   ในอนาคตหากมีการใชพลังงานทดแทนมากขึ้นอาจขาดแคลนวัตถุดิบในการผลิต 
5.   ชุมชนขาดการยอมรับในเทคโนโลยีพลังงานทดแทนเนื่องจากการใชงานไมสะดวกและเกรงวาอาจมีผลกระทบตอชุมชน 
6.   ไมมีอุตสาหกรรมรองรับ (ภาคอุตสาหกรรมมีการใชพลังงานในสดัสวนที่สูง) 
7.   ความไมชัดเจนในเชิงนโยบายดานพลังงานระดับประเทศ 
8.   ประชาชนขาดความรูทางดานพลังงานทดแทนที่ถูกตอง  
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สรุปประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค และกลยุทธมหาวิทยาลัยแมโจ 

 

ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวชี้วดั กลยุทธ 
1. มหาวิทยาลัยแหงการ
พัฒนาพลังงานทดแทน 

1.1 สรางอัตลักษณมหาวิทยาลัยดาน
พลังงานทดแทน 

1.1 รอยละการใชพลังงานทดแทน
ภายในมหาวิทยาลัย 

1.1.1 สงเสริมและ สนับสนนุใหมกีารผลิตและการใช
พลังงานทดแทนในมหาวิทยาลัย 

  1.2 จํานวนชุมชนตนแบบดานพลังงาน
ทดแทน 

1.1.2 สงเสริมการรณรงคใหนักศึกษาและบุคลากรใน
มหาวิทยาลัยใหมีสวนรวมในดานพลังงานทดแทน 

1.1.3  สรางเครือขายชุมชน 
2. ความเปนเลศิดานการวิจัย
และนวัตกรรมพลังงาน
ทดแทน 

2.1 งานวิจยัดานพลังงานทดแทนเพื่อ
การเผยแพรสูชุมชน 

2.1 จํานวนงานวิจยัและงานสรางสรรค
ดานพลังงานทดแทนทีไ่ดรับการ
ตีพิมพ หรือเผยแพรในระดบัชาติ
หรือนานาชาต ิ

2.1.1 สรางเครือขายพันธมิตรกับแหลงทุนวิจัยทัง้ภาครัฐ
และเอกชน ทัง้ในประเทศและตางประเทศ 

2.2 งบประมาณงานวิจัยดานพลังงาน
ทดแทน (ลานบาท) 

2.1.2  สงเสริมใหมีการทําวิจยัและพฒันารวมกับชุมชน 
องคกร ภาคธุรกิจ 

2.1.3  สงเสริมและสนับสนนุการทํางานวจิัยเชิงบูรณาการ 

   2.1.4 พัฒนาระบบสารสนเทศการประชาสัมพันธและ
เผยแพรองคความรูเพื่อการนําไปใชประโยชน 
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ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวชี้วดั กลยุทธ 
 2.2 งานนวัตกรรมดาน

พลังงานทดแทนเพื่อเผย  
2.2.1 จํานวนรางวัลหรือประกาศเกยีรติคุณดาน

พลังงานในระดับประเทศ (ทั้งมหาวิทยาลัย 
2.2.1.1  จัดตั้งทีมที่ปรึกษาเพื่อการสนับสนุนในการตีพมิพผลงาน

วิชาการและการจดสิทธิบัตร  
     แพรและตอยอดเชิงพาณิชย        และชุมชน) 2.2.1.2 สนับสนุนการประกวดและแขงขันเกี่ยวกับพลังงานทั้งใน

ประเทศและตางประเทศ 
   2.2.1.3 แสวงหาผูเชี่ยวชาญทั้งในและตางประเทศในการพัฒนา

งานวิจยั 
  2.2.2 จํานวนนวัตกรรมดานพลังงานทดแทนที่

มีการตอยอดเชิงพาณิชย 
2.2.1.4 สงเสริมการนํานวัตกรรมดานพลังงานทดแทนเพือ่การตอ

ยอดเชิงพาณิชย 

3. การบริการวิชาการดาน   
    พลังงานทดแทน 

3.1 ผลการถายทอดเทคโนโลยี
และนวัตกรรมดาน 

3.1 จํานวนองคกรและชุมชนที่นําองคความรู
ไปใชประโยชน 

3.1.1 สงเสริมการบูรณาการถายทอดเทคโนโลยีเชิงรุกอยางครบ  
          วงจร 

    อยางครบวงจร        พลังงานทดแทน  3.1.2 สงเสริมการบูรณาการการใหบริการวิชาการกับการเรียนการ
สอน และงานวิจัย 

   3.1.3  สงเสริมใหมีการจดัทําแผนกลยุทธการเงิน  แผนดาน
การตลาด และแผนธุรกิจ 

  3.2 จํานวนเงนิรายไดจากการใหบริการวชิาการ 
(ลานบาท) 

3.1.4  สรางหลักสูตรการฝกอบรมระยะสัน้ใหเหมาะสมกับ
สถานการณปจจุบัน 

   3.1.5  สรางเครือขายความรวมมือกับภาครัฐ ภาคเอกชนและชุมชน 
รวมถึงการบูรณาการเพื่อนําองคความรูดานพลังงานทดแทน
ไปใชในการแกปญหาและสามารถนําไปสูเชิงพาณิชยได 
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ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวชี้วดั กลยุทธ 
4. การสงเสริมและพัฒนาการ
เรียนการสอนดานพลังงาน
ทดแทน 

4.1 ผลิตบัณฑิตสาขาพลังงานทดแทน  ได
คุณภาพมาตรฐานตามความตองการ
ของประเทศ 

4.1 รอยละของบัณฑิตสาขาพลังงานทดแทน
ระดับปริญญาตรีที่ไดงานทํา หรือ
ประกอบอาชพีอิสระภายใน 1 ป 

4.1.1 เรงปรับปรุงหลักสูตรและพัฒนาคณุภาพ
บัณฑิตสาขาพลังงานทดแทนตาม
มาตรฐาน TQF 

4.1.2 สรางความพรอมในการจัดทําหลักสูตร
และพัฒนาบุคลากรใหไดตามเกณฑ
มาตรฐาน TQF  

4.1.3 สนับสนุนนักเรยีนที่มคีวามสามารถ
พิเศษใหเขามาศึกษาในหลักสูตร 

4.1.4 สงเสริมการประชาสัมพันธหลักสูตรเชิง
รุก 

4.2 การผลิตบัณฑิต ระดับบณัฑิตศึกษา 
ดานพลังงานทดแทนเพื่อรองรับการ
พัฒนาสูมหาวทิยาลัยเฉพาะทางที่ 

4 .2  จํ านวนหลักสูตรบัณฑิตศึกษาด าน
พลังงานทดแทน 

4.2.1 แสวงหาผูเชี่ยวชาญทั้งในและ
ตางประเทศในการบริหารหลักสูตร 
รวมถึงการสอน 

         เนนการผลิตระดับบัณฑิตศึกษาและ  
        วิจัย (ค1) 
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ยุทธศาสตรพลังงานทดแทนมหาวิทยาลัยแมโจ 
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ประเด็นยทุธศาสตร ที่ 1 
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ประเด็นยทุธศาสตรที่ 2 
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ประเด็นยทุธศาสตรที่ 3 
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ประเด็นยทุธศาสตรที่ 4 
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แผนยุทธศาสตรพลังงานทดแทนมหาวิทยาลัยแมโจ  4 ป 
ระหวางป 2554 – 2557 
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สรุปประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค และกลยุทธมหาวิทยาลัยแมโจ  2554 - 2557 
 

ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวชี้วดั 
คาเปาหมาย (สะสม) 

กลยุทธ 
54 55 56 57 

1. มหาวิทยาลัยแหงการ
พัฒนาพลังงานทดแทน 

1.1 สรางอัตลักษณ
มหาวิทยาลัยดาน
พลังงานทดแทน  

1.1 รอยละการใชพลังงานทดแทน
ภายในมหาวิทยาลัย 

2% 3% 4% 5% 1.1 สงเสริมและ สนับสนุนใหมีการผลิต
และการใชพลังงานทดแทนใน
มหาวิทยาลัย 

  1.2 จํานวนชุมชนตนแบบดาน
พลังงานทดแทน 

3 3 3 3 1.2 สงเสริมการรณรงคใหนกัศึกษาและ
บุคลากรในมหาวิทยาลัยใหมีสวนรวม
ในดานพลังงานทดแทน 

    1.3  สรางเครือขายชุมชน 
2. ความเปนเลศิดานการ
วิจัยและนวัตกรรม
พลังงานทดแทน 

2.1 งานวิจยัดานพลังงาน
ทดแทนเพื่อการเผยแพร
สูชุมชน 

2.1 จํานวนงานวิจยัและงาน
สรางสรรคดานพลังงาน
ทดแทนทีไ่ดรับการตีพิมพ หรือ
เผยแพรในระดับชาติหรือ
นานาชาต ิ 

10 10 10 10 2.1 สรางเครือขายพันธมิตรกับแหลงทุนวจิัย
ทั้งภาครัฐและเอกชน 

2.2 งบประมาณงานวิจัยดาน
พลังงานทดแทน (ลานบาท) 

10 10 12 12 2.2  สงเสริมใหมีการทําวจิัยและพัฒนา
รวมกับชุมชน องคกร ภาคธุรกิจ 

2.3  สงเสริมและสนับสนุนการทํางานวจิยั
เชิงบูรณาการ 
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ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวชี้วดั 
คาเปาหมาย (สะสม) 

กลยุทธ 
54 55 56 57 

       2.4 พัฒนาระบบสารสนเทศการประชาสัมพันธ
และเผยแพรองคความรูเพื่อการนําไปใช
ประโยชน 

 2.2 งานนวัตกรรมดาน
พลังงานทดแทนเพื่อ 

2.2.1 จํานวนรางวัลหรือประกาศ
เกียรติคณุดานพลังงานใน 

1 1 1 1 2.2.1 จัดตั้งทีมที่ปรึกษาเพื่อการสนับสนุนในการ
ตีพิมพผลงานวิชาการและจดสิทธิบัตร 

      เผยแพรและตอยอดเชิง
พาณิชย 

     ระดับประเทศ (ทั้ง
มหาวิทยาลัยและชุมชน) 

    2.2.2 สนับสนุนการประกวดและแขงขันเกีย่วกับ
พลังงานทั้งในประเทศและตางประเทศ 

       2.2.3 แสวงหาผูเชี่ยวชาญทั้งในและตางประเทศใน
การพัฒนางานวิจัย 

  2.2.2 จํานวนนวัตกรรมดาน
พลังงานทดแทนที่มีการตอ
ยอดเชิงพาณิชย 

1 1 1 1 2.2.4 สงเสริมการนํานวัตกรรมดานพลังงาน
ทดแทนเพื่อการตอยอดเชิงพาณิชย 

3. การบริการวิชาการดาน
พลังงานทดแทนอยาง
ครบวงจร 

3.1 ผลการถายทอด
เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดานพลังงาน 

     ทดแทน 

3.1 จํานวนองคกรและชุมชนที่
นําองคความรูไปใช 

10 10 12 12 3.1 สงเสริมการบูรณาการถายทอดเทคโนโลยีเชิง
รุกอยางครบวงจร 

     ประโยชน     3.2  การบูรณาการการใหบริการวิชาการกบัการ
เรียนการสอน และงานวิจยั      
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ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวชี้วดั 
คาเปาหมาย (สะสม) 

กลยุทธ 
54 55 56 57 

       3.3  สงเสริมใหมีการจัดทําแผนกลยุทธการเงิน  แผน
ดานการตลาด และแผนธุรกิจ 

  3.2 จํานวนเงนิรายไดจากการ
ใหบริการวิชาการ (ลาน
บาท) 

2 2 3 3 3.4  สรางหลักสูตรการฝกอบรมระยะสั้นใหเหมาะสม
กับสถานการณปจจุบนั 

3.5  สรางเครือขายความรวมมือกับภาครฐั ภาคเอกชน
และชุมชน รวมถึงการบูรณาการเพื่อนําองคความรู
ดานพลังงานทดแทนไปใชในการแกปญหาและ
สามารถนําไปสูเชิงพาณิชยได 

4. การสงเสริมและ
พัฒนาการเรียนการ
สอนดานพลังงาน
ทดแทน 

 

4.1 ผลิตบัณฑิตสาขา
พลังงานทดแทนได 

    คุณภาพมาตรฐานตาม
ความตองการของ 

    ประเทศ 
 
 

4.1 รอยละของบัณฑิตสาขา
พลังงานทดแทนระดับ 

- - - 70 4.1 เรงปรับปรุงหลักสูตรและพัฒนาคุณภาพบัณฑิต
สาขาพลังงานทดแทนตามมาตรฐาน TQF 

       ปริญญาตรีที่ไดงานทํา 
หรือ ประกอบอาชีพ
อิสระภายใน 1 ป 

    4.2  สรางความพรอมในการจัดทําหลักสูตรและพัฒนา
บุคลากรใหไดตามเกณฑมาตรฐาน TQF  

     4.3 สนับสนุนนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษใหเขามา
ศึกษาในหลักสูตร 
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ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวชี้วดั 
คาเปาหมาย (สะสม) 

กลยุทธ 
54 55 56 57 

       4.4 สงเสริมการประชาสัมพันธหลักสูตรเชิง
รุก 

 4.2  การผลิตบัณฑิต ระดับ
บัณฑิตศึกษา ดานพลังงาน
ทดแทนเพื่อรองรับการ
พัฒนาสูมหาวทิยาลัยเฉพาะ
ทางที่เนนการผลิตระดับ
บัณฑิตศึกษาและวิจยั (ค1) 

4.2 จํานวนหลกัสูตรบัณฑิตศึกษา
ดานพลังงานทดแทน 

 

- - 1 1 4.2.1 แสวงหาผูเชี่ยวชาญทั้งในและ
ตางประเทศในการบริหารหลักสูตร
รวมถึงการสอน 
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แผนปฏิบัติราชการ  
ประจําปงบประมาณ 2554 
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ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 
 มหาวิทยาลัยแหงการพัฒนาพลังงานทดแทน 

 

เปาประสงค ตัวชี้วัด 
ขอมูลพื้นฐาน คาเปาหมาย 

54 กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ ผูรับผิดชอบ 

51 52 53  แผนดิน  รายได หลัก (O) รอง (S) 

1. สรางอัตลักษณ
มหาวิทยาลัยดาน
พลังงานทดแทน 

1.1 รอยละการใช
พลังงานทดแทน
ภายในมหาวิทยาลัย 

NA NA NA 2% 1.1 สงเสริมและ 
สนับสนุนใหมีการผลิต
และการใชพลังงาน
ทดแทนในมหาวิทยาลัย 

1.1 โครงการ สงเสริมและ
สนับสนุนการใช
พลังงานทดแทนภายใน
มหาวิทยาลัย 

  รองฯ
ยุทธศาสตรฯ 

ศูนยวิจัยพลังงาน  
กองสวัสดิการ 

       - โครงการโรงไฟฟาชีว
มวลมหาวิทยาลัยแมโจ 

479,200 - ศูนยวิจัย
พลังงาน 

กองสวัสดิการ 

- ประเมินผลการลดการใช
พลังงานระบบผลิตน้ํา
รอนแสงอาทิตยสําหรับ
ศูนยประชุมและศึกษา
นานาชาติ 

- 5,000 ศูนยประชุม
และศึกษา
นานาชาติ 

ศูนยวิจัยพลังงาน 

- โครงการสงเสริมการ
ผลิตไบโอแกสจากเศษ
อาหาร 

- 341,000 ศูนยวิจัย
พลังงาน 
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เปาประสงค ตัวชี้วัด 
ขอมูลพื้นฐาน คาเปาหมาย 

54 กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ ผูรับผิดชอบ 

51 52 53  แผนดิน  รายได หลัก (O)  รอง (S) 

       - ประเมินผลการลดใช
พลังงานไฟฟาแสง อาทิตย
สําหรับสถานีวิทยุแมโจ 

- 3,000 สถานีวิทยุแมโจ ศูนยวิจัย
พลังงาน 

       - โครงการรณรงคสราง
จิตสํานึกการประหยัด
พลังงาน 

200,000 - ศูนยวิจัย
พลังงาน 

กองสวัสดิการ 

 1.2 จํานวนชุมชน
ตนแบบดาน
พลังงานทดแทน 

NA NA 2 3 1.2 สงเสริมการรณรงคให
นักศึกษาและบุคลากรใน
มหาวิทยาลัยใหมีสวน
รวมในดานพลังงาน
ทดแทน 

1.2 โครงการ สรางชุมชน
ตนแบบดานพลังงาน
ทดแทน 

- โครงการหมูบาน
วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีบานปางตอง 

  
 

734,000 

ศูนยวิจัย
พลังงาน
ศูนยวิจัย
พลังงาน 

 

      1.3  สรางเครือขายชุมชน - โครงการหมูบานเทคโนโลยี
การใชแกสชีวมวลทดแทน 
LPG ในครัวเรือน บานวัง
ปอง 

- 287,386 ศูนยวิจัย
พลังงาน 

 

1.4 พัฒนาระบบสารสนเทศ - โครงการหมูบาน
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
บานแปกแซม 

- 742,000 ศูนยวิจัย
พลังงาน 
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ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 
ความเปนเลิศดานการวิจัยและนวตักรรมพลังงานทดแทน 

 

เปาประสงค ตัวชี้วัด 
ขอมูลพื้นฐาน คาเปาหมาย 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม  
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

หลัก (O) 
ผูรับผิดชอบรอง 

(S) 51 52 53 54  แผนดิน  รายได 
2.1 งานวิจัยดาน
พลังงานทดแทน
สําหรับชุมชน
และเปนที่ยอมรับ
ในระดับชาติ/ 

2.1 จํานวนงานวิจัยและ
งานสรางสรรคดาน
พลังงานทดแทนสําหรับ
ชุมชน  

NA NA 9 10 2.1 สรางเครือขาย
พันธมิตรกับแหลงทุน
วิจัยทั้งภาครัฐและ
เอกชนทั้งในประเทศ
และตางประเทศ 

2.1 โครงการ 
สนับสนุนการ
ตีพิมพเผยแพร
ผลงานงานวิจัย 

  รองฯวิจัย สํานักวิจัยฯ 
ศูนยวิจัยพลังงาน 

นานาชาติ 2.2 จํานวนผลงานที่
ตีพิมพหรือเผยแพรใน
ระดับชาติ/นานาชาติ 

    2.2 สงเสริมใหมีการทํา
วิจัยและพัฒนารวมกับ
ชุมชน องคกร ภาค
ธุรกิจ 

- โครงการความ
รวมมือทางวิจัย
และบริการวิชาการ
ดานพลังงาน
ระหวาง
มหาวิทยาลัยแมโจ
และ สวทช.
ภาคเหนือ 

- 5,000 ศูนยวิจัย
พลังงาน 

คณะวิศวกรรมฯ 
คณะผลิตฯ 
คณะวิทยฯ 
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เปาประสงค ตัวชี้วัด 
ขอมูลพื้นฐาน คา

เปาหมาย กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม  
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

หลัก (O) 
ผูรับผิดชอบ
รอง (S) 51 52 53 54  แผนดิน  รายได 

 2.3 งบประมาณ
งานวิจัยดาน
พลังงานทดแทน  

NA NA NA 10 2.3  สงเสริมและ
สนับสนุนการทํางาน
วิจัยเชิงบูรณาการ 

2.3 โครงการ สงเสริมการทํา
วิจัยดานพลังงานทดแทน 

  ศูนยวิจัย
พลังงาน 

สํานักวิจัยฯ 

    (ลานบาท)     2.4 พัฒนาระบบ
สารสนเทศการ 

- โครงการพัฒนาและสราง
มูลคาเพิ่มจากน้ําสมควันไม 

-     100,000  ศูนยวิจัย
พลังงาน 

คณะผลิตฯ ,
คณะวิทยฯ 

      ประชาสัมพันธและ
เผยแพรองคความรู 

- โครงการสรางมูลคาเพิ่ม
ลําไยตกเกรด 

-     900,000  ศูนยวิจัย
พลังงาน 

คณะผลิตฯ ,
คณะวิทยฯ 

  
    

เพื่อการนําไปใช
ประโยชน 

- โครงการจัดทําแผน
ยุทธศาสตรพลังงานจังหวัด
ลําปาง 

-   1,266,000  ศูนยวิจัย
พลังงาน 

 

      - โครงการการศึกษาศักยภาพ
การผลิตพลังงานจาก
เชื้อเพลิงผักตบชวาโดยใช
เทคโนโลยีแกสซิฟเคชั่น 

- 
 

  6,666,200  ศูนยวิจัย
พลังงาน 

 

- โครงการศึกษาและสาธิตการ
จัดการรถโรงเรียนในจังหวัด
เชียงใหม  

-   2,840,640  ศูนยวิจัย
พลังงาน 
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เปาประสงค ตัวชี้วัด 
ขอมูลพื้นฐาน คาเปาหมาย 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม  
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

หลัก (O) 
ผูรับผิดชอบ
รอง (S) 51 52 53 54  แผนดิน  รายได 

2.2 งาน
นวัตกรรมดาน
พลังงานทดแทน
เพื่อเผยแพรและ
ตอยอดเชิง
พาณิชย 

2.2.1 จํานวนรางวัล
หรือประกาศเกียรติ
คุณดานพลังงานใน
ระดับประเทศ (ทั้ง
มหาวิทยาลัยและ 

NA 1 1 1 2.2.1 จัดตั้งทีมที่
ปรึกษาเพื่อการ
สนับสนุนในการ
ตีพิมพผลงานวิชาการ
และการจดสิทธิบัตร 

2.2.1 โครงการ  
สนับสนุนนักวิจัย
เขียนโครงการ
ขอรับรางวัล 

  ศูนยวิจัย
พลังงาน 

 

ชุมชน)     2.2.2 สนับสนุนการ
ประกวดและแขงขัน
เกี่ยวกับพลังงานทั้ง
ในประเทศและ
ตางประเทศ 

- โครงการ Thailand 
Energy Award 2011 

-       10,000  ศูนยวิจัย
พลังงาน 

 

      2.2.3 แสวงหา
ผูเชี่ยวชาญทั้งในและ
ตางประเทศในการ
พัฒนางานวิจัย 

- พัฒนาศักยภาพและ
สงเสริมการใช
พลังงานทดแทน
สําหรับชุมชน 
(MOU) 

  ศูนยวิจัย
พลังงาน 

 

 2.2.2 จํานวน
นวัตกรรมดาน
พลังงานทดแทนที่มี
การตอยอดเชิงพาณิชย 

NA NA NA 1 2.2.2.1 สงเสริมการ
นํานวัตกรรมดาน
พลังงานทดแทนเพื่อ
การตอยอดเชิง
พาณิชย 

   ศูนยวิจัย
พลังงาน 
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ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 
การบริการวิชาการดานพลังงานทดแทนอยางครบวงจร 

 

เปาประสงค ตัวชี้วัด 
ขอมูลพื้นฐาน คาเปาหมาย 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม  
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

หลัก (O) 
ผูรับผิดชอบ
รอง (S) 51 52 53 54  แผนดิน  รายได 

3.1 ผลการ
ถายทอด
เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดาน 

3.1 จํานวนองคกรและ
ชุมชนที่นําองคความรู
ไปใชประโยชน 

NA NA 8 10 3.1 สงเสริมการบูรณา
การถายทอด
เทคโนโลยีเชิงรุก
อยางครบวงจร 

3.1 โครงการ สงเสริม
การบูรณาการการ
ถายทอด
เทคโนโลยีเชิงรุก 

  รองฯวิจัย ศูนยวิจัยพลังงาน 
สํานักวิจัยฯ  

พลังงานทดแทน      3.2  การบูรณาการการ
ใหบริการวิชาการ
กับการเรียนการ
สอน และงานวิจัย 

- โครงการถายทอด
เทคโนโลยีพลังงาน
เพื่อการเกษตร 

200,000  - ศูนยวิจัย
พลังงาน 

  

     3.3  สงเสริมใหมีการ
จัดทําแผนกลยุทธ
การเงิน  แผนดาน
การตลาด และแผน 

- โครงการหนึ่ง
อาจารยหนึ่งผลงาน
เพื่อการเรียนการ
สอน 

- 30,000  อาจารย
หลักสูตร
พลังงาน
ทดแทน 

 

         ธุรกิจ - โครงการประกวด
แผนธุรกิจ
เทคโนโลยีพลังงาน
ทดแทน 

- 20,000  ศูนยวิจัย
พลังงาน 
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เปาประสงค ตัวชี้วัด 
ขอมูลพื้นฐาน คาเปาหมาย 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม  
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

หลัก (O) 
ผูรับผิดชอบ
รอง (S) 51 52 53 54  แผนดิน  รายได 

 3.2 จํานวนเงินรายได
จากการใหบริการ
วิชาการ (ลานบาท) 

NA NA NA 2 3.4  สรางหลักสูตรการ
ฝกอบรมระยะสั้นให
เหมาะสมกับ
สถานการณปจจุบัน 

3.4 โครงการ จัดหา
รายไดเพื่อการ
บริการวิชาการ 

  ศูนยวิจัย
พลังงาน 

 

      3.5  สรางเครือขาย
ความรวมมือกับภาครัฐ 
ภาคเอกชนและชุมชน 

- โครงการแผน
ฝกอบรมหลักสูตร
ประจําป 2554 

- 10,000  ศูนยวิจัย
พลังงาน 

 

รวมถึงการบูรณาการ
เพื่อนําองคความรูดาน
พลังงานทดแทนไปใช
ในการแกปญหาและ
สามารถนําไปสูเชิง
พาณิชยได 

- โครงการพัฒนาและ
ถายทอดเทคโนโลยี
พลังงานที่เหมาะสม 
สํานักวิชาการ
พลังงานภาค 9 

 800,000 ศูนยวิจัย
พลังงาน 

 

- โครงการพัฒนาและ
ถายทอดเทคโนโลยี
พลังงานที่เหมาะสม 
สํานักวิชาการ
พลังงานภาค 10 

 900,000 ศูนยวิจัย
พลังงาน 
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เปาประสงค ตัวชี้วัด 
ขอมูลพื้นฐาน คาเปาหมาย 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม  
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

หลัก (O) 
ผูรับผิดชอบ
รอง (S) 51 52 53 54  แผนดิน  รายได 

       - โครงการปรับปรุง
ระบบสงขอมูล
สถานีแสงอาทิตย 

 2,000,000 ศูนยวิจัย
พลังงาน 

 

       - โครงการศึกษาความ
เปนไปไดและ
ผลกระทบสิ่งแวด 
ลอมเบื้องตนในการ
สรางโรงไฟฟา
พลังงานลมในแหลง
ลมดี 

- 2,600,000  ศูนยวิจัย
พลังงาน 
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ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 
การสงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอนดานพลังงานทดแทน 

 

เปาประสงค ตัวชี้วัด 
ขอมูลพื้นฐาน คาเปาหมาย 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม  
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

หลัก (O) 
ผูรับผิดชอบ
รอง (S) 51 52 53 54  แผนดิน  รายได 

4.1 ผลิตบัณฑิต
สาขาพลังงาน
ทดแทนได
คุณภาพมาตรฐาน
ตามความตองการ 

4.1 รอยละของบัณฑิต
สาขาพลังงานทดแทน
ระดับปริญญาตรีที่ได
งานทํา หรือประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ป 

   - 4.1 เรงปรับปรุง
หลักสูตรและพัฒนา
คุณภาพบัณฑิตสาขา
พลังงานทดแทนตาม
มาตรฐาน TQF 

4.1 โครงการ พัฒนา
คุณภาพบัณฑิต 

- โครงการปรับปรุง
หลักสูตร
วิทยาศาสตรบัณฑิต
สาขาพลังงาน 

  
 

10,000 

รองฯวิชาการ 
 
ประธาน
หลักสูตร 

อาจารยประจํา
หลักสูตร 
อาจารยประจํา
หลักสูตร 

ของประเทศ      4.2  สรางความพรอมใน
การจัดทําหลักสูตร
และพัฒนาบุคลากร
ใหไดตามเกณฑ
มาตรฐาน  TQF 

  ทดแทน 
- โครงการสํารวจ
ศักยภาพดาน
พลังงาน
มหาวิทยาลัยแมโจ 

-  
5,000 

 
ศูนยวิจัย
พลังงาน 

 

        -    
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เปาประสงค ตัวชี้วัด 
ขอมูลพื้นฐาน คาเปาหมาย 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม  
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

หลัก (O) 
ผูรับผิดชอบ
รอง (S) 51 52 53 54  แผนดิน  รายได 

      4.3 สนับสนุนนักศึกษา
ที่มีความ สามารถ
พิเศษใหเขามาศึกษาใน
หลักสูตร 

- โครงการสํารวจ
ความตองการ
บัณฑิตดานพลังงาน
ทดแทน 

- 10,000 หลักสูตร
สาขาพลังงาน
ทดแทน 

อาจารย
ประจํา
หลักสูตร 

4.4 สงเสริมการ
ประชาสัมพันธ
หลักสูตรเชิงรุก 

- โครงการปรับปรุง 
เว็บไซดและจัดทํา
เอกสารเผยแพร
หลักสูตร 

- 10,000 หลักสูตร
สาขาพลังงาน
ทดแทน 

อาจารย
ประจํา
หลักสูตร 

4.2 การผลิตบัณฑิต 
ระดับบัณฑิต 
ศึกษา ดาน
พลังงานทดแทน
เพื่อรองรับการ 

4.2.1 จํานวน
หลักสูตร
บัณฑิตศึกษาดาน
พลังงานทดแทน 

NA NA NA - 4.2.1 แสวงหา
ผูเชี่ยวชาญทั้งในและ
ตางประเทศในการ
บริหารหลักสูตร  
รวมถึงการสอน 

- โครงการศึกษาดู
งานตางประเทศเพื่อ
แสวงหาความ
รวมมือตางประเทศ 

- โครงการกอสราง 

 - 
 
 
 

4,013,200 

100,000  
 
 
 

- 

หลักสูตร
สาขาพลังงาน
ทดแทน 
 
ศูนยวิจัย 

ศูนยวิจัย
พลังงาน 

  พัฒนาสู
มหาวิทยาลัย
เฉพาะทางที่เนน
การผลิตระดับ
บัณฑิตศึกษาและ
วิจัย (ค1) 

       อาคารปฏิบัติการ
เทคโนโลยีพลังงาน
ทดแทนและความ
รอน 

  พลังงาน  
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เปาประสงค ตัวชี้วัด 
ขอมูลพื้นฐาน คาเปาหมาย 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม  
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

หลัก (O) 
ผูรับผิดชอบ
รอง (S) 51 52 53 54  แผนดิน  รายได 

       - โครงการจัดหา
ครุภัณฑสาขา
พลังงานทดแทน 

895,000 - หลักสูตร
พลังงาน
ทดแทน 

 

 4.2 จํานวนหลักสูตร
บัณฑิตศึกษาดาน
พลังงานทดแทน 

     4.2 โครงการ พัฒนา
หลักสูตรบัณฑิต 
ศึกษา 

  คณะกรรมการ 
ยุทธศาสตรฯ 

 

       - โครงการจัดตั้ง
วิทยาลัยพลังงาน
ทดแทน 

- 5,000 ศูนยวิจัย
พลังงาน 
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สรุปรายละเอียดตามประเด็นยุทธศาสตรพลังงานทดแทน ป 2554 
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สรุปรายละเอียดตามประเด็นยุทธศาสตรพลังงานทดแทน ป 2554 
      

ประเด็นยุทธศาสตร จํานวนตัวชี้วัด จํานวนกิจกรรม/
โครงการ 

งบประมาณ รวม 
 แผนดิน  รายได 

1. มหาวิทยาลัยแหงการพัฒนาพลังงานทดแทน 2  8  679,200  2,112,386  2,791,586 
2. ความเปนเลศิดานการวิจัยและนวัตกรรมพลังงานทดแทน 3 7    11,792,840  11,792,840 
3. การบริการวิชาการดานพลังงานทดแทนอยางครบวงจร  2  8  200,000  6,360,000 6,560,000 
4. การสงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอนดานพลังงานทดแทน 2  8 4,908,200   140,000 5,048,200 

รวม  14 29  5,787,400  20,405,226  26,192,626  
 

 
 
 


