
เอกสารประกอบ 

แผนการบริหารราชการแผ่นดนิ พ.ศ. 2555 – 2558 

นโยบายที่ 8 
นโยบายการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

 
 
 

กันยายน 2554 
เอกสารแนบ 9/9 



 

 

8.1 ประสิทธิภาพการบริหาร                       

แผ่นดิน  



นโยบายที่ 8 นโยบายการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี

หนวย: ลานบาท (ทศนิยม 2 ตําแหนง)

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

8.1 ประสิทธิภาพการบริหารราชการแผนดิน 675,076.80 148,083.40 165,017.88 171,171.90 181,860.05 666,133.22

57,742.27 12,781.18 15,842.70 13,875.53 13,340.04 55,839.45

8.1.1 พัฒนาระบบราชการอยางตอเนื่อง เนนการบริหาร

เชิงกลยุทธในระดับชาติอยางมีวิสัยทัศนและมุง

ผลสัมฤทธิ์ นําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการ

วางแผนและตัดสินใจใหมีประสิทธิภาพ ซึ่งจะทําให

บทบาทและภารกิจของหนวยงานภาครัฐมีความกระชับ

 มีประสิทธิภาพ มีความคุมคา เหมาะสมกับ

สถานการณ ทั้งการดูแลพื้นที่ การปฏิบัติราชการตาม

อํานาจหนาที่ปกติ และการปฏิบัติราชการตามระเบียบ

วาระงานพิเศษ พรอมรับการเปลี่ยนแปลง และเกิด

ประโยชนสูงสุดกับการบริการประชาชน โดยยึด

ประชาชนเปนศูนยกลาง

1 พัฒนาการสนับสนุนกระบวนการตัดสินใจของ

คณะรัฐมนตรีและการบริหาราชการแผนดินของ

คณะรัฐมนตรีใหมีความกระชับ มีประสิทธิภาพ มี

ความคุมคา และเหมาะสมกับสถานการณ

1  โครงการยกระดับประสิทธิภาพการสนับสนุนการ

บริหารราชการแผนดินของคณะรัฐมนตรี (Flagship)

54.07 19.17 14.83 13.05 7.02 54.07 นร.(สลค.) 78 (1)

2 ปรับปรุงและพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ

วางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศอยาง

เปนระบบ

1 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ สศช. 68.50 8.50 20.00 20.00 20.00 68.50 นร.(สศช.) 78(4)

3 ขยายผลระบบบริหารยุทธศาสตรองคการภาครัฐ 

(Government Strategic Management System) ให

มีความเชื่อมโยงกับระบบการบริหารการเงินการคลัง

ภาครัฐสูระบบอิเล็กทรอนิกส (Government Fiscal 

Management Information System) เพื่อประมวล

รายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดควบคูไปกับ

รายงานผลทางการเงินไดอยางเปนระบบ

1  โครงการพัฒนาระบบการบริหารยุทธศาสตรของ

องคการภาครัฐ (GSMS)

49.56 10.68 11.75 12.92 14.21 49.56 นร.(กพร.) 78 (4) 

และ 78 (5)

4 ปรับปรุงบทบาท ภารกิจ และโครงสรางของภาครัฐ ให

มีขนาดที่เหมาะสม (Rightsizing) เกิดความคุมคาและ

รองรับกับสภาพแวดลอมในการปฏิบัติงานที่มีความ

หลากหลายซับซอนมากขึ้น

1 โครงการพัฒนาโครงสรางและระบบบริหารของสวน

ราชการและหนวยงานของรัฐ

73.06 17.12 17.84 18.62 19.48 73.06 นร.(กพร.) 78 (4)
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5 มุงสูการเปนองคการที่มีขีดสมรรถนะสูง (High 

Performance Organization) เพื่อขับเคลื่อน

ยุทธศาสตรและเกิดผลสัมฤทธิ์โดยปรับแตงองคาพยพ

ในดานตาง ๆ เชน โครงสราง กระบวนการเทคโนโลยี 

บุคลากร วัฒนธรรมและคานิยม ใหมีความเหมาะสม

สอดคลองและเชื่อมโยงไปในทิศทางเดียวกันทั่วทั้ง

องคการ

1 โครงการพัฒนาโครงสรางและระบบบริหารงานภาค

ราชการใหมีความยืดหยุนคลองตัวสูง  (Flagship)

30.00 30.00 0.00 0.00 0.00 30.00 นร.(กพร.) 78 (4) 

และ 78 (5)

6 จัดใหมีการวางยุทธศาสตรการบริหารประเทศในระยะ

ยาว (Scenario Planning) เพื่อคาดการณปจจัยตาง ๆ

 ที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตและผลกระทบตอการบริหาร

กิจการบานเมือง และกําหนดเปาหมายที่พึงประสงค

และตองการบรรลุผลไวเพื่อวัดความกาวหนาและ

ผลสัมฤทธิ์ 

1 โครงการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาระบบ

ราชการไทย (พ.ศ.2556-พ.ศ.256๐)

3.40 3.40 0.00 0.00 0.00 3.40 นร.(กพร.) 78 (4)

7 พัฒนาศักยภาพของหนวยงานใหมีขีดความสามารถ

และความยืดหยุนคลองตัวตอบสนองตอการปฏิบัติ

ราชการ

1 โครงการบริหารจัดการองคกรตามหลักบริหารจัดการที่ดี 70.16 11.68 17.17 19.58 21.73 70.16 นร.(สมช.) 78 (4)

8 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพและสนับสนุนการปฏิบัติงานของบุคลากร

 สคร.

1 โครงการจัดทําระบบตรวจสอบสถานะการทํางานของ

อุปกรณเครือขายและระบบสารสนเทศ (Network 

Monitoring) และจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรลูกขายเพื่อ

ทดแทนเครื่องเดิม

7.36 7.36 0.00 0.00 0.00 7.36 กค.(สคร.) 78

2 โครงการพัฒนาระบบงานภายในของ สคร. แบบครบ

วงจรเบ็ดเสร็จ (Web Portal)

21.58 21.58 0.00 0.00 0.00 21.58 กค.(สคร.) 78

3 โครงการ GFMIS – SOE สวนขยาย(ระยะที่ 2) 165.00 165.00 0.00 0.00 0.00 165.00 กค.(สคร.) 78

4 โครงการจางที่ปรึกษาเพื่อใหคําปรึกษาและปรับปรุง

โครงสรางผังบัญชีมาตรฐานในระบบ GFMIS-SOE ให

เปนไปตามมาตรฐานการบัญชีสากล IFRS

6.42 6.42 0.00 0.00 0.00 6.42 กค.(สคร.) 78

5 โครงการฝกอบรมผูใชงานระบบ GFMIS-SOE ประจําป

 2554

0.37 0.37 0.00 0.00 0.00 0.37 กค.(สคร.) 78

6 โครงการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ Portal และ 

Integration

5.00 5.00 0.00 0.00 0.00 5.00 สํานักงาน

สลากกินแบง

รัฐบาล
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9 พัฒนาศูนยปฏิบัติการคมนาคมในระดับภูมิภาค  โดย

เชื่อมโยงขอมูลกับสวนกลางไดอยางถูกตอง มีเอกภาพ 

เพื่อเพิ่มประสิทธิ ภาพการตัดสิน ใจและการบริหารกับ

หนวยงานในสวนภูมิภาค

1 โครงการเพิ่มศักยภาพศูนยปฏิบัติการกระทรวง

คมนาคมสูระดับภูมิภาค เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ

บริหารนโยบายคมนาคมแบบมุงเนนผลสัมฤทธิ์ 

(Flagship)

21.34 11.34 0.00 10.00 0.00 21.34 คค.(สป.คค.) 78(1)

2 โครงการเพิ่มศักยภาพศูนยปฏิบัติการกระทรวงคมนาคมเพื่อ

เพิ่มประสิทธิภาพการบูรณาการงานบริหารนโยบายคมนาคม

และโลจิสติกสเชิงรุกมุงสูการเปนศูนย กลางเชื่อมโยง

คมนาคมของภูมิภาค

45.00 0.00 25.00 0.00 20.00 45.00 คค.(สป.คค.) 78(1)

10 พัฒนางานดานบริการประชาชน 1 โครงการกอสรางและปรับปรุงอาคารและสิ่งกอสราง 757.71 185.06 196.75 258.02 89.00 728.83 คค.(ขบ.) 78 (1)

1.1โครงการกอสรางอาคารสํานักงานขนสงจังหวัด

รอยเอ็ด แหงที่ 2

36.75 29.40 0.00 0.00 0.00 29.40 คค.(ขบ.) 78(1)

1.2โครงการกอสรางอาคารสํานักงานขนสงจังหวัด

บุรีรัมย (ทดแทน)

26.98 21.58 0.00 0.00 0.00 21.58 คค.(ขบ.) 78(1)

1.3โครงการกอสรางอาคารสํานักงานขนสงจังหวัดสุ

ราษฎรธานี (ทดแทน)

47.82 9.56 38.26 0.00 0.00 47.82 คค.(ขบ.) 78(1)

1.4กอสรางสํานักงานขนสงจังหวัดสาขา อ.พระประแดง

 จ.สมุทรปราการ

30.18 24.14 0.00 0.00 0.00 24.14 คค.(ขบ.) 78(1)

1.5กอสรางสํานักงานขนสงจังหวัดสาขา อ.สังขะ จ.

สุรินทร

25.15 20.10 0.00 0.00 0.00 20.10 คค.(ขบ.) 78(1)

1.6กอสรางสํานักงานขนสงจังหวัดสาขา อ.ลอง จ.แพร 25.00 19.96 0.00 0.00 0.00 19.96 คค.(ขบ.) 78(1)

1.7กอสรางสํานักงานขนสงจังหวัดสาขา อ.สายบุรี จ.

ปตตานี และกอสรางสํานักงานขนสงจังหวัดสาขา อ.

สามพราน

71.15 0.00 14.23 56.92 0.00 71.15 คค.(ขบ.) 78(1)

1.8โครงปรับปรุงที่ทําการสิ่งกอสรางประกอบอื่นๆ 240.00 42.77 77.23 60.00 60.00 240.00 คค.(ขบ.) 78(1)

1.9โครงการติดตั้งระบบรักษาความปลอดภัยใน

สํานักงานขนสง

100.00 15.00 35.00 25.00 25.00 100.00 คค.(ขบ.) 78(1)

1.1๐โครงการกอสรางทางลาดสําหรับผูพิการ 14.56 2.56 4.00 4.00 4.00 14.56 คค.(ขบ.) 78(1)

1.11โครงการกอสรางที่พักอาศัยขาราชการ 140.13 0.00 28.03 112.10 0.00 140.13 คค.(ขบ.) 78(1)

2 โครงการดานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 1,297.14 259.35 537.95 483.63 0.00 1,280.94 คค.(ขบ.) 78 (1)
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2.1โครงการปรับปรุงโครงสรางพื้นฐานอาคารศูนยเก็บ

เอกสารใหเปนศูนยสารสนเทศหลัก

81.00 64.80 0.00 0.00 0.00 64.80 คค.(ขบ.) 78(1)

2.2 แผนงานจัดหาและพัฒนาระบบฐานขอมูลกลาง 

(Flagship)

619.41 125.51 370.54 123.36 0.00 619.41 คค.(ขบ.) 78(1)

(1)โครงการจัดหาและพัฒนาระบบฐานขอมูลกลาง

เพื่อการบูรณาการขอมูลสนับสนุนการใหบริการ

609.56 121.91 365.74 121.91 0.00 609.56 คค.(ขบ.) 78(1)

(2)โครงการจัดจางที่ปรึกษาเพื่อควบคุมการดําเนินงาน

โครงการดานเทคโนโลยีสารสนเทศ กรมการขนสงทาง

บก

9.85 3.60 4.80 1.45 0.00 9.85 คค.(ขบ.) 78(1)

2.3โครงการขยายระบบ Call Center พรอมระบบ

โทรศัพทในสํานักงานขนสงสวนภูมิภาค สขพ. สขจ.และ

 สขข. รวม 193 แหง

60.00 0.00 60.00 0.00 0.00 60.00 คค.(ขบ.) 78(1)

2.4โครงการจัดหาคอมพิวเตอรและเครื่องพิมพ เพื่อ

เพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน

12.28 12.28 0.00 0.00 0.00 12.28 คค.(ขบ.) 78(1)

2.5โครงการพัฒนาระบบ Business Intelligence เพื่อ

การบริหารงานกรมการขนสงทางบก

166.00 0.00 6.00 160.00 0.00 166.00 คค.(ขบ.) 78(1)

2.6โครงการปรับปรุงศูนยสํารอง (Backup Site) 200.27 0.00 0.00 200.27 0.00 200.27 คค.(ขบ.) 78(1)

2.7โครงการจัดหาและปรับปรุงระบบเครือขายและ

ระบบรักษาความมั่นคงเครือขาย

92.79 0.00 92.79 0.00 0.00 92.79 คค.(ขบ.) 78(1)

2.8โครงการจัดระบบสายสัญญาณ Network และ

อุปกรณเครือขายของสํานักงานในสวนภูมิภาค 2๐6 

แหง ระยะที่ 1

19.84 19.84 0.00 0.00 0.00 19.84 คค.(ขบ.) 78(1)

2.9 โครงการจัดซื้ออุปกรณเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงานและคอมพิวเตอรทดแทน (Flagship)

19.24 19.24 0.00 0.00 0.00 19.24 คค.(บพ.)

2.1๐ โครงการจัดหาระบบสํารองขอมูลนอกสํานักงาน 

(Backup Site) (Flagship)

7.28 7.28 0.00 0.00 0.00 7.28 คค.(บพ.)

2.11 โครงการศึกษา วิเคราะห และออกแบบดาน

เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบูรณาการขอมูล

สารสนเทศ ระบบสารสนเทศ ระบบการรักษาความ

ปลอดภัย และเครือขายคอมพิวเตอร (Flagship)

6.60 6.60 0.00 0.00 0.00 6.60 คค.(บพ.)
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2.12 โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการขอมูล

สําหรับเว็บไซดแบบบูรณาการ ทั้งสวนกลางและทา

อากาศยานในสังกัด 28 แหง (Flagship)

3.80 3.80 0.00 0.00 0.00 3.80 คค.(บพ.)

2.13 โครงการพัฒนาระบบการออกใบอนุญาตและการ

อนุญาตกรมการบินพลเรือนแบบเบ็ดเสร็จ

5.00 0.00 5.00 0.00 0.00 5.00 คค.(บพ.)

2.14 โครงการพัฒนาระบบจัดการเอกสาร 

(e-Document Management System)

1.63 0.00 1.63 0.00 0.00 1.63 คค.(บพ.)

2.15 โครงการพัฒนาระบบ E-Learning เพื่อสนับสนุน

ใหหนวยงานเปนองคกรแหงการเรียนรู

2.00 0.00 2.00 0.00 0.00 2.00 คค.(บพ.)

11 ศึกษาและพํฒนาระบบงานบริหารสํานักงานอัตโนมัติ 

และจัดทํานโยบายการใชงานระบบงานฯ

1  โครงการศึกษาและพัฒนาระบบบริหารสํานักงาน

อัตโนมัติของสํานักงานนโยบายและแผนการขนสงและ

จราจร (Flagship)

10.00 3.00 0.00 0.00 0.00 3.00 คค.(สนข.) 78(1)

12 การพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศทางการคา และ

พัฒนาขอมูลดานการคาและการตลาดเชิงลึก

1 โครงการจัดจางผูเชี่ยวชาญดานเทคโนโลยีสารสนเทศ

และการสื่อสาร

4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 พณ.(คต.) 78(1)

2 โครงการดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

กรมการคาภายใน

183.59 34.20 41.04 49.25 59.10 183.59 พณ.(คน.) 84

13 อํานวยการและสนับสนุนการบริหารจัดการสวนกลาง

และสวนภูมิภาค

1 แผนงานสงเสริมประสิทธิภาพการบริหารงานภาครัฐ 20,323.55 5,395.88 5,382.43 5,162.90 4,382.34 20,323.55 มท.(สป.มท.) 78(1)

14 เรงรัดพัฒนาระบบงานบริการของสํานักงานที่ดินให

เปนสํานักงานอิเล็คทรอนิกส

1 การพัฒนาระบบงานทะเบียนและรังวัดที่ดิน 20,800.49 4,687.46 5,088.49 5,323.37 5,701.17 20,800.49 มท.(ทด.) 78(1)

2 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศที่ดินเพื่อการบริหาร

จัดระบบที่ดิน

8,258.96 244.20 2,438.75 1,600.84 2,387.01 6,670.80 มท.(ทด.) 78(1)

3 โครงการปรับปรุงสถานที่ใหบริการประชาชนดาน

อสังหาริมทรัพย

490.00 150.00 190.00 150.00 0.00 490.00 มท.(ทด.) 78(1)

4  โครงการพัฒนาการบริหารจัดการระบบขอมูลดานการ

สาธารณภัย

56.11 27.30 10.87 11.37 6.57 56.11 มท.(ปภ.) 78(1)

15 นําหลักเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 

(PMQA) มาใชในการพัฒนาคุณภาพการบริหาร

จัดการของ สถ.ทั่วทั้งองคกร

1 โครงการการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการและการ

ใหบริการของ สถ.

6.00 1.50 1.50 1.50 1.50 6.00 มท.(สถ.) 78(1)
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2 โครงการติดตามการปฏิบัติงานดานการคลังและการ

วางระบบควบคุมภายใน

3.50 0.90 1.00 0.80 0.80 3.50 มท.(สถ.) 78(1)

3 ตรวจติดตามการบริหารงานของผูตรวจราชการ สถ. 13.53 3.03 3.50 3.50 3.50 13.53 มท.(สถ.) 78(1)

16 นําระบบเทคโนโลยี ฯ มาใชในการสนับสนุนปฏิบัติงาน

ตามภารกิจของ สถ. ไดอยางมีประสิทธิภาพ

1 โครงการบํารุงรักษาระบบเครือขายภายใน สถ. พรอม

ระบบ AntiVirus

18.00 5.00 5.00 4.00 4.00 18.00 มท.(สถ.) 78(1)

2 โครงการปรับปรุงประสิทธิภาพระบบเครือขายทองถิ่น 

สวนกลาง

9.00 4.50 4.50 0.00 0.00 9.00 มท.(สถ.) 78(1)

3 โครงการดูแลและบํารุงรักษาโปรแกรมระบบบัญชี

คอมพิวเตอรแบบรวมศูนยของ อปท.

9.00 9.00 0.00 0.00 0.00 9.00 มท.(สถ.) 78(1)

4 โครงการเพิ่มศักยภาพการพัฒนาดานเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร

0.80 0.20 0.20 0.20 0.20 0.80 มท.(สถ.) 78(1)

5 คาบํารุงรักษาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและระบบ

ฐานขอมูลของ สถ. ตั้งแตป 2546-2554

21.60 5.40 5.40 5.40 5.40 21.60 มท.(สถ.) 78(1)

6 โครงการปรับปรุงประสิทธิภาพระบบเครือขาย สถจ. 75

 จังหวัด

34.00 8.50 8.50 8.50 8.50 34.00 มท.(สถ.) 78(1)

7 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศดานกฏหมายทองถิ่น 

(e-Law)

20.00 5.00 5.00 5.00 5.00 20.00 มท.(สถ.) 78(1)

8 คาจางเหมาบริการบํารุงรักษาและซอมแซมแกไขระบบ

บัญชีคอมพิวเตอรของกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น

40.00 10.00 10.00 10.00 10.00 40.00 มท.(สถ.) 78(1)

17 1 โครงการพัฒนาระบบงานและระบบสถิติเพื่อเขาสู

การบูรณาการแลกเปลี่ยนขอมูลภาครัฐ (Flagship)

1,100.00 500.00 300.00 200.00 100.00 1,100.00 ทก.(สสช.) 78

18 นําเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใชในการ

บริหารงานและบริการภาครัฐอยางมีประสิทธิภาพและ

ทั่วถึง

1 แผนงานจัดทําขอมูลสถิติพื้นฐานดานเศรษฐกิจและ

สังคม

1,600.00 400.00 400.00 400.00 400.00 1,600.00 ทก.(สสช.) 78

2 โครงการสํามะโนธุรกิจและอุตสาหกรรม  พ.ศ.2555 522.31 260.70 44.57 305.27 ทก.(สสช.) 78

3 โครงการสํามะโนการเกษตร พ.ศ.2556 673.01 12.77 627.66 32.58 673.01 ทก.(สสช.) 78

4 แผนงานการจัดหาโครงสรางพื้นฐานเพื่อสนับสนุนการ

ผลิตและใหบริการสถิติ

ทก.(สสช.) 78

   - โครงการพัฒนาเทคโนโลยีจัดเก็บขอมูล 9.00 0.00 9.00 0.00 0.00 9.00 ทก.(สสช.)
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   - โครงการจัดหาระบบการประมวลผลโครงการขนาด

ใหญเพื่อทดแทนระบบเมนเฟรม (Mainframe)

23.00 23.00 0.00 0.00 0.00 23.00 ทก.(สสช.)

   -  โครงการจัดทํา Data Archive ขอมูลสถิติ 35.00 0.00 35.00 0.00 0.00 35.00 ทก.(สสช.)

   -  โครงการทดแทนเครื่องคอมพิวเตอรแมขายและ

อุปกรณตอพวง

55.00 0.00 55.00 0.00 0.00 55.00 ทก.(สสช.)

   -  โครงการวิเคราะหและจัดทําระบบบริการกลาง 

(Enterprise Service Bus) สําหรับการผลิตและ

ใหบริการขอมูลสถิติ

100.00 35.00 65.00 0.00 0.00 100.00 ทก.(สสช.)

   - โครงการพัฒนาระบบบริหารลูกคา(CRM) 25.00 15.00 10.00 0.00 0.00 25.00 ทก.(สสช.)

   - โครงการปรับปรุงและเพิ่มประสิทธิภาพระบบการ

นําเสนอขอมูล  (ใชงบประมาณ 2554)

5.00 5.00 0.00 0.00 0.00 5.00 ทก.(สสช.)

   - โครงการจัดตั้งศูนยใหบริการสารสนเทศสถิติ (NSO

 Call Center)

15.00 15.00 0.00 0.00 0.00 15.00 ทก.(สสช.)

   - โครงการปรับปรุงทรัพยากร พื้นฐานไอซีทีสําหรับ

การปฏิบัติงานรายบุคคล

24.00 9.00 15.00 0.00 0.00 24.00 ทก.(สสช.)

   - โครงการพัฒนาระบบ e-learning 5.00 0.00 5.00 0.00 0.00 5.00 ทก.(สสช.)

   - โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศสําหรับผูบริหาร 2.00 0.00 2.00 0.00 0.00 2.00 ทก.(สสช.)

   - โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บและเผยแพร

องคความรู

3.00 0.00 3.00 0.00 0.00 3.00 ทก.(สสช.)
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   -  โครงการเพิ่มประสิทธิภาพของระบบจัดเก็บเอกสาร 10.00 0.00 10.00 0.00 0.00 10.00 ทก.(สสช.)

   - โครงการจัดหาระบบคอมพิวเตอรและอุปกรณโสต

ทัศนเพื่อการอบรม

5.00 2.00 3.00 0.00 0.00 5.00 ทก.(สสช.)

   - โครงการกํากับดูแลระบบไอซีทีตามขอกําหนด GRC

 (Governance Risk Compliance)

10.00 0.00 10.00 0.00 0.00 10.00 ทก.(สสช.)

   - โครงการติดตามการดําเนินงานของโครงการดาน

ไอซีที

10.00 0.00 10.00 0.00 0.00 10.00 ทก.(สสช.)

5 แผนงานการบริหารจัดการระบบสถิติและสารสนเทศ

ของประเทศ

200.00 50.00 50.00 50.00 50.00 200.00 ทก.(สสช.) 78

6 โครงการแปลงแผนแมบทระบบสถิติประเทศไทยสูการ

ปฏิบัติเชิงพื้นที่ พ.ศ. 2555-2556

220.00 95.00 125.00 0.00 0.00 220.00 ทก.(สสช.) 78

19 การยกระดับศักยภาพและบทบาทของ สสปน. 1  โครงการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื่อกําหนดทิศทาง

และกรอบแผนงานประจําปของ สสปน.

0.60 0.60 0.00 0.00 0.00 0.60 นร.(สสปน.) 78(1)

20 การยกระดับศักยภาพและบทบาทของ สสปน. 1 พัฒนา และสนับสนุนระบบดําเนินการของหนวยงาน

ภาครัฐโดยนําเอาเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกตใช 

เพื่อใหสามารถดําเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพ มี

ความคุมคา เหมาะสมกับสถานการณ พรอมรับการ

เปลี่ยนแปลง เชื่อมโยงขอมูลสารสนเทศ สงเสริมการ

แลกเปลี่ยนขอมูลภายในองคกร เพื่อใหเกิดประโยชน

สูงสุดในการบริการ

67.00 0.00 25.00 19.50 22.50 67.00 นร.(สสปน.) 78(1)

94,125.60 23,269.90 23,297.95 23,545.27 24,012.48 94,125.60
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8.1.2 1 พัฒนาระบบการตรวจราชการใหเปนเครื่องมือในการ

กํากับติดตามประเมินผลการแปลงแผนสูการปฏิบัติ

อยางมีประสิทธิภาพ

1 แผนงานพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบ

การตรวจราชการแบบบูรณาการ

129.00 20.00 33.00 38.00 38.00 129.00 นร.(สปน.) 78

1.1 โครงการจัดตั้งสถาบันการตรวจราชการ 27.00 2.00 5.00 10.00 10.00 27.00

1.2 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศการตรวจราชการ 70.00 10.00 20.00 20.00 20.00 70.00

1.3 โครงการพัฒนาบุคลากรในระบบการตรวจราชการ 28.00 7.00 7.00 7.00 7.00 28.00

1.4 โครงการติดตามประเมินผลการตรวจราชการแบบ

บูรณาการ

4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00

2 พัฒนากระบวนการจัดการเรื่องราวรองทุกขเพื่อ

ประสานการแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน

ใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล

1 โครงการแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน

แบบบูรณาการ (Flagship)

382.13 50.23 120.00 106.52 105.38 382.13 นร.(สปน.) 59

ดําเนินการแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน

 - การบริหารจัดการเรื่องราวรองทุกข ภายใตระเบียบ

สํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการจัดการเรื่องราวรอง

ทุกข พ.ศ. 2552

 - การพัฒนาและเชื่อมโยงระบบการจัดการเรื่องราว

รองทุกข

 - การเสริมสรางเครือขายการดําเนินการจัดการ

เรื่องราวรองทุกข

เสริมสรางประสิทธิภาพของระบบการบริหารงานแบบ

บูรณาการอยางตอเนื่อง ยกระดับสมรรถนะของสวน

ราชการและหนวยงานของรัฐ พัฒนาและสงเสริม

รูปแบบโครงสรางและระบบการบริหารงานใหมที่มี

ความยืดหยุนคลองตัวสูง และปรับปรุงระบบบริการ

ประชาชนใหเปนเชิงรุกมากขึ้น ทั้งในรูปแบบการเพิ่ม

ศูนยบริการครบวงจรที่ครอบคลุมการใหบริการที่

หลากหลายขึ้น และการใหบริการถึงตัวบุคคลผาน

ระบบศูนยบริการรวมและระบบรัฐบาลอิเล็กทรอนิกสที่

สมบูรณแบบ มุงเนนการจัดการความรูและพัฒนาสวน

ราชการและหนวยงานของรัฐใหเปนองคกรแหงการ

เรียนรู มีการสรางนวัตกรรมในการทํางานอยาง

ประหยัดและมีประสิทธิภาพ
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3 การใชกรอบทิศทางการพัฒนาภาคเปนเครื่องมือใน

การแปลงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 สูการปฏิบัติในพื้นที่

1 โครงการเพื่อขับเคลื่อนทิศทางการพัฒนาภาคสูการ

ปฏิบัติในระดับพื้นที่และงานศึกษาวิจัยที่เกี่ยวของ

27.10 5.00 11.10 6.00 5.00 27.10 นร.(สศช.) 78 และ 84

4 สงเสริมใหหนวยงานภาครัฐปรับปรุงการใหบริการ

ประชาชนใหมีความหลากหลาย ไดรับการบริการที่

สะดวกรวดเร็ว และสามารถปรับตัวใหทันตอเหตุการณ 

เพื่อตอบสนองความตองการของประชาชน

1 โครงการปรับปรุงระบบบริการประชาชนในเชิงรุก 

(Flagship)

64.65 15.00 15.75 16.54 17.37 64.65 นร.(กพร.) 78 (5)

5 สงเสริมใหสวนราชการมีการพัฒนาคุณภาพการบริหาร

จัดการภาครัฐเพื่อยกระดับขีดความสามารถในการ

ปฏิบัติงานและสงมอบบริการสาธารณะ

1 โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 

(Flagship)

56.61 25.00 10.54 10.54 10.54 56.61 นร.(กพร.) 78 (4)

6 กําหนดใหขาราชการและเจาหนาที่ของรัฐทุกระดับมี

หนาที่ในการพัฒนาตนเองตามขีดสมรรถนะที่กําหนดไว

 โดยจัดใหมีระบบการเรียนรูและพัฒนาแบบใหม

มุงเนนการเรียนรูจากประสบการณจริงและกรณีศึกษา

มากกวาการบรรยายในชั้นเรียน

1 โครงการพัฒนาและสงเสริมการ เปนองคการแหงการ

เรียนรู

30.96 6.67 7.34 8.07 8.88 30.96 นร.(กพร.) 78 (4)

7 จังหวัดและกลุมจังหวัดมีงบประมาณในการพัฒนาเพื่อ

แกไขปญหาตามความตองการของประชาชนในจังหวัด

 และสรางศักยภาพในการแขงขันใหกลุมจังหวัด

1 โครงการงบประมาณจังหวัดและกลุมจังหวัดแบบ

บูรณาการภายใตแผนงานบริหารจัดการจังหวัดและ

กลุมจังหวัด (Flagship)

72,532.00 18,133.00 18,133.00 18,133.00 18,133.00 72,532.00 มท.(สป.มท.) 78 (2)

8 พัฒนาบุคลากรภาครัฐ 1 แผนงานสรางกระบวนการรางกฎหมายเชิงบูรณาการ 28.40 7.10 7.10 7.10 7.10 28.40 นร.(สคก.) 78

  1.1 โครงการฝกอบรมหลักสูตรผูบริหารดานกฎหมาย

ระดับสูง

1.2 โครงการบูรณาการองคความรูและสรางเตครือขาย

สวนราชการในการจัดทํากฎหมาย และการพัฒนา

กฎหมายประจํา

ใชงบประมาณตาม

ภารกิจประจํา

9 1 โครงการพัฒนาองคการของ สคร. เพื่อการพัฒนา

คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA)

4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 กค.(สคร.) 74 และ 78

2 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการเหรียญกษาปณ 102.36 102.36 0.00 0.00 0.00 102.36 กค.(ธร.) 78 (4)

3 โครงการเพิ่มรายไดจากงานรับจางพิมพ  โครงการ

พัฒนาคุณภาพการใหบริการจายเงินรางวัล

1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 สํานักงาน

สลากกินแบง

รัฐบาล

เสริมสรางและกําหนดแนวทางการดําเนินงานของการ

พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ โดยการใช

เครื่องมือทางการบริหารจัดการสมัยใหม เพื่อใหเปนไป

ตามเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA)
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10 เพิ่มประสิทธิภาพการใชประโยชนพื้นที่ใหเปนศูนย

ราชการ ศูนยความปลอดภัยและศูนยพัฒนางานวิจัย

ของกระทรวงคมนาคม

1 โครงการจัดทําผังแมบทการใชพื้นที่บริเวณสถานี

เครื่องรับวิทยุบางปง เพื่อเปนศูนยราชการ ศูนยความ

ปลอดภัยและศูนยพัฒนางานวิจัยของกระทรวง

คมนาคม

15.00 15.00 0.00 0.00 0.00 15.00 คค.(สป.คค.) 78 (1) (2)

11 พัฒนาระบบงาน ปรับปรุง และลดขั้นตอนกระบวนการ

ของหนวยงานทั้งกระบวนการภายในและกระบวนการที่

เชื่อมโยงกับหนวยงานภายนอก เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ

และประสิทธิผลในการบริหารราชการและการปฏิบัติ

ราชการ

1 โครงการพัฒนาระบบบริหารราชการและสํานักงาน

อิเล็กทรอนิกส เพื่อรองรับการเปนองคกรอัจฉริยะอยาง

แทจริง

75.00 0.00 50.00 15.00 10.00 75.00 คค.(สป.คค.) 78

(1) (2)

12 1 โครงการเพิ่มศักยภาพการใหบริการของศูนยบริการ

รวมคมนาคมอิเล็กทรอนิกส

30.00 0.00 0.00 15.00 15.00 30.00 คค.(สป.คค.) 78

(1) (2)

13 1 โครงการเพิ่มศักยภาพการจัดการความรูและคลัง

ปญญาดานคมนาคมขนสง เพื่อสรางนวัตกรรมการ

ปฏิบัติงาน

5.00 0.00 0.00 3.00 2.00 5.00 คค.(สป.คค.) 78

(1) (2)

14  การพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศทางการคา และ

พัฒนาขอมูลดานการคาและการตลาดเชิงลึก

1 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการใหบริการ 46.41 26.41 20.00 0.00 0.00 46.41 พณ.(คต.) 78(5)

2 โครงการมืออาชีพดานบริการประชาชน (Flagship) 515.50 191.00 127.50 74.00 123.00 515.50 พณ.(พค.) 78(5)

3 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการองคกร (e - back 

office)

289.04 104.54 107.50 39.00 38.00 289.04 พณ.(พค.) 78(5)

4 ระบบโครงสรางพื้นฐานเพื่อรองรับระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศของสํานักงานปลัดกระทรวงพาณิชยและ

กระทรวงพาณิชย

191.82 16.37 41.15 58.15 76.15 191.82 พณ.(สป.พณ) 78(5)

5 ที่ปรึกษาดานเทคโนโลยีสารสนเทศและดานระบบ

รักษาความปลอดภัยตามนโยบายภาครัฐของ

สํานักงานปลัดกระทรวงพาณิชย

11.00 2.00 3.00 3.00 3.00 11.00 พณ.

(สป.พณ.)

78(5)

15  พัฒนาระบบการบริหารงานจังหวัดและกลุมจังหวัด 

โดยการมีสวนรวมของประชาชน

1 แผนงานจังหวัดและกลุมจังหวัดมีระบบขับเคลื่อนการ

บริหารงานและพัฒนาที่มีประสิทธิภาพ

563.14 124.72 134.40 145.80 158.22 563.14 มท.(สป.มท.) 78 (1) (2)

2 โครงการสนับสนุนการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณา

การและการแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน 

(Flagship)

3,040.00 760.00 760.00 760.00 760.00 3,040.00 มท.(สป.มท.) 78 (1) (2)
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16 บูรณาการที่มีสมรรถนะในการนํานโยบายรัฐบาล 

ยุทธศาสตร และระเบียบวาระแหงชาติไปสูการปฏิบัติ

ไดอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล ตลอดจน

สามารถดูแล แกไขปญหาในระดับพื้นที่ไดอยางทั่วถึง 

สอดคลองกับแนวทางการจัดระบบบริหารงานจังหวัด

แบบบูรณาการ

1 สนับสนุนระบบการบริหารงานอําเภอแบบบูรณาการ

ทุกอําเภอทั่วประเทศ จํานวน 878 อําเภอ

4,565.60 878.00 1,053.60 1,229.20 1,404.80 4,565.60 มท.(ปค.) 78 (1) (2)

2 สนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนา/แผนยุทธศาสตรใน

ระดับตางๆ โดยใชกลไกบริหารงานอําเภอแบบบูรณา

การ

3 การสนับสนุนการนํานโยบายตางๆ ลงไปสูพื้นที่ระดับ

อําเภอ ไดอยางมีประสิทธิภาพ

4 การปองกันและแกไขปญหาเรงดวน ไดคลองตัวยิ่งขึ้น 

เชน ภัยภิบัติตางๆ

5 การอํานวยการบริหารราชการของอําเภอเปนไปอยาง

คลองตัว สามารถพัฒนา และแกไขปญหาที่เปนความ

เดือดรอนของประชาชนไดทันตอสถานการณ

17 พัฒนาระบบการใหบริการประชาชนดานทะเบียนและ

ขอมูลสารสนเทศ

1 โครงการ E-Service ศูนยบริการรวมภาครัฐดวยระบบ

อิเล็กทรอนิกส

91.78 67.29 7.40 8.14 8.96 91.78 มท.(ปค.) 78 (1) (2)

2 โครงการจัดการฐานขอมูลกลางและบูรณาการการ

ใหบริการทะเบียนราษฎรแบบใหม

3,474.95 748.75 823.63 905.99 996.59 3,474.95 มท.(ปค.) 78 (1) (2)

3 โครงการอํานวยการบริหารจัดการเพิ่มประสิทธิภาพ

งานบริการทะเบียนราษฎรและบัตรประจําตัวประชาชน

1,391.86 308.04 338.38 372.72 372.72 1,391.86 มท.(ปค.) 78 (1) (2)

4 โครงการพัฒนาคุณภาพบุคลากรเพื่อเพิ่มศักยภาพการ

ใหบริการดานทะเบียนและบัตรประจําตัวประชาชน

38.83 9.71 9.71 9.71 9.71 38.83 มท.(ปค.) 78 (1) (2)

5 โครงการพัฒนาเพื่อเสริมสรางวิทยากรดานการทะเบียน 18.70 4.67 4.67 4.67 4.67 18.70 มท.(ปค.) 78 (1) (2)

6 โครงการเสริมสรางพัฒนาผูตรวจการทะเบียน 13.76 3.44 3.44 3.44 3.44 13.76 มท.(ปค.) 78 (1) (2)

7 โครงการพัฒนาระบบสื่อสารในพื้นที่อับสัญญาณ 

(Mobile Unit)

46.02 11.51 11.51 11.51 11.51 46.02 มท.(ปค.) 78 (1) (2)

18 บริการดานการจัดทาํบัตรประจําตัวประชาชน 1 โครงการจัดทําบัตรประจําตัวประชาชนแบบ

อเนกประสงค (Smart Card)

3,095.70 637.46 717.26 813.03 927.95 3,095.70 มท.(ปค.) 78 (1) (2)
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

2557

วงเงินจําแนกรายป

2558

สอดคลองกับ

รัฐธรรมนูญ

มาตรา

ประเด็นนโยบาย กลยุทธ/วิธีดําเนินการ แผนงาน/โครงการ
วงเงินรวมแผนงาน/

โครงการ1
วงเงิน 2555-2558

หนวยงาน

รับผิดชอบ 

(ระดับกรม)
2555

2 2556

2 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการใหบริการดานงาน

ทะเบียนและบัตรประจําตัวประชาชน

11.01 2.55 2.68 2.82 2.96 11.01 มท.(ปค.) 78 (1) (2)

3 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับกฎหมายการ

ทะเบียนราษฎรแกสํานักทะเบียนทั่วประเทศ

51.75 12.75 13.00 13.00 13.00 51.75 มท.(ปค.) 78 (1) (2)

4 โครงการพัฒนาระบบและเสริมสรางประสิทธิภาพ

บุคลากรผูปฏิบัติงานทะเบียนทั่วไป ประจําป 2555

29.24 6.30 6.93 7.62 8.39 29.24 มท.(ปค.) 78 (1) (2)

19 1 โครงการพัฒนาระบบ สมรรถนะ และเครื่องมือที่

หลากหลายเพื่อรองรับนวัตกรรมและการเปลี่ยนแปลง 

225.63 47.53 52.70 58.70 66.70 225.63 มท.(พช.) 78 (1) (2)

 - การพัฒนาทรัพยากรบุคคล

 - พัฒนาศูนยศึกษาและพัฒนาชุมชนสูสถาบันแหง

ความเปนเลิศเฉพาะดาน

 - เพิ่มประสิทธิภาพระบบสารสนเทศการบริหารองค

ความรู

 - พัฒนาระบบคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐใน

การขับเคลื่อนคานิยมองคการ

20  เสริมสรางศักยภาพองคกรในการปองกันและบรรเทา

สาธารณภัย

1 โครงการเสริมสรางประสิทธิภาพดานบุคลากรให

สามารถตอบสนองภารกิจไดอยางรวดเร็วทันเหตุการ

ตอสถานการณ

32.07 19.45 3.75 4.74 4.13 32.07 มท.(ปภ.) 78 (1) (2)

2 โครงการเสริมสรางศักยภาพบุคลากรในการจัดทําการ

ประเมินผลการปฏิบัติราชการ

1.14 0.24 0.30 0.30 0.30 1.14 มท.(ปภ.) 78

3 การจัดทําแผนที่ยุทธศาสตรสํานัก/กอง ศูนย ปภ. เขต 1

 - 18 (Strategy Map) และการตรวจติดตาม

ประเมินผลฯ

0.98 0.08 0.30 0.30 0.30 0.98 มท.(ปภ.) 78

4 การจัดทําตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555

1.43 0.38 0.35 0.35 0.35 1.43 มท.(ปภ.) 78

5 การดําเนินการตามเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการ

ภาครัฐ (PMQA)

1.17 0.12 0.35 0.35 0.35 1.17 มท.(ปภ.) 78

21 จัดระบบการพัฒนาความรูความสามารถ ทักษะและ

สมรรถนะที่จําเปนตอการปฏิบัติงานของบุคลากร สถ.

1 โครงการพัฒนาเจาหนาที่กลุมตรวจสอบภายใน 0.90 0.30 0.00 0.30 0.30 0.90 มท.(สถ.) 78 (1) (2)

22 1 โครงการพัฒนากรอบแนวทางการแลกเปลี่ยนขอมูล

อิเล็กทรอนิกสระหวางหนวยงานภาครัฐ (Flagship)

80.00 20.00 20.00 20.00 20.00 80.00 ทก.(สป.ทก.) 78

23 1 โครงการศูนยบริการขอมูลภาครัฐเพื่อประชาชน (GCC

 1111)

580.00 145.00 145.00 145.00 145.00 580.00 ทก.(สป.ทก.)

เพิ่มประสิทธิภาพระบบการพัฒนาขาราชการใหเกิด

การบริหารจัดการเพื่อที่จะทํางานใหเกิดประโยชนกับ

ประชาชนไดอยางมีคุณภาพสูงสุด ภายใตขอจํากัดของ

จํานวนบุคลากรและทรัพยากรอันจํากัด โดยการ

พัฒนาทรัพยากรบุคคลใหมีศักยภาพ พัฒนาศูนย

ศึกษาและพัฒนาชุมชนใหมีความโดเดนในการทํางาน

กับชุมชนเฉพาะดานเพื่อเปนแหลงเรียนรูของชุมชนที่

สมบูรณที่สุด
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

2557

วงเงินจําแนกรายป

2558

สอดคลองกับ

รัฐธรรมนูญ

มาตรา

ประเด็นนโยบาย กลยุทธ/วิธีดําเนินการ แผนงาน/โครงการ
วงเงินรวมแผนงาน/

โครงการ1
วงเงิน 2555-2558

หนวยงาน

รับผิดชอบ 

(ระดับกรม)
2555

2 2556

24 1 โครงการบูรณาการโครงสรางพื้นฐานดานขอมูลดาน

รัฐบาลอิเล็กทรอนิกส (Common Government 

Information Infrastructure)

633.00 133.00 145.00 165.00 190.00 633.00 กก.(สรอ.)

25 1 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ 100.00 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 ทก.(สป.ทก.)

26 1 โครงการพัฒนาความรวมมือระหวางหนวยงานภาครัฐ

และเอกชนเพื่อสงเสริมการพัฒนารัฐบาลอิเล็กทรอนิกส

 (Participation)

27.30 6.30 7.00 7.00 7.00 27.30 กก.(สรอ.)

27 1 โครงการสงเสริมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานตาม

กฎหมายวาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส

30.48 8.35 7.31 7.38 7.44 30.48 ทก.(สป.ทก.) 78

28 ยกระดับคุณภาพบุคลากรดานเทคโนโลยีสารสนเทศ

ของหนวยงานภาครัฐ

1 โครงการยกระดับขีดความสามารถและพัฒนา

ฐานขอมูลบุคลากร ICT ภาครัฐ (CIO and Officer 

Training)

60.00 15.00 15.00 15.00 15.00 60.00 กก.(สรอ.) 78 (4)

29 นําแนวทาง/กลยุทธการบริหารจัดการแนวใหมมา

ประยุกตใชในการพัฒนาและยกระดับสมรรถนะการ

บริหารงานของ สป.ทก. ใหมีประสิทธิภาพ

1 โครงการสงเสริมการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ

ภาครัฐของสํานักงานปลัดกระทรวงเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร

4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 ทก.(สป.ทก.) 78(1),(2) และ

 (3)

2 โครงการเสริมสรางประสิทธิภาพการบริหารงานรัฐบาล

อิเล็กทรอนิกสแบบบูรณาการ

58.00 14.50 14.50 14.50 14.50 58.00 ทก.(สป.ทก.) 78(2)

4 โครงการจัดตั้งหนวยงานกลางเพื่อบูรณาการการเตือน

ภัยพิบัติแหงชาติ

1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 ทก.(สป.ทก.)

5 แผนงานเพิ่มประสิทธิภาพการใชระบบสารสนเทศของ 

สป.ทก. ประกอบดวย

ทก.(สป.ทก.)

1) โครงการปรับปรุงระบบศูนยปฏิบัติการกระทรวง

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (MOC) เพื่อ

บูรณาการสูระบบศูนยปฏิบัติการนายกรัฐมนตรี 

(PMOC)

3.00 3.00 0.00 0.00 0.00 3.00 ทก.(สป.ทก.)

2) โครงการจัดทําแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื่อสารของ สป.ทก. พ.ศ. 2557 – 2561

5.00 0.00 5.00 0.00 0.00 5.00 ทก.(สป.ทก.)

3) โครงการสนับสนุนการบริหารจัดการองคกรภาครัฐ 

(Back Office) (สารบรรณ บุคลากร บัญชี และการเงิน)

75.00 0.00 25.00 25.00 25.00 75.00 ทก.(สป.ทก.)

4) โครงการปรับปรุงประสิทธิภาพเว็บไซตของกระทรวง

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

2.00 2.00 0.00 0.00 0.00 2.00 ทก.(สป.ทก.)

5) โครงการบูรณาการระบบสารสนเทศของ สป.ทก. 2.00 2.00 0.00 0.00 0.00 2.00 ทก.(สป.ทก.)

6) โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรสําหรับสํานักงาน 

ทดแทนเครื่องเดิม

2.00 2.00 0.00 0.00 0.00 2.00 ทก.(สป.ทก.)

8 - 14



(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

2557

วงเงินจําแนกรายป

2558

สอดคลองกับ

รัฐธรรมนูญ

มาตรา

ประเด็นนโยบาย กลยุทธ/วิธีดําเนินการ แผนงาน/โครงการ
วงเงินรวมแผนงาน/

โครงการ1
วงเงิน 2555-2558

หนวยงาน

รับผิดชอบ 

(ระดับกรม)
2555

2 2556

7) โครงการขยายผลการจัดทําบัตร Smart Card 

สําหรับกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 ทก.(สป.ทก.)

30 นําแนวทางการตรวจสอบดานการเงินการดําเนินงาน 

และดาน IT มาประยุกตใชในการประเมินผลผลิต 

ผลลัพธ และความคุมคาเพื่อเพิ่มคุณคาใหงาน

ตรวจสอบมีประสิทธิภาพ

1 โครงการประเมินผลสัมฤทธิ์ ความคุมคาและการใช

จายเงินงบประมาณของโครงการสําคัญตามนโยบาย

และยุทธศาตรของกระทรวง ICT เชน โครงการพัมนา

เครือขายสื่อสารขอมูลเชื่อมโยงหนวยงานภาครัฐ (GIN)

 โครงการจัดตั้งศูนยการเรียนรู ICT ชุมชน โครงการ

ศูนยเตือนภัยพิบัติแหงชาติ เปนตน

40.00 10.00 10.00 10.00 10.00 40.00 กลุม

ตรวจสอบ

ภายในระดับ

กระทรวง

87(5)

31 พัฒนาขอมูลสถิติและสารสนเทศภาครัฐใหมีมาตรฐาน

สามารถบูรณาการและเชื่อมโยงไดอยางมีประสิทธิภาพ

1 โครงการพัฒนาระบบเว็บไซตกลางบริการภูมิสารสนเทศ 266.00 90.00 80.00 58.00 38.00 266.00 ทก.(สป.ทก.) 78

2 ระบบ CCTV for Miracle Thailand 920.00 425.00 165.00 165.00 165.00 920.00 ทก.(ทีโอที) 78(2)

3 ระบบบูรณาการขาวสารและประชาสัมพันธกระทรวง

ไอซีที

3.20 0.80 0.80 0.80 0.80 3.20 ทก.(ทีโอที) 78(2)

328.64 88.12 81.89 79.49 79.14 328.64

8.1.3 พัฒนาและสงเสริมระบบการบริหารงานบุคคลภาครัฐ

โดยยึดหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีที่สามารถ

ประเมินผลงานไดดวยระบบคุณธรรม และให

หลักประกันความมั่นคงบนพื้นฐานของความรู

ความสามารถและผลงานสาธารณะ ตลอดจนปรับปรุง

พัฒนาทัศนคติ วิธีคิด และวิธีปฏิบัติงานของขาราชการ

และเจาหนาที่ของรัฐ เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพในการ

ใหบริการแกประชาชน

1  พัฒนาระบบแรงจูงใจ เงินเดือน คาตอบแทน รวมทั้ง

คุณภาพชีวิตการทํางานใหสามารถจูงใจใหคนเกงคนดี 

เขาสูระบบราชการและรักษาไวในระบบราชการตอไป

1 โครงการพัฒนาระบบเงินเดือน คาตอบแทน สิ่งจูงใจ 

และคุณภาพชีวิตเจาหนาที่ของรัฐ (Flagship)

42.82 7.90 10.57 12.20 12.15 42.82 นร.(กพ.)

2  ศึกษา วิจัย พัฒนา ปรับปรุง กฎ ระเบียบ หลักเกณฑ 

วิธีการเกี่ยวกับการบริหารทรัพยากรบุคคลใหมีเนื้อหา

สอดคลองกัน มีความยืดหยุน คลองตัวงายตอการ

นําไปปฏิบัติบนหลักของระบบคุณธรรม เอื้อตอการ

บริหารจัดการของสวนราชการและจังหวัด

1 การพัฒนาประสิทธิภาพและคุณภาพการบริหาร

ทรัพยากรบุคคลภาครัฐ

106.07 32.76 28.72 22.92 21.67 106.07 นร.(กพ.)

 ประสานความรวมมือกันระหวางหนวยงานกลางการ

บริหารทรัพยากรบุคคล เพื่อแลกเปลี่ยนความองค

ความรู และรักษามาตรฐานการบริหารทรัพยากรบุคคล

ในภาครัฐ

 พัฒนาศักยภาพของหนวยงานภาครัฐใหมีขีด

ความสามารถและความยืดหยุนคลองตัวตอบสนองตอ

การปฏิบัติราชการและสงมอบบริการสาธารณะ
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 สงเสริม สนับสนุน บริการใหคําปรึกษา แนะนําตาม

ความตองการของสวนราชการและจังหวัด อยางตอเนื่อง

วางมาตรการ/ ระบบในกรประเมินผลการปฏิบัติงาน 

รวมทั้งการจายคาตอบแทนที่เปนธรรมและสอดคลอง

กับผลการปฏิบัติงาน เพื่อใหเกิดแรงจูงใจในการพัฒนา

ผลงาน

 ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลเพื่อปรับปรุง พัฒนา

กลไกการบริหารทรัพยากรบุคคลภาครัฐอยางตอเนื่อง

3  ศึกษา วิจัย พัฒนา ปรับปรุง กฎ ระเบียบ หลักเกณฑ 

วิธีการเกี่ยวกับระบบและวิธีการสรรหาบุคคลเขารับ

ราชการ ใหมีความยืดหยุน คลองตัว งายตอการปฏิบัติ

บนหลักของระบบคุณธรรม เพื่อสรางคนเกงคนดี และ

การดึงดูดผูมีความรูความสามารถเขาสูวงราชการ

1 การพัฒนาระบบและดําเนินการสรรหาบุคคลเขารับ

ราชการ

38.65 8.65 10.00 10.00 10.00 38.65 นร.(กพ.)

4  วางระบบ กลไก การมี สวนรวมของขาราชการและ

สรางความเขาใจใหขาราชการพลเรือนเพื่อการ

ขับเคลื่อนระบบราชการที่มีประสิทธิภาพ

1 การสงเสริมความเขมแข็งในการมีสวนรวมของ

ขาราชการพลเรือนเพื่อขับเคลื่อนระบบราชการ

8.70 2.01 2.23 2.23 2.23 8.70 นร.(กพ.)

5  ศึกษา วิจัย พัฒนา ปรับปรุง กฎ ระเบียบ หลักเกณฑ 

วิธีการเกี่ยวกับการบริหารทรัพยากรบุคคลใหมีเนื้อหา

สอดคลองกัน มีความยืดหยุน คลองตัว งายตอการ

นําไปปฏิบัติบนหลักของระบบคุณธรรม เอื้อตอการ

บริหารจัดการของสวนราชการและจังหวัด

1 การพัฒนากฎหมายเกี่ยวกับการบริหารทรัพยากรบุคคล 26.35 8.23 5.41 6.38 6.33 26.35 นร.(กพ.)

6  พัฒนาศักยภาพของหนวยงานภาครัฐใหมีขีด

ความสามารถและความยืดหยุนคลองตัวตอบสนองตอ

การปฏิบัติราชการและสงมอบบริการสาธารณะ

1 การสงเสริมเพื่อพัฒนาขีดความสามารถในการบริหาร

ทรัพยากรบุคคลใหสวนราชการและจังหวัด

71.34 16.26 17.36 18.36 19.36 71.34 นร.(กพ.)

7  สงเสริม สนับสนุน บริการใหคําปรึกษา แนะนําตาม

ความตองการของสวนราชการและจังหวัด อยางตอเนื่อง

8 พัฒนาคุณภาพและปรับปรุงการดําเนินงานใหมี

ประสิทธิภาพ

1 โครงการบูรณาการระบบบริหารทรัพยากรบุคคล 6.75 6.75 0.00 0.00 0.00 6.75 สํานักงาน

สลากกินแบง

ั2 โครงการพัฒนาและจัดทําระบบการประเมินผลการ

ปฏิบัติงานตามแนวทางการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 กค.(สคร.) 78

9 1 โครงการเพิ่มศักยภาพการปฏิบัติงานโดยใชเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร

3.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 คค.(สป.คค.) 78

(4)
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10 สรางกลไกใหภาคีเครือขายฯ การพัฒนาเขามามีสวน

รวมในการบริหารงานและตรวจสอบการดําเนินงานของ

 อปท.

1 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการดานการบริหารงาน

บุคคลสวนทองถิ่นของคณะกรรมการกลางขาราชการ

สวนทองถิ่น

11.56 2.56 3.00 3.00 3.00 11.56 มท.(สถ.) 78

(4)

11 พัฒนาระบบการใหขอมูลและใหคําปรึกษา แนะนําแก

ผูรับบริการอยางครบวงจร

1 โครงการจัดพิมพคูมือระเบียบกฏหมายการบริหารงาน

บุคคลสวนทองถิ่น

12.00 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 มท.(สถ.) 78

(4)

12 การยกระดับศักยภาพและบทบาทของ สสปน. 1 โครงการสํารวจความพึงพอใจของพนักงาน (Employee

 Satisfaction Survey)

0.90 0.00 0.30 0.30 0.30 0.90 นร.(สสปน.) 78

(4)

13 การยกระดับศักยภาพและบทบาทของ สสปน. 1 โครงการปรับปรุงโครงสรางและกระบวนการภายใน

องคกร ไดแก การปรับปรุงรางระเบียบการบริหารงาน

บุคคลการปรับปรุงรางระเบียบสวัสดิการและประโยชน

ตอบแทนพนักงานและลูกจางแผนปฏิบัติการตาม

ระเบียบเประมวลจริยธรรมของพนักงานสสปน.

0.20 0.00 0.20 0.00 0.00 0.20 นร.(สสปน.) 78

(4)

14 การยกระดับศักยภาพและบทบาทของ สสปน. 1 โครงการพัฒนาเพื่อปรับปรุงผลสํารวจความพึงพอใจ

ของพนักงาน (HR Satisfaction result improvement 

plan)

0.30 0.00 0.10 0.10 0.10 0.30 นร.(สสปน.) 78

(4)

39,089.77 9,091.83 9,509.77 9,959.78 10,528.40 39,089.77

8.1.4 1 พัฒนาสมรรถนะการปฏิบัติราชการของบุคลากร 1 โครงการพัฒนาสมรรถนะการปฏิบัติราชการเพื่อ

สนับสนุนการพัฒนายุทธศาสตรของประเทศ (Flagship)

16.32 4.58 3.73 4.15 3.86 16.32 นร.(สลค.) 78

(4)

พัฒนาสมรรถนะของขาราชการและเจาหนาที่ของรัฐ

อยางตอเนื่องเพื่อใหมีขีดความสามารถในการปฏิบัติ

ราชการและการสงมอบบริการสาธารณะ โดยจะเนน

การพัฒนาขาราชการในตําแหนงที่มีความสําคัญตอ

ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ และสรางผูนําการ

เปลี่ยนแปลงในระบบราชการ ตลอดจนพัฒนา

คุณภาพชีวิตของขาราชการและเจาหนาที่ของรัฐใหดี

ขึ้นเพื่อใหสามารถดํารงชีพอยางมีศักดิ์ศรี โดยเฉพาะ

ขาราชการและเจาหนาที่ของรัฐระดับตนซึ่งจะปรับ

คาตอบแทนใหอยูในระดับที่เพียงพอแกการดํารงชีวิต 

ดูแลครอบครัว และสามารถรักษาเกียรติศักดิ์ของการ

เปนบุคลากรภาครัฐ
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2 พัฒนาขีดสมรรถนะและวัฒนธรรมในการทํางานที่มี 

ความหลากหลายอยางเปนระบบ เพื่อรองรับ

สถานการณที่เปลี่ยนแปลงไป สงเสริมใหมีการเพิ่ม

ผลผลิตอยางตอเนื่อง ตลอดจนกําหนดใหขาราชการ

และเจาหนาที่ของรัฐ ทุกระดับมีหนาที่พัฒนาตนเอง

ตามขีดสมรรถนะที่กําหนดไว 

1 โครงการการพัฒนาคุณภาพกําลังคนภาครัฐ (Flagship) 1,152.53 249.26 273.56 300.28 329.43 1,152.53 นร.(กพ.)

3  สรางคนเกงคนดี โดยการดึงดูดผูมีความรู

ความสามารถเขาสูวงราชการ

1 โครงการการเตรียมกําลังคนคุณภาพเขาสูระบบราชการ 6,394.72 1,110.78 1,317.47 1,718.20 2,248.27 6,394.72 นร.(กพ.)

4  บริหารจัดการตามเกณฑคุณภาพการบริหารจดัการ

ภาครัฐ

5  พัฒนาระบบงานสนับสนุนใหเหมาะสมทันสมัยได

มาตรฐานตามเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 

เพื่อขับเคลื่อนองคกรใหเปนหนวยงานตนแบบ

1 โครงการการพัฒนาเพื่อสรางความเขมแข็งภายใน

สํานักงาน ก.พ.

671.64 162.35 165.20 169.73 174.36 671.64 นร.(กพ.)

6  ประสานความรวมมือกับสถาบันการศึกษาใน

ตางประเทศ เพื่อแลกเปลี่ยนองคความรู และการ

ใหบริการใหคําปรึกษา นักเรียนทุนที่ศึกษาใน

ตางประเทศ

1 โครงการการบริหารจัดการดูแลนักเรียนไทยใน

ตางประเทศ

108.67 31.47 24.99 25.97 26.24 108.67 นร.(กพ.)

7 จัดทําแผนพัฒนาบุคลากร ประกอบ ดวยการจัดอบรม 

Inhouse training และสงบุคลากรไปอบรมหลักสูตร

ภายนอกทั้งในและตางประเทศ

1 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 42.00 12.00 10.00 10.00 10.00 42.00 นร.(สศช.) 78

(4)

8 พัฒนาขีดสมรรถนะและวัฒนธรรมในการทํางานที่มี

ความหลากหลาย สามารถทํางานขามหนวยงานและ

สายงานได สงเสริมใหมีการเพิ่มผลผลิตอยางตอเนื่อง 

ตลอดจนสนับสนุนใหมีการวางระบบการบริหารการ

เปลี่ยนแปลงในสวนราชการ เพื่อใหรองรับกับถาน

การณของโลกที่เปลี่ยนแปลงไปโดยเฉพาะการพัฒนา

เสริมสรางขีดสมรรถนะของผูนําการเปลี่ยนแปลงใน

ระบบราชการในระดับตางๆ เชน ผูบริหารระดับสูง 

ผูบริหารระดับกลาง รวมทั้งการสรางนกับริหารการ

เปลี่ยนแปลงรุนใหมเพื่อเปนกลุมขาราชการผูบุกเบิก

หรือเปนผูสรางนวัตกรรมในการขับเคลื่อนการพัฒนา

ประเทศ

1 โครงการพัฒนานักบริหารการเปลี่ยนแปลงรุนใหม 

(Flagship)

256.69 55.80 61.38 66.96 72.54 256.69 นร.(กพร.) 78

(4)
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9 1 โครงการสงเสริมการเรียนรูผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 51.29 11.90 12.50 13.12 13.78 51.29 นร.(กพร.) 78 (4)

2 โครงการพัฒนาขีดสมรรถนะและรับรองมาตรฐาน

วิชาชีพที่ปรึกษาทางการบริหารในภาคราชการ

20.13 4.39 4.82 5.25 5.68 20.13 นร.(กพร.) 78

(4)

3 โครงการพัฒนาสมรรถนะสํานักงาน ก.พ.ร. 38.56 7.18 8.62 10.34 12.41 38.56 นร.(กพร.) 78

(4)

4 โครงการจัดประชุมนานาชาติดานการพัฒนาระบบ

ราชการ

19.73 4.73 5.00 5.00 5.00 19.73 นร.(กพร.) 78

(4)

10 ทบทวน ปรับปรุง หรือแกไขกฎหมายที่เปนอุปรรคตอ

การปฏิบัติราชการ ของหนวยงานของรัฐ อันมี

ผลกระทบตอการจํากัดสิทธิเสรีภาพและการใหบริการ

แกประชาชน และสงเสริมใหมีการมอบอํานาจลงไปถึง

ตัวผูปฏิบัติงานตามความจําเปนเพื่ออํานวยความ

สะดวกในการบริการแกประชาชน

1 โครงการศึกษาเพื่อพัฒนาระบบการมอบอํานาจของ

สวนราชการ

11.90 3.31 1.58 7.00 0.00 11.90 นร.(กพร.) 78

(4)

พัฒนาคุณภาพชีวิตของขาราชการและเจาหนาที่ของรัฐ

ใหดีขึ้น เพื่อสรางขวัญกําลังใจและใหสามารถดํารงชีพ

อยางมีศักดิ์ศรี รวมทั้งจัดใหมีกลไกดูแลรับผิดชอบใน

เรื่องเงินเดือน คาตอบแทน สวัสดิการในภาพรวมของ

ภาครัฐ (Remuneration Tribunal) ใหเหมาะสมกับ

สภาพการทํางานและสถานการณคาครองชีพที่

เปลี่ยนแปลงไป ปรับปรุงสวัสดิการการทํางานและ

ภาระหนี้สิน รวมทั้งวางมาตรการสงเสริมใหขาราชการ

ทํางานที่บาน เพื่อแกปญหาในดานตาง ๆ เชน การ

ประหยัดพลังงานการจราจร คาครองชีพของขาราชการ

 ตลอดจนเพื่อการสรางความสมดุลระหวางชีวิตการ

ทํางานกับชีวิตสวนตัว และการเพิ่มประสิทธิภาพของ

การทํางาน

งบกลาง รายการคาใชจายการปรับเงินคาตอบแทน

บุคลากรภาครัฐ (เงินรางวัลและเงินเพิ่มพิเศษสําหรับ

ผูบริหารประจําป) (Flagship)

27,340.00 6,835.00 6,835.00 6,835.00 6,835.00 27,340.00 นร.(กพร.) 78 (4) และ (5)

11 พัฒนาคุณภาพและปรับปรุงการดําเนินงานใหมี

ประสิทธิภาพ

1 โครงการฝกอบรมพนักงาน 190.80 46.80 48.00 48.00 48.00 190.80 สํานักงาน

สลากกินแบง

ั2 โครงการพัฒนาบุคลากรของ สคร. และบุคลากรของ

รัฐวิสาหกิจ

40.76 10.19 10.19 10.19 10.19 40.76 กค.(สคร.) 78

12 การพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศทางการคา และ

พัฒนาขอมูลดานการคาและการตลาดเชิงลึก

1 โครงการจัดหาบุคลากรเพื่อดําเนินงานตามยุทธศาสตร

การคาระหวางประเทศ

15.68 3.92 3.92 3.92 3.92 15.68 พณ.(คต.) 78

(4)

2 โครงการพัฒนาบุคลากรเพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อน

เศรษฐกิจการคา

183.10 15.10 53.00 56.00 59.00 183.10 พณ.

(สป.พณ.)

78

(4)

เสริมสรางใหหนวยงานภาครัฐมีความตื่นตัว ตอบสนอง

 และไวตอการเปลี่ยนแปลง มีการบริหารจัดการที่

ยืดหยุน คลองตัว สามารถปรับตัว และมีความคิดริเริ่ม

ทันตอสถานการณและความทาทายตาง ๆ ได
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3 โครงการปรับกระบวนทัศน พัฒนาคานิยม และ

เสริมสรางความรับผิดชอบตอสังคม

3.90 0.00 1.30 1.30 1.30 3.90 พณ.

(สป.พณ.)

78 (8)

4 โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 

สํานักงานปลัดกระทรวงพาณิชย

0.15 0.00 0.05 0.05 0.05 0.15 พณ.

(สป.พณ.)

78 (8)

13 1 โครงการนายอําเภอของประชาชน 14.00 3.50 3.50 3.50 3.50 14.00 มท.(ปค.) 78(4)(8)

2 โครงการทบทวนการดําเนินการตามระบบบริหารผล

การปฏิบัติราชการและระบบสมรรถนะของ ปค.

2.40 0.60 0.60 0.60 0.60 2.40 มท.(ปค.) 78(4)(8)

3 โครงการพัฒนาบุคลากร

ดวยการเรียนรูผานสื่ออิเลคทรอนิคส e-Learnning

4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 มท.(ปค.) 78(4)(8)

4 โครงการเสริมสรางสมรรถนะขาราชการผูมีศักยภาพสูง

ของ ปค.

18.01 4.50 4.50 4.50 4.50 18.01 มท.(ปค.) 78(4)(8)

5 โครงการพัฒนาสมรรถนะนายอําเภอ 21.93 5.48 5.48 5.48 5.48 21.93 มท.(ปค.) 78(4)(8)

6 โครงการทบทวนและจัดทําแผนกลยุทธการบริหาร

ทรัพยากรบุคคล ปค.

5.40 1.35 1.35 1.35 1.35 5.40 มท.(ปค.) 78(4)(8)

7 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพบุคลากรเขารับการศึกษา

อบรมหลักสูตรตางๆนอกสังกัด

120.61 30.15 30.15 30.15 30.15 120.61 มท.(ปค.) 78(4)(8)

8 โครงการนิเทศงานการบริหารบุคคล 1.20 0.30 0.30 0.30 0.30 1.20 มท.(ปค.) 78(4)(8)

9 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื่อเสริมสรางสมรรถนะ

ดานการบริหารทรัพยากรบุคคลของ กจ.

2.76 0.69 0.69 0.69 0.69 2.76 มท.(ปค.) 78(4)(8)

10 โครงการกายดีมีสุขสนุกกับงาน 12.10 3.02 3.02 3.02 3.02 12.10 มท.(ปค.) 78(4)(8)

11 โครงการจางเหมาลูกจางสนับสนุนการขับเคลื่อน

นโยบายรัฐบาลและการใหบริการประชาชนในระดับ

พื้นที่

1,472.80 368.20 368.20 368.20 368.20 1,472.80 มท.(ปค.) 78(4)(8)

12 พัฒนาสมรรถนะขาราชการ 802.89 91.50 237.13 237.13 237.13 802.89 มท.(ปค.) 78(4)(8)

13 โครงการพัฒนาขีดสมรรถนะของบุคลากรเพื่องานดาน

การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย

10.41 2.59 2.60 2.60 2.61 10.41 มท.(ปภ.) 78(4)(8)

14 พัฒนาระบบการจัดการความรู (KM) และการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูของบุคลากร สถ. เพื่อพัฒนาการ

ปฏิบัติงาน

1 โครงการจัดซื้อหนังสือสําหรับใหบริการในหองสมุด สถ. 1.10 0.20 0.30 0.30 0.30 1.10 มท.(สถ.) 78(4)(8)

15 พัฒนาสมรรถนะบุคลากรของ สถ. ใหมีความรู

ความสามารถและทักษะตามมาตรฐานที่กําหนด

1 โครงการพัฒนาสมรรถนะขาราชการที่มีศักยภาพสูง 15.80 3.90 3.90 4.00 4.00 15.80 มท.(สถ.) 78(4)(8)

16 สรางกลไกใหภาคีเครือขาย ฯ การพัฒนาเขามามีสวน

รวมในการบริหาร งานและตรวจสอบการดําเนินงาน

ของ อปท.

1 โครงการอบรมเพิ่มเสริมสรางประสิทธิภาพเจาหนาที่

ระดับจังหวัดและติดตามขอมูล

5.70 1.35 1.40 1.45 1.50 5.70 มท.(สถ.) 78(4)(8)
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17 เสริมสรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับการบริหาร

ราชการแบบมีสวนรวมใหแกบุคลากรของ สถ.

1 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื่อสรางความเขาใจ

ใหกับบุคลากร สถ.เกี่ยวกับการบริหารราชการแบบมี

สวนรวม

6.38 1.58 1.60 1.60 1.60 6.38 มท.(สถ.) 78(4)(8)

2 โครงการสรางแกนนําเครือขายราชการใสสะอาด 4.97 1.24 1.24 1.24 1.24 4.97 มท.(ปค.)

3 โครงการเสริมสรางความรวมมือเครือขายภาคประชาชน 6.21 1.55 1.55 1.55 1.55 6.21 มท.(ปค.)

4 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดทําแผนปฏิบัติ

การปองกันและปราบปรามการทุจริตของ ปค.

1.35 0.34 0.34 0.34 0.34 1.35 มท.(ปค.)

18 การยกระดับศักยภาพและบทบาทของ สสปน. 1 โครงการฝกอบรมประจําปและการพัฒนาตามขีด

สมรรถนะที่กําหนด

0.90 0.00 0.30 0.30 0.30 0.90 นร.(สสปน.) 78(4)

19 การยกระดับศักยภาพและบทบาทของ สสปน. 1 โครงการพัฒนาพนักงานที่มีศักยภาพสูง 0.30 0.00 0.30 0.00 0.00 0.30 นร.(สสปน.) 78(4)

804.23 185.86 192.30 206.73 219.34 804.23

8.1.5 1 สนับสนุนและพัฒนาประสิทธิภาพการดําเนินงานของ 

ก.ธ.จ. ในการสอดสองติดตามการปฏิบัติภารกิจของ

หนวยงานของรัฐและเจาหนาที่ของรัฐในจังหวัด และ

เสนอแนะใหใชวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี

1 แผนงานสนับสนุนการดําเนินงานของ ก.ธ.จ. ใหมี

ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

365.40 83.40 85.00 94.00 103.00 365.40 นร.(สปน.) 87

โครงการเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพประสิทธิภาพ

ในการดําเนินงานของ ก.ธ.จ.

365.40 83.40 85.00 94.00 103.00 365.40

2 สงเสริมและคุมครองสิทธิการรับรูของประชาชนตาม 

พ.ร.บ.ขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540

1 โครงการเสริมสรางความเชื่อมั่นของรัฐบาลดานความ

โปรงใส

140.00 35.00 35.00 35.00 35.00 140.00 นร.(สปน.)

เสริมสรางมาตรฐานดานคุณธรรม จริยธรรม และธรร

มาภิบาลใหแกขาราชการและเจาหนาที่ของรัฐ และ

พัฒนาความโปรงใสในการปฏิบัติงานของหนวยงาน

ภาครัฐ พรอมทั้งปองกันและปราบปรามการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบของขาราชการและเจาหนาที่ของรัฐ

อยางจริงจังเพื่อใหขาราชการเปนที่เชื่อถือไววางใจของ

ประชาชน ดวยกระบวนการมีสวนรวมของภาคประชา

สังคมและชุมชน โดยปรับปรุงกฎหมายใหมีการ

เปดเผยบัญชีรายการทรัพยสินและหนี้สินของ

ขาราชการและเจาหนาที่ของรัฐตําแหนงระดับสูงและ

ตําแหนงที่มีอํานาจมาก รวมทั้งบุคลากรขององคกร

อิสระตอสาธารณชน เพื่อความโปรงใสของผูดํารง

ตําแหนงเหลานี้ และเปดโอกาสใหสาธารณชนรวม

ตรวจสอบบุคลากรของภาครัฐเพิ่มขึ้น พัฒนาและนํา

มาตรการทางสังคมมาใชควบคูกับการบังคับใช

กฎหมายเพื่อปองกันและปราบปรามการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ ตลอดจนสนับสนุนการสรางคานิยม

ของสังคมใหยึดมั่นในความซื่อสัตยสุจริต ความเสมอ

ภาคเทาเทียมกัน และความถูกตองชอบธรรม
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มาตรา
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หนวยงาน

รับผิดชอบ 

(ระดับกรม)
2555

2 2556

การพัฒนาศักยภาพดานระบบเครือขายขอมูล

สารสนเทศหนวยงานของรัฐเพื่อการบริหารจัดการและ

การพัฒนาชองทางการเปดเผยขอมูลขาวสารตาม

พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 254๐ 

โดยจัดทําโครงการพัฒนาระบบงานสารสนเทศ และ

บุคลากรเกี่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศ

80.00 20.00 20.00 20.00 20.00 80.00 นร.(สปน.) 56

กิจกรรมการพัฒนาเครือขายการตรวจแนะนําศูนย

ขอมูลขาวสารหนวยงานของรัฐ เพื่อเปนคณะผูตรวจ

ประเมินหนวยงานภาครัฐประจําจังหวัด

20.00 5.00 5.00 5.00 5.00 20.00 นร.(สปน.) 56

กิจกรรมพัฒนาเครือขายการสรางความเชื่อมั่นดาน

ขอมูลขาวสารและความโปรงใสของหนวยงานภาครัฐ

และภาคประชาชน

40.00 10.00 10.00 10.00 10.00 40.00 นร.(สปน.) 56

3  สงเสริม สนับสนุน การสรางความโปรงใสในการ

บริหารงานบุคคลของสวนราชการและจังหวัด

1 โครงการการพัฒนาเพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพในการ

ดําเนินการดานการพิทักษระบบคุณธรรมในระบบ

ขาราชการพลเรือนสามัญ

44.35 9.56 10.51 11.56 12.72 44.35 นร.(กพ.)

4  ติดตาม ประเมินผล การบริหารงานบุคคลของสวน

ราชการวาไดปฏิบัติตามมาตรฐานของระบบคุณธรรม

5  เผยแพรองคความรูและสรางเครือขายดานพิทักษ

ระบบคุณธรรม

6  สรางจิตสํานึก คานิยม คุณธรรม จริยธรรมและ

วัฒนธรรมในหนวยงานใหปฏิบัติงานดวยความ

ประพฤติชอบ ซื่อสัตย สุจริต เปนกลางไมเลือกปฏิบัติ 

ยึดถือคุณธรรม และจริยธรรมเปนหลักในการทํางาน

1 โครงการการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม และการ

พัฒนาวัฒนธรรมองคกร (Flagship)

180.32 32.32 46.00 50.00 52.00 180.32 นร.(กพ.)

7  จัดใหมีกลไกรับผิดชอบดูแลในเรื่องจริยธรรมขึ้นในแต

ละสวนราชการ เพื่อสงเสริมและใหคําปรึกษา แนะนํา

เกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม และคอยสอดสองใหมีการ

ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมของหนวยงาน

8  ศึกษา วิจัย องคความรูดานคุณธรรมจริยธรรมที่

เกี่ยวกับพฤติกรรมการทํางานของขาราชการเพื่อ

กําหนดเปนแนวทางการพัฒนาจริยธรรมขั้นสูงตอไป

ู
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(ระดับกรม)
2555

2 2556

9 จัดหลักสูตรสรางผูนําธรรมาภิบาลผานกระบวนการ

ปรับเปลี่ยนกระบวนทัศนและการทํางานแบบรวมมือกัน

 โดยนําหลักธรรมาภิบาลมาใชในการแกปญหาระดับ

พื้นที่

1 โครงการพัฒนาระบบธรรมาภิบาลในภาครัฐตาม

หลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี (Flagship)

50.00 20.00 10.00 10.00 10.00 50.00 นร.(กพร.) 78 (5) 

และ 74

10  เสริมสรางความรูเกี่ยวกับธรรมาภิบาลใหบุคลากรของ

 สคร. และนําธรรมาภิบาลใชกับการปฏิบัติงานของ สคร.

1 โครงการสงเสริมธรรมาภิบาลภายใน สคร. 0.60 0.20 0.10 0.15 0.15 0.60 กค.(สคร.) 74 และ 79

11 การพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศทางการคา และ

พัฒนาขอมูลดานการคาและการตลาดเชิงลึก

1 โครงการพัฒนาสมรรถนะและเสริมสรางมาตรฐาน

ทางดานคุณธรรมจริยธรรมบุคลากร

8.45 1.75 2.00 2.20 2.50 8.45 พณ.(คน.) 84

12 เสริมสรางศักยภาพองคกรในการปองกันและบรรเทา

สาธารณภัย

1 โครงการตามมาตรการปองกันและปราบปราม

การทุจริตในภาครัฐ

3.02 0.65 0.72 0.79 0.87 3.02 มท.(ปภ.) 78(4)

13 ดําเนินการสอบสวน 1 คณะกรรมการสอบสวนหรือนิติกรสอบสวนหรือ

ตรวจสอบขอเท็จจริงตามคําสั่งผูมีอํานาจสั่งแตงตั้ง

2.87 0.62 0.68 0.75 0.82 2.87 มท.(ปภ.) 78(4)

14 จัดทํามาตรฐานความโปรงใสของ ปภ.และแนวทาง

ปฏิบัติพื่อเปนหลักประกันและปกปองขาราชการ 

พิทักษดูแลพยานและผูรองเรียน ไมใหถูกกลั่นแกลง

หรือปฏิบัติอยางไมเปนธรรมจากผูบังคับบัญชา หรือ

ผูรวมงาน

1 การประชุมสัมมนาใหความรูแนวทางการจัดทําและ

ประเมินมาตรฐานความโปรงใส ปภ. และพิจารณา

กําหนดหลักเกณฑมาตรฐานความโปรงใสของ ปภ. 

และจัดทําแนวทางปฏิบัติเพื่อเปนหลักประกันและ

ปกปองขาราชการพิทักษดูแลพยาน และผูรองเรียน

ไมใหถูกกลั่นแกลง หรือปฏิบัติอยางไมเปนธรรมจาก

ผูบังคับบัญชา หรือผูรวมงาน

0.08 0.02 0.02 0.02 0.02 0.08 มท.(ปภ.) 78(4)

2 ประชุมคณะกรรมการจริยธรรม ปภ. 0.60 0.15 0.15 0.15 0.15 0.60 มท.(ปภ.) 78(4)

3 โครงการพัฒนาบุคลากรสรางจิตสํานึก คุณธรรม

จริยธรรม จรรยาบรรณ และวินัยขาราชการ

2.80 0.70 0.70 0.70 0.70 2.80 มท.(ปภ.) 78(4)

4 การเผยแพรประมวลจริยธรรมใหบุคลากรในสังกัด ปภ. 0.14 0.08 0.02 0.02 0.02 0.14 มท.(ปภ.) 78(4)

5 โครงการนิเทศงานเครือขายคุมครองจริยธรรม ปภ.ศูนย

 ปภ. เขต 1-18

0.20 0.05 0.05 0.05 0.05 0.20 มท.(ปภ.) 78(4)

6 สนับสนุน อํานวยการ ประสานงานตามภารกิจของ คจ. 0.40 0.10 0.10 0.10 0.10 0.40 มท.(ปภ.) 78(4)

7 จัดทําคูมือการดําเนินงานสงเสริมการปฏิบัติตาม

ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือนและมาตรฐาน

ทางจริยธรรมขาราชการพลเรือน

0.03 0.015 0.015 0.00 0.00 0.03 มท.(ปภ.) 78(4)

15 พัฒนาผูนําตนแบบในการขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรม

 ปภ.

1 โครงการ "คืนมนุษยสูเหยาเพื่อเฝาเมือง" 0.28 0.07 0.07 0.07 0.07 0.28 มท.(ปภ.) 78(4)

2 โครงการ "คนดีศรี ปภ." 0.48 0.12 0.12 0.12 0.12 0.48 มท.(ปภ.) 78(4)
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3 โครงการศึกษาดูงานโครงการพระราชดําริตามรอย

เบื้องพระยุคลบาทและหลักเศรษฐกิจพอเพียงหรือ

หนวยงานตัวอยางที่สงเสริมการปฏิบัติงาน หรือดําเนิน

ชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง

4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 มท.(ปภ.) 78(4)

4 พิธีถวายสัตยปฏิญาณเพื่อเปนขาราช การที่ดีใน

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ

0.02 0.005 0.005 0.005 0.005 0.02 มท.(ปภ.) 78(4)

5 โครงการปฏิบัติธรรม "นอมนําชีวี สูวิถี พุทธ" 0.08 0.02 0.02 0.02 0.02 0.08 มท.(ปภ.) 78(4)

6 โครงการประกวดภาพกิจกรรมที่แสดงออกถึง

พฤติกรรมที่ดีเกี่ยวกับประมวลจริยธรรม

0.12 0.03 0.03 0.03 0.03 0.12 มท.(ปภ.) 78(4)

460,990.80 98,788.98 110,735.78 120,748.69 130,717.35 460,990.80

8.1.6 1 สรางความเขมแข็งในการกระจายอํานาจใหแก อปท. 1 โครงการขับเคลื่อนแผนการกระจายอํานาจใหแก

องคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 3) และแผนปฏิบัติ

การกําหนดขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2555-2559 

(Flagship)

24.00 18.00 3.00 3.00 0.00 24.00 นร.(สปน.) 78

2  โครงการพัฒนาระบบการประเมินการจัดบริการ

สาธารณะของ อปท.

56.70 21.50 10.50 24.70 0.00 56.70 นร.(สปน.) 78

3 โครงการติดตามประเมินผลการดําเนินงานกระจาย

อํานาจ

40.30 10.30 10.00 10.00 10.00 40.30 นร.(สปน.) 78

4 โครงการศึกษารูปแบบการจัดสรรรายไดและเงิน

อุดหนุนที่สะทอนภารกิจของ อปท.

30.00 10.00 10.00 10.00 0.00 30.00 นร.(สปน.) 78

5 โครงการคัดเลือก อปท. เพื่อรับรางวัลจูงใจในการเพิ่ม

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการของทองถิ่น

38.04 9.54 9.50 9.50 9.50 38.04 นร.(สปน.) 78

6 เงินอุดหนุนเพือเปนรางวัลสําหรับ อปท. จูงใจเพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการทองถิ่น

2,000.00 500.00 500.00 500.00 500.00 2,000.00 นร.(สปน.) 78

7 เงินอุดหนุนทั่วไปเพื่อดําเนินการตามอํานาจหนาที่และ

ภารกิจถายโอนเลือกทํา

458,000.00 98,000.00 110,000.00 120,000.00 130,000.00 458,000.00 นร.(สปน.) 78

สนับสนุนการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นใหมี

ระบบที่มีประสิทธิภาพ โปรงใส และสามารถใหบริการ

สาธารณะตอบสนองความตองการของประชาชนไดตาม

ความคาดหวัง รวมทั้งสงเสริมใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น

หลาย ๆ แหงรวมกันจัดบริการสาธารณะบางอยาง ซึ่งโดย

สภาพหรือเพื่อประสิทธิภาพ ควรที่องคกรปกครองสวน

ทองถิ่นตองรวมกันทํา โดยคํานึงถึงความจําเปนและความ

เหมาะสมตามศักยภาพของทองถิ่น ใหมีการเชื่อมโยงและ

บูรณาการภารกิจกับแผนชุมชนและแผนระดับตาง ๆ ในพื้นที่ 

เพื่อเปนฐานสําคัญในการสงเสริมและพัฒนาประชาธิปไตย

ในทองถิ่นใหเขมแข็ง ปรับปรุงการจัดระบบความสัมพันธของ

ราชการบริหารสวนกลาง สวนภูมิภาค และสวนทองถิ่นใหมี

ความเหมาะสม ตลอดจนเพิ่มขีดความสามารถในการบริหาร

จัดการงบประมาณและบุคลากรของทองถิ่น ใหองคกร

ปกครองสวนทองถิ่นมีรายไดที่เหมาะสม และมีระบบ

บริหารงานบุคคลที่มีประสิทธิภาพพรอมรองรับภารกิจและ

ใหบริการที่ดีแกประชาชน ตลอดจนเสนอกฎหมายเกี่ยวกับ

การสรางความเขมแข็งใหกับองคกรปกครองสวนทองถิ่น

ตามที่บัญญัติเปนหลักการไวในรัฐธรรมนญูแหง

ราชอาณาจักรไทย หมวด 14 การปกครองสวนทองถิ่น
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2 กระบวนการมีสวนรวมของประชาชนเพื่อเสริมสราง

ระบบการทํางานของ อปท. ใหมีประสิทธิภาพ ใชกลไก

และกระบวนการจัดทําแผนเพื่อใหเกิดการบูรณาการ

แผนรวมกันในทุกระดับ

1 โครงการพัฒนาขีดความสามารถการดําเนินงานของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น

15.80 0.40 5.40 5.00 5.00 15.80 นร.(สศช.) 78

3 จัดระบบความสัมพันธระหวางการบริหารราชการ

สวนกลางสวนภูมิภาค และสวนทองถิ่นใหมีขอบเขต 

อํานาจหนาที่ และความรับผิดชอบที่ชัดเจนเหมาะสม

แกการพัฒนาประเทศ รวมทั้งถายโอนบทบาทภารกิจ 

การตัดสินใจและทรัพยากรจากสวนกลางลงสูระดับ

ปฏิบัติการในเขตพื้นที่

1 โครงการปรับปรุงการจัดระบบความสัมพันธของ

ราชการบริหารสวนกลางสวนภูมิภาคและสวนทองถิ่น

ใหมีความเหมาะสม (Flagship)

50.00 20.00 10.00 10.00 10.00 50.00 นร.(กพร.) 78 (2)

และ 78 (4)

4 เสริมสรางความเขมแข็งใหแกจังหวัด/กลุมจังหวัดใน

การบริหารงานจังหวัดและกลุมจังหวัดแบบบูรณาการ

โดยสนับสนุนใหจังหวัด/กลุมจังหวัดมีแผนและ

งบประมาณ เพื่อพัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัดเปนการ

เฉพาะและอยางเพียงพอ เพื่อประโยชนของประชาชน

ในพื้นที่

1 โครงการพัฒนาระบบการบริหารงานจังหวัดและกลุม

จังหวัดแบบบูรณาการ

84.20 24.20 20.00 20.00 20.00 84.20 นร.(กพร.) 78 (2)

และ 78 (4)

5 พัฒนางานกอสรางและบํารุงรักษาทางหลวงทองถิ่น

และถายทอดวิชาความรูแก อปท.

1 การพัฒนาบุคลากรดานชางใหองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น

230.00 50.00 55.00 60.00 65.00 230.00 คค.(ทช.) 78

6 การพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศทางการคา และ

พัฒนาขอมูลดานการคาและการตลาดเชิงลึก

1 โครงการการเปนนายตรวจชั่งตวงวัดขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น เพื่อตรวจสอบเครื่องชั่งสปริง

21.76 5.44 5.44 5.44 5.44 21.76 พณ.(คน.) 84

2 โครงการการจัดหาตุมน้ําหนักใหองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น เพื่อตรวจสอบเครื่องชั่ง

21.14 6.14 5.00 5.00 5.00 21.14 พณ.(คน.) 84

7 การศึกษาวิจัย/พัฒนา/สงเสริม/เผยแพร/ประเมินผล 1 แผนงานองคกรปกครองสวนทองถิ่นมีการบริหาร

จัดการดานบุคคลอยางมีมาตรฐาน

219.84 70.83 53.51 47.32 48.18 219.84 มท.(สป.มท.) 78(3)

8 พัฒนาระบบการจัดการความรู (KM) และการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูของบุคลากร สถ. เพื่อพัฒนาการ

ปฏิบัติงาน

1 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเจาหนาที่ระดับจังหวัดที่

รับผิดชอบการถายโอนภารกิจฯ

1.92 0.48 0.48 0.48 0.48 1.92 มท.(สถ.) 78(3)

9 พัฒนาความรวมมือกับหนวยงานที่เกี่ยวของกับการ

บริหารงานแบบบูรณาการ

1 โครงการพัฒนากระบวนทัศนการจัดทาํแผนพัฒนา

ทองถิ่น

3.90 0.70 0.70 1.00 1.50 3.90 มท.(สถ.) 78(3)

10 พัฒนาสมรรถนะบุคลากรใหสามารถสนองตอบตอ

ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ

1 โครงการสัมมนามาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวน

ทองถิ่น ประจําป

16.00 4.00 4.00 4.00 4.00 16.00 มท.(สถ.) 78(3)

11 นําหลักเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 

(PMQA) มาใชในการพัฒนาคุณภาพการบริหาร

จัดการของ สถ.ทั่วทั้งองคกร

1 โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบสารสนเทศการจัดการ

ฐานขอมูลเบี้ยยังชีพของ อปท.

1.80 0.45 0.45 0.45 0.45 1.80 มท.(สถ.) 78(3)
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12 สงเสริมการบริหารจัดการของ อปท. ตามหลักเกณฑ

การบริหารกิจการบานเมืองที่ดี

1 โครงการพัฒนา อปท.ตนแบบ ที่มีการบริหารงานตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

12.64 3.16 3.16 3.16 3.16 12.64 มท.(สถ.) 78(3)

2 โครงการพัฒนา อปท.ตนแบบ ที่มีการบริหารงานตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

12.56 3.14 3.14 3.14 3.14 12.56 มท.(สถ.) 78(3)

13 พัฒนาสมรรถนะบุคลากรใหสามารถสนองตอบตอ

ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ

1 โครงการฝกอบรมเพื่อพัฒนางานดานสาธาณสุขของ

เทศบาลตําบลที่จัดตั้งใหม ประจําป 2555

6.20 1.55 1.55 1.55 1.55 6.20 มท.(สถ.) 78(3)

14 สรางกลไกใหภาคีเครือขาย ฯ การพัฒนาเขามามีสวน

รวมในการบริหาร งานและตรวจสอบการดําเนินงาน

ของ อปท.

1 โครงการเสริมสรางเครือขายงานพัฒนาคุณภาพชีวิต

ผูสูงอายุขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

8.60 2.15 2.15 2.15 2.15 8.60 มท.(สถ.) 78(3)

15 พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนสังกัด 

อปท. ใหไดตามมาตรฐานที่กําหนด

1 โครงการจัดพิมพคูมือมาตรฐานการจัดบริการ

สาธารณะของ อปท.

11.20 2.80 2.80 2.80 2.80 11.20 มท.(สถ.) 78(3)

5,436.10 1,265.86 1,336.30 1,384.35 1,449.59 5,436.10

8.1.7 พัฒนาระบบราชการใหเปนระบบที่โปรงใสขึ้นโดยการ

วางระบบการตรวจสอบและประเมินผลสัมฤทธิ์ตาม

มาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม ความคุมคา พัฒนา

กระบวนการติดตาม เปดเผยขอมูลขาวสาร ปรับปรุง

ระบบการจัดซื้อจัดจาง ตลอดจนการใชจาย

งบประมาณแผนดินใหเกิดความสุจริตและมี

ประสิทธิภาพ 

1 สงเสริมและคุมครองสิทธิการรับรูของประชาชนตาม 

พ.ร.บ.ขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 254๐

1 โครงการเสริมสรางความเชื่อมั่นของรัฐบาลดานความ

โปรงใส

100.00 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 นร.(สปน.) 56

 - การพัฒนาศักยภาพดานระบบเครือขายขอมูล

สารสนเทศหนวยงานของรัฐเพื่อการบริหารจัดการและ

การพัฒนาชองทางการเปดเผยขอมูลขาวสารตาม

พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 254๐ 

โดยจัดทําโครงการพัฒนา ปรับปรุงโครงสรางของระบบ

เทคโนโลยีและการกําหนดมาตรฐาน และระเบียบใน

การกํากับงานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ

80.00 20.00 20.00 20.00 20.00 80.00 นร.(สปน.) 56

 - กิจกรรมการพัฒนาระบบและการเสริมสรางความ

เชื่อมั่นดานความโปรงใสของหนวยงานภาครัฐ

20.00 5.00 5.00 5.00 5.00 20.00 นร.(สปน.) 56

2 สอบทานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ

ของคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลประจํา

กระทรวงภาคสังคม  สําหรับใชเปนแนวทางการ

ปรับปรุงประสิทธิภาพการดําเนินงานของกระทรวงดาน

สังคม

1 โครงการประเมินผลกระทบการปฏิบัติภารกิจภาครัฐ

ภายใตยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม

1.50 0.00 0.50 0.50 0.50 1.50 นร.(สศช.) 78(4)
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3 ปรับปรุงกลไกและระบบการประเมินผลตามคํารับรอง

การปฏิบัติราชการ ใหเหมาะสมสอดรับกับพันธกิจและ

ลักษณะของหนวยงานของรัฐ สามารถวัดผลไดทั้งใน

ระดับองคการและระดับบุคคล รวมทั้งการพัฒนา

มาตรการเสริมสรางแรงจูงใจตามผลงาน และขยายผล

ระบบบริหารยุทธศาสตรองคการภาครัฐ (Government

 Strategic Management System) ใหมีความ

เชื่อมโยงกับระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐสู

ระบบอิเล็กทรอนิกส (Government Fiscal 

Management Information System) เพื่อประมวล

รายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดควบคูไปกับ

รายงานผลทางการเงินไดอยางเปนระบบ

1 โครงการประเมินผลการปฏิบัติราชการของหนวยงาน

ของรัฐ (Flagship)

437.15 94.19 103.61 113.97 125.37 437.15 นร.(กพร.) 78(4)

4 เสริมสรางความเขมแข็งของการกํากับดูแลตนเองและ

การควบคุมภายในที่ดีของหนวยงานภาครัฐ รวมทั้ง

ระบบการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ

โดยเฉพาะการเสริมสรางบทบาทและความเขมแข็ง

ของคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลภาค

ราชการประจํากระทรวง เพื่อชวยทําหนาที่สอบทาน

ระบบการบริหารงานและการควบคุมภายในของแตละ

สวนราชการ

1 โครงการพัฒนาระบบการตรวจสอบและประเมินผล

ภาคราชการ (Flagship)

40.80 14.50 10.00 8.10 8.20 40.80 นร.(กพร.)  78 (4)

5 1 การบริหารจัดการ การติดตามและการประเมินผลการ

ปฏิบัติราชการของหนวยงานในกํากับ

3,899.14 926.43 958.55 990.35 1,023.81 3,899.14 กค.(สป.กค.)

6 1 โครงการศึกษาเพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการขอมูล

กลางดานการขนสงและจราจรเพื่อการติดตามและ

ประเมินผล (Flagship)

20.00 10.00 10.00 0.00 0.00 20.00 คค.(สนข.) 78(5)

7 การพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศทางการคาและ

พัฒนาขอมูลดานการคาและการตลาดเชิงลึก

1 การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลภาคราชการ

ของกระทรวงพาณิชย

9.80 2.30 2.50 2.50 2.50 9.80 พณ.

(สป.พณ.)

78(5)

8 สรางระบบ/กลไก/คณะทํางานติดตามประเมินผล 1 โครงการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผล เพื่อสราง

ความโปรงใสใหงานดานการปองกันและบรรเทาสา

ธารณภัย

7.30 1.60 1.85 1.90 1.96 7.30 มท.(ปภ.) 78(5)

9 พัฒนาระบบการจัดการความรู (KM) และการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูของบุคลากร สถ. เพื่อพัฒนาการ

ปฏิบัติงาน

1 โครงการจัดพิมพเอกสารคํารับรองการปฏิบัติราชการ

กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น

0.80 0.20 0.20 0.20 0.20 0.80 มท.(สถ.) 78(5)

2 โครงการจัดทํารายงานประจําป 5.00 1.20 1.20 1.30 1.30 5.00 มท.(สถ.) 78(5)

10 พัฒนาระบบการประเมินและตัวชี้วัดเพื่อจัดลําดับความ

เขมแข็งของ อปท.

1 โครงการตรวจรับรองมาตรฐานการปฏิบัติราชการของ 

อปท. (Core Team)

88.00 22.00 22.00 22.00 22.00 88.00 มท.(สถ.) 78(5)
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11 สงเสริมการบริหารจัดการของ อปท. ตามหลักเกณฑ

การบริหารกิจการบานเมืองที่ดี

1 โครงการเสริมสรางประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการของ

 อปท.

14.00 3.50 3.50 3.50 3.50 14.00 มท.(สถ.) 78(5)

12 เผยแพรประชาสัมพันธเชิงรุกถึงผลงานของ สถ.และ 

อปท.ที่โดดเดนใหเปนที่ยอมรับของสังคม

1 โครงการจัดพิมพจุลสาร "เรื่องเลาทองถิ่นไทย" 2.40 0.60 0.60 0.60 0.60 2.40 มท.(สถ.) 78(5)

13 จัดระบบการพัฒนาความรูความสามารถ ทักษะและ

สมรรถนะที่จําเปนตอการปฏิบัติงานของบุคลากร สถ.

1 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน

ดานการตรวจสอบการเงิน การคลัง ประจําป

งบประมาณ พ.ศ.  2555

1.84 0.46 0.46 0.46 0.46 1.84 มท.(สถ.) 78(5)

14 พัฒนาสมรรถนะบุคลากรใหสามารถสนองตอบตอ

ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ

1 จัดพิมพหนังสือประมวลหลักคําพิพากษาของศาล และ

มติคณะกรรมการการเลือกตั้งเกี่ยวกับการเลือกตั้ง

สมาชิกสภาทองถิ่นหรือผูบริหาร

5.32 1.33 1.33 1.33 1.33 5.32 มท.(สถ.) 78(5)

15 พัฒนาระบบการจัดการความรู (KM) และการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูของบุคลากร สถ. เพื่อพัฒนาการ

ปฏิบัติงาน

1 โครงการจัดพิมพหนงัสือเผยแพรผลงานโครงการ 

"ทองถิ่นไทย รวมใจภักดิ์ รักษพื้นที่สีเขียว"

4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 มท.(สถ.) 78(5)

16 สงเสริมการบริหารจัดการดานการเงิน การคลังและ

งบประมาณของ อปท.

1 คาใชจายการตรวจสอบการคลัง การบัญชี และการ

พัสดุ อปท. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555

8.00 2.00 2.00 2.00 2.00 8.00 มท.(สถ.) 78(5)

17 การยกระดับศักยภาพและบทบาทของ สสปน. 1 โครงการเตรียมความพรอมการปฏิบัติตามมาตรฐาน

บัญชีฉบับปรับปรุง

0.15 0.15 0.00 0.00 0.00 0.15 นร.(สสปน.) 78(5)

18 การยกระดับศักยภาพและบทบาทของ สสปน. 1 โครงการ สัมมนาเชิงปฏิบัติการแนวปฏิบัติที่เปนเลิศ 

(Best Practice)  งานจัดซื้อ/จาง กับหนวยงานภาครัฐ

และองคการมหาชน

0.20 0.00 0.10 0.05 0.05 0.20 นร.(สสปน.) 78(5)

19 การยกระดับศักยภาพและบทบาทของ สสปน. 1 กิจกรรมบริหารจัดการ 790.70 159.40 191.90 209.59 229.81 790.70 นร.(สสปน.) 78(5)

5,204.59 1,115.11 1,231.01 1,358.48 1,499.99 5,204.59

8.1.8 สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการบริหารราชการ

แผนดิน โดยใหประชาชนมีสวนรวมกําหนดนโยบาย

และวางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมทั้งใน

ระดับชาติและทองถิ่น รวมทั้งใหประชาชนมีโอกาส

แสดงประชาทัศนในประเด็นสําคัญตาง ๆ อยาง

ตอเนื่องโดยอาศัยเทคโนโลยสีารสนเทศ เพื่อเปนพลัง

ขับเคลื่อนนโยบายไปสูการปฏิบัติที่บรรลุตามเปาหมาย

 รวมทั้งสนับสนุนการมีสวนรวมของประชาชนในการ

รับรูขอมูลขาวสาร รวมเสนอความเห็น ปญหา และ

แนวทางแกไขและมีสวนรวมในกระบวนการตัดสินใจ

1 สงเสริมและสนับสนุนใหหนวยงานภาครัฐเปดโอกาส

ใหประชาชนเขามามีสวนรวม

1 โครงการพัฒนาและสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 43.10 9.00 10.63 10.64 12.83 43.10 นร.(สปน.) 78
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 - จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนากลไกการมี

สวนรวมของประชาชนทั่วทุกภูมิภาค

 - จางที่ปรึกษาเพื่อพัฒนาและดําเนินการหลักสูตร 

"พัฒนาการมีสวนรวมของประชาชน"

 - จางที่ปรึกษาเพื่อการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการ

ดําเนินการรับฟงความคิดเห็นของประชาชน ตาม

ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการรับฟงความ

คิดเห็นของประชาชน พ.ศ. 2548

 - การติดตามและประเมินผลโครงการของรัฐ

 - การปรับปรุงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี วาดวยการ

รับฟงความคิดเห็นของประชาชน พ.ศ. 2548

2 ขับเคลื่อนแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 โดยเนนการสราง

ความรูความเขาใจ แปลงสูการปฏิบัติระดับตางๆ 

ภายใตการมีสวนรวมของภาคการพัฒนา

1 โครงการบริหารจัดการแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 สูการ

ปฏิบัติ (Flagship)

61.00 13.00 15.00 16.00 17.00 61.00 นร.(สศช.) 87

3 ติดตามความกาวหนาการดําเนินนโยบายของรัฐบาล

ประเมินผลแผนฯ 11 และประเมินผลกระทบการ

ปฏิบัติภารกิจภาครัฐภายใตยุทธศาสตรดานเศรษฐกิจ

1 โครงการติดตามประเมินผลการพัฒนาประเทศ 53.00 11.00 13.00 14.00 15.00 53.00 นร.(สศช.) 87

4 1 โครงการสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการ

บริหารราชการ (Flagship)

60.45 12.45 14.00 16.00 18.00 60.45 นร.(กพร.)  78 (4)สนับสนุนใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการบริหาร

ราชการโดยสรางความรูและความเขาใจแกเครือขาย

ภาคประชาสังคมและภาคประชาชนในการพัฒนา

ระบบราชการ เนนการเรียนรู โดยการปฏิบัติจริง 

(Action Learning) เพื่อใหภาคประชาชนมีศักยภาพใน

การเขาสูกระบวนการมีสวนรวมมากขึ้น จนถึงระดับ

ของการเขามาเปนหุนสวน และรวมติดตามและ

ประเมินผลการบริหารจัดการภาครัฐไดอยางเปน

รูปธรรมและตอเนื่องรวมทั้ง กระตุนใหเกิดความรูและ

ความตระหนักในสํานึกพลเมืองวาจะตองเขามาเปน

หุนสวนกับภาครัฐรวมถึงองคกรปกครองสวนทองถิ่น

พัฒนารูปแบบ กลไก ระบบ และวิธีทํางาน เพื่อสงเสริม

 สนับสนุนใหภาคประชาสังคม และภาคประชาชนเขา

มามีสวนรวม เชนวางหลักเกณฑใหแตละสวนราชการ

จัดใหมีระบบการปรึกษาหารือกับประชาชนสํารวจ
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2 โครงการสนับสนุนการมีสวนรวมและการสื่อสารสราง

ความเขาใจในการบริหารราชการแผนดิน

105.95 23.15 22.75 27.30 32.75 105.95 นร.(กพร.) 78 (4) 

และ 78 (5)

5 จัดระบบบริหารราชการใหเอื้อตอการทํางานรวมกันเปน

เครือขายกับภาคเอกชน องคกรพัฒนาเอกชนองคกร

ชุมชน และภาคสวนตาง ๆ ในลักษณะเปนภาคี/

พันธมิตร/หุนสวนในการจัดบริการสาธารณะ

1 โครงการศึกษาระบบการจัดทําบริการสาธารณะ

ทางเลือกเพื่อพัฒนาแนวทางการบริหารจัดการภาครัฐ

สําหรับการเปดโอกาสใหภาคสวนอื่นมีสวนรวมในการ

ใหบริการสาธารณะ

60.00 15.00 15.00 15.00 15.00 60.00 นร.(กพร.) 78 (4) 

และ 78 (5)

6 การพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศทางการคาและ

พัฒนาขอมูลดานการคาและการตลาดเชิงลึก

1 โครงการสรางการรับรูดานความเปนธรรมทางการคา 3.90 0.90 1.00 1.00 1.00 3.90 พณ.(คน.)

7 พัฒนาระบบการใหคําปรึกษาแนะนําแก อปท. 1 โครงการตรวจนิเทศการพัฒนาระบบสารสนเทศการ

เลือกตั้งทองถิ่น

1.84 0.44 0.45 0.45 0.50 1.84 มท.(สถ.) 87(5)

8 1 โครงการพัฒนากลไกการขับเคลื่อนแผนชุมชนสูการ

รับรองมาตรฐานแผนชุมชน  และเพิ่มมูลคาแผนชุมชน

สูนโยบายระดับชาติ

220.00 40.00 50.00 60.00 70.00 220.00 มท.(พช.) 87(5)

 - พัฒนาระบบการรับรองมาตรฐานแผนชุมชน

 - เพิ่มมูลคาแผนชุมชนสูนโยบายระดับชาติ

2 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการหมูบาน

แบบมีสวนรวมโดยใชคณะกรรมการหมูบาน (กม.)เปน

องคกรขับเคลื่อน (Flagship)

4,595.35 990.16 1,089.18 1,198.09 1,317.91 4,595.35 มท.(ปค.) 87

11,354.79 1,496.56 2,790.19 13.57 13.71 4,314.03

8.1.9 1 เพิ่มความคลองตัวในการประกอบธุรกิจ และลด

อุปสรรคทางการคาภายในประเทศ

1 โครงการสรางธรรมาภิบาลธุรกิจ 62.61 21.90 13.43 13.57 13.71 62.61 พณ.(พค.) 84(2)

2 โครงการสงเสริมการบริหารจัดการที่ดีในภาคเอกชน

เพื่อใหภาคเอกชนดําเนินการตรวจสอบมาตรวัดน้ํามัน

เชื้อเพลิง กาซปโตรเลียมเหลวและกาซธรรมชาติ ตาม

สถานีบริการใหเกิดความเปนธรรมแกผูบริโภค

57.10 49.68 7.42 0.00 0.00 57.10 พณ.(คน.) 84

จดใหมระบบการปรกษาหารอกบประชาชนสารวจ

ความตองการของประชาชนในโครงการที่มีผลกระทบ

ตอประชาชนและเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวน

รวมในการออกแบบและใหขอคิดเห็นตอการ

ดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐในการวยกันทําใหเกิด

การบริการสาธารณะที่ดียิ่งขึ้น

สงเสริมกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในภาคเอกชน 

โดยเฉพาะระบบการตรวจสอบกิจการที่โปรงใส และ

สนับสนุนใหภาคเอกชนยึดมั่นในความรับผิดชอบตอ

ลูกคา ผูรับบริการ และผูมีสวนไดสวนเสียทุกฝาย 

รวมทั้งมีความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอมและ

เสริมสรางความเขมแข็งใหสังคม โดยการคุมครอง

ผูบริโภค เพื่อสรางความเปนธรรม ตลอดจนปองกัน

การผูกขาดตัดตอนทั้งทางตรงและทางออม

ขับเคลื่อนและบูรณาการแผนชุมชนใหเกิดประสิทธิภาพ

 และใชเปนเครื่องมือในการพัฒนาชุมชน หมูบาน 

อยางมีเปาหมาย มีเหตุผลที่เปนไปได ภายใตความ

รวมมือของประชาชนในชุมชนและภาคีการพัฒนา

สามารถพัฒนาไดตรงตามความตองการของชุมชน
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

2557

วงเงินจําแนกรายป

2558

สอดคลองกับ

รัฐธรรมนูญ

มาตรา

ประเด็นนโยบาย กลยุทธ/วิธีดําเนินการ แผนงาน/โครงการ
วงเงินรวมแผนงาน/

โครงการ1
วงเงิน 2555-2558

หนวยงาน

รับผิดชอบ 

(ระดับกรม)
2555

2 2556

2 ดําเนินการตามมาตรการลดผลกระทบสิ่งแวดลอมจาก

การดําเนินงานของหนวยงาน

1 โครงการชดเชยผลกระทบดานเสียงของทาอากาศยาน

สุวรรณภูมิ (Flagship)

11,233.70 1,424.64 2,768.30 0.00 0.00 4,192.94 คค.(ทอท.) 84(2)

3 การสรางระบบการบริหารจราจรทางอากาศ ที่สราง

ผลลัพธบริการที่ดีเยี่ยมและสอดคลองกับความ

คาดหวังของผูมีสวนไดสวนเสียทุกกลุม

1 แผนดําเนินการตามโครงการ ASPIRE (Asia and 

Pacific Initiative to Reduce Emission) (Flagship )

1.38 0.34 1.04 0.00 0.00 1.38 คค.(บวท.)  85(5)

รวมนโยบายที่ 8.1 675,076.80 148,083.40 165,017.88 171,171.90 181,860.05 666,133.22
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8.2 กฎหมายและการยุติธรรม  



(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

2557

วงเงินจําแนกรายป

2558

สอดคลองกับ

รัฐธรรมนูญ

มาตรา

ประเด็นนโยบาย กลยุทธ/วิธีดําเนินการ แผนงาน/โครงการ
วงเงินรวมแผนงาน/

โครงการ1
วงเงิน 2555-2558

หนวยงาน

รับผิดชอบ 

(ระดับกรม)
2555

2 2556

8.2 กฎหมายและการยุติธรรม 396,343.45 92,892.85 97,668.09 100,914.30 104,948.51 396,423.75

302,094.95 73,537.88 73,919.45 75,790.42 78,847.20 302,094.95

8.2.1 1 การสรางความเขมแข็งในการบริหาร 2 การพัฒนางาน

ตํารวจใหโปรงใส มีมาตรฐาน 3 การมีสวนรวมของ

ประชาชนและเครือขายการปฏิบัติงานของตํารวจ 4 

ยกระดับขีดความสามารถในการปฏิบัติภารกิจหลัก

เพื่อตอบสนองนโยบายรัฐบาล

1 แผนงานพัฒนากฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

(Flagship)

299,144.41 73,108.28 73,119.68 74,951.84 77,964.61 299,144.41 สตช. 81

2 พัฒนาประสิทธิภาพการตรวจสอบรางกฏหมายและ

รางอนุบัญญัติที่เสนอคณะรัฐมนตรี

1 ปฏิรูปกฏหมายใหสอดคลองกับหลักนิติธรรม 

(Flagship)

10.50 6.00 3.50 0.50 0.50 10.50 นร.(สลค.) 78 (6)

3 ศึกษาและรวบรวมขอมูลเพื่อการผลักดันและปรับปรุง

กฎหมายตามนโยบายรัฐบาล

1 โครงการศึกษา เรงรัดการดําเนินการและเผยแพร

กฎหมายที่เกี่ยวกับนโยบายรัฐบาล

80.00 20.00 20.00 20.00 20.00 80.00 นร.(สคก.) 78

4 พัฒนาและปรับปรุงอนุสัญยาและขอตกลงระหวาง

ประเทศที่เกี่ยวกับการขนสงทางทะเล

1 โครงการศึกษาวิจัยเพื่อจัดทําหรือแกไขปรับปรุง

กฎหมายวาดวยสัญญารับขนของระหวางประเทศทาง

ทะเลของประเทศไทย และพิจารณาความเหมาะสมใน

การเขาเปนภาคีอนุสัญญาสหประชาชาติวาดวย

สัญญารับขนของระหวางประเทศทั้งหมดหรือบางสวน

ทางทะเล

5.00 0.00 5.00 0.00 0.00 5.00 คค.(สป.คค.) 81 (3)

5 การจัดตั้งองคกรเพื่อการปฏิรูปกระบวนการยุติธรรม 1 การจัดตั้งองคกรเพื่อการปฏิรูปกระบวนการยุติธรรม 650.00 50.00 200.00 200.00 200.00 650.00 ยธ.(สกธ.) 81

ปฏิรูประบบกฎหมายและพัฒนากระบวนการยุติธรรม

ทั้งระบบใหมีความทันสมัย สอดคลองกับหลักการ

ประชาธิปไตย เทาทันตอการเปลี่ยนแปลง และ

สอดคลองกับหลักนิติธรรม เรงรัดจัดตั้งองคกรเพื่อการ

ปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมที่ดําเนินการโดยอิสระตาม

บทบัญญัติรัฐธรรมนูญ รวมถึงสนับสนุน

คณะกรรมการปฏิรูปกฎหมายและองคกรเพื่อการ

ปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมใหสามารถดําเนินการตาม

เจตนารมณของรัฐธรรมนูญไดอยางเปนรูปธรรม ปฏิรูป

กระบวนการบังคับใชกฎหมายเพื่อใหหนวยงานภาครัฐ

ทั้งหลายบังคับใชกฎหมายอยางยุติธรรม เสมอภาค 

เทาเทียม โปรงใส มีประสิทธิภาพ ถูกตองตามหลักนิติ

ธรรมและปฏิญญาสากลวาดวยสิทธิมนุษยชน และให

ประเทศไทยมีระบบและกระบวนการอํานวยความ

ยุติธรรมเปนมาตรฐานเดียว ซึ่งจะมีสวนชวยในการ

สรางความเชื่อมั่นในการลงทุนอันเปนหัวใจสําคัญของ

ระบบเศรษฐกิจสมัยใหม
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

2557

วงเงินจําแนกรายป

2558

สอดคลองกับ

รัฐธรรมนูญ

มาตรา

ประเด็นนโยบาย กลยุทธ/วิธีดําเนินการ แผนงาน/โครงการ
วงเงินรวมแผนงาน/

โครงการ1
วงเงิน 2555-2558

หนวยงาน

รับผิดชอบ 

(ระดับกรม)
2555

2 2556

6 ปฏิรูประบบกฎหมายและพัฒนากระบวนการยุติธรรม

ทั้งระบบใหมีความทันสมัย สอดคลองกับหลักการ

ประชาธิปไตย

1 โครงการสงเสริมการปฏิบัติพันธกิจหลักตาม

สนธิสัญญาที่ประเทศไทยเขาเปนภาคี

21.51 4.27 5.62 5.92 5.70 21.51 ยธ.(กคส.) 78, 81 และ 82

7 พัฒนากฎหมาย กฎ ระเบียบ คําสั่งดานการบังคับคดี

ใหมีความทันสมัยและสอดรับกับกฎหมายที่เกี่ยวของ

1 โครงการปรับปรุง แกไข กฎหมาย กฎ ระเบียบ และ

คําสั่งดานการบังคับคดี

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ยธ.(กบค.) 81

8 สงเสริมระบบการอํานวยความยุติธรรมใหแกประชาชน 

เรงรัด รวมทั้งปรับปรุงแกไขกฎหมายใหทันสมัยและ

เหมาะสม

1  การจัดตั้งสถาบันอนุญาโตตุลาการ 650.00 50.00 200.00 200.00 200.00 650.00 ยธ.(สกธ.) 81

2 แผนงานสนับสนุนการพัฒนากระบวนการยุติธรรม 972.90 197.19 240.46 260.69 274.55 972.90 ยธ.(สกธ.) 81

3 โครงการพัฒนาศูนยแลกเปลี่ยนขอมูลกระบวนการ

ยุติธรรม (Data eXchange Center/DXC)

80.00 20.00 20.00 20.00 20.00 80.00 ยธ.(สกธ.) 81

9 1 ระบบการพัฒนาทรัพยากรบุคลากรเพื่อสนับสนุนการ

บริหารงานยุติธรรม

300.64 52.14 65.18 81.47 101.84 300.64 ยธ.(สป.ยธ.) 81

2 พัฒนาระบบบริหารทรัพยากรบุคคลในเชิงยุทธศาสตร 180.00 30.00 40.00 50.00 60.00 180.00 ยธ.(สป.ยธ.) 81

18,556.71 4,805.53 4,939.92 4,676.52 4,134.74 18,556.71

8.2.2 1 พัฒนาและปรับปรุงระบบการรองเรียนและรองทุกข

จากประชาชน

1 โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื่อกําหนด

แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับเรื่องราวรองทุกขของกระทรวง

คมนาคม

1.80 0.00 0.60 0.60 0.60 1.80 คค.(สป.คค.) 81 (1)  (2)

2 1 โครงการสงเสริมสิทธิเสรีภาพและอํานวยความเปน

ธรรมสูประชาชนในหนาที่ของฝายปกครอง (Flagship)

7,377.48 1,965.27 1,985.46 1,948.28 1,478.46 7,377.48 มท.(ปค.) 81(1)(2)(5)

3 1 โครงการสนับสนุนการอํานวยการดานรักษาความสงบ

เรียบรอยและอํานวยความเปนธรรม

60.35 12.06 13.27 15.92 19.10 60.35 มท.(ปค.) 81(1)(2)(5)

4 1 โครงการสนับสนุนการไกลเกลี่ยประนอมขอพิพาททาง

แพงและทางอาญาของอําเภอ

95.38 19.06 20.97 25.16 30.19 95.38 มท.(ปค.) 81(1)(2)(5)

5 1 โครงการอบรมคณะบุคลากรผูนําหนาที่ไกลเกลี่ย

ประนอมขอพิพาท

94.97 18.98 20.88 25.05 30.06 94.97 มท.(ปค.) 81(1)(2)(5)

6 1 โครงการอบรมบุคลากรระดับจังหวัดและอําเภอในการ

ไกลเกลี่ยขอพิพาททางแพงและทางอาญา

76.56 15.30 16.83 20.20 24.24 76.56 มท.(ปค.) 81(1)(2)(5)

สงเสริมระบบการอํานวยความยุติธรรมใหแกประชาชน

ปรับปรุงระบบการชวยเหลือประชาชนที่ไมไดรับความ

เปนธรรมดวยมาตรการเชิงรุก ใหเขาถึงความเปนธรรม

ไดงาย รวดเร็ว ทั้งการชวยเหลือดานกฎหมาย สงเสริม

กองทุนยุติธรรมเพื่อการคุมครองชวยเหลือคนจนและ

คนดอยโอกาส การคุมครองดูแลรักษาสิทธิเสรีภาพ

ของประชาชน การเยียวยาผูบริสุทธิ์และผูไดรับ

ผลกระทบที่เกี่ยวของ การกระจายโอกาสการเขาถึง

ความยุติธรรมไปสูระดับจังหวัด การเสริมสรางความ

เขมแข็งและยุติธรรมระดับชุมชนและหมูบาน การ

พัฒนาทางเลือกของกระบวนการยุติธรรม 
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7 สงเสริมการอํานวยความยุติธรรมเชิงรุกโดยการจัดตั้ง

สํานักงานยุติธรรมจังหวัด 76 จังหวัด

1 โครงการจัดตั้งสํานักงานยุติธรรมจังหวัด 76 จังหวัด 

เพื่อสงเสริมการอํานวยความยุติธรรมเชิงรุก  (Flagship)

8,525.96 2,216.76 2,122.48 2,133.08 2,053.64 8,525.96 ยธ.(สป.ยธ.) 81

8 ปรับปรุงระบบการคุมครองสิทธิของผูเสียหายและ

จําเลยในคดีอาญาเชิงรุก

1 โครงการปรับปรุงระบบการคุมครองสิทธิของผูเสียหาย

และจําเลยในคดีอาญาเชิงรุก

300.00 70.00 80.00 80.00 70.00 300.00 ยธ.(กคส.) 40

9 การอํานวยความสะดวกในการบังคับคดีแกประชาชน 1 โครงการอํานวยความสะดวกในการบังคับคดีแก

ประชาชน

133.91 33.48 33.48 33.48 33.48 133.91 ยธ.(กบค.) 81

10 สงเสริมใหมีหนวยงานบริการประชาชนดานการบังคับ

คดีและระงับขอพิพาทอยางทั่วถึงโดยการมีสวนรวมของ

เครื่อขาย

1 โครงการจัดตั้งศูนยไกลเกลี่ยและใหคําปรึกษาดานการ

บังคับคดี

322.34 80.59 80.59 80.59 80.59 322.34 ยธ.(กบค.) 81

2 โครงการเครือขายดานการบังคับคดีและวิทยากรตัวคูณ 4.52 1.13 1.13 1.13 1.13 4.52 ยธ.(กบค.) 81

11 การชวยเหลือประชาชนทางกฎหมาย 1 การคุมครองพยานในคดีอาญา 60.40 13.80 14.00 15.20 17.40 60.40 ยธ.(กคส.) 81

2 การชวยเหลือทางการเงินแกผูเสียหายและจําเลยใน

คดีอาญา

1,005.36 251.31 251.35 251.35 251.35 1,005.36 ยธ.(กคส.) 81

3 การชวยเหลือประชาชนทางกฎหมาย 177.62 44.12 44.50 44.50 44.50 177.62 ยธ.(กคส.) 40, 59 และ 81

12 การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศกระทรวงยุติธรรม 1 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศกระทรวง

ยุติธรรม

320.05 63.67 254.39 1.99 0.00 320.05
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20,341.78 4,589.53 4,881.29 5,359.01 5,592.25 20,422.09

8.2.3 เพิ่มประสิทธิภาพการสืบสวนสอบสวน การปองกัน

และปราบปรามอาชญากรรม การนํามาตรการทาง

ภาษีและการปองกันและปราบปรามการฟอกเงินมาใช

ในการดําเนินการตอผูกระทําผิด ดูแลแกไขและฟนฟู

พัฒนาผูกระทําความผิดใหเปนคนดีสามารถกลับสู

สังคมได เพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการยุติธรรมเด็ก

และเยาวชน การคุมประพฤติ การบังคับคดีและ

สงเสริมความยุติธรรมและความเปนธรรมในจังหวัด

ชายแดนภาคใต

1 ยกระดับขีดความสามารถในการปฏิบัติภารกิจหลัก

เพื่อตอบสนองนโยบายรัฐบาล

1 โครงการสํารวจแกไข ปรับปรุง สภาพแวดลอมแตละ

พื้นที่ที่เอื้อตอการเกิดอาชญากรรม (โครงการสํารวจจุด

เสี่ยงภัย)

67.74 14.60 16.06 17.66 19.42 67.74 นร.(สตช.)

2 โครงการจัดทําระบบแจงเตือนภัยจากสถานที่ที่สําคัญ 

(บานพัก บุคลลสําคัญ ธนาคาร) และพื้นที่ที่มีความ

เสี่ยงไปสูศูนยรับแจงเหตุ (โครงการศูนยรับแจงเหตุและ

เดือนภัย

258.53 73.00 80.30 88.33 97.20 338.83 นร.(สตช.)

3 โครงการวางระบบการติดตอสื่อสาร รับแจงควบคุมสั่ง

การ การไปถึงที่เกิดเหตุของเจาหนาที่ใหมีประสิทธิภาพ

590.50 110.00 132.00 158.40 190.10 590.50 นร.(สตช.)

2 การจัดประชุมสัมมนาเชิงปฎิบัติการและอื่นๆที่

เกี่ยวของตามโครงการซักซอมความรู ความเขาใจใน

บทบาทหนาที่ของพนักงานเจาหนาที่ตามพระราช

กําหนดการกูยืมเงินที่เปนการฉอโกงประชาชน พ.ศ. 

2527

1 โครงการซักซอมความรูความเขาใจในบทบาทพนักงาน

เจาหนาที่ตามพระราชกําหนดการกูยืมเงินที่เปนการ

ฉอโกงประชาชน พ.ศ. 2527 และที่แกไขเพิ่มเติม

4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 กค.(สป.กค.) 81

3 กลยุทธ/วิธีดําเนินการ

ขอ 1 - 3

1 โครงการพัฒนากฎหมายที่เกี่ยวของกับการปองกัน

และปราบปรามการฟอกเงินและการสนับสนุนทาง

การเงินแกการกอการรายใหสอดคลองกับ

มาตรฐานสากล(โครงการ Flagship)

10.00

(นําไปคํานวณ

เปนวงเงินรวม

ในนโยบายที่ 2.5)

4.00 2.00 2.00 2.00 1๐.๐๐

(นําไปคํานวณ

เปนวงเงินรวม

ในนโยบายที่ 2.5)

ยธ.(ปปง.) 77

2 โครงการสืบสวน ปราบปรามเพื่อดําเนินการตาม

กฎหมายวาดวยการปองกันและปราบปรามการฟอก

เงิน (Flagship)

92.00

(นําไปคํานวณ

เปนวงเงินรวม

ในนโยบายที่ 2.5)

23.00 23.00 23.00 23.00 92.๐๐

(นําไปคํานวณ

เปนวงเงินรวม

ในนโยบายที่ 2.5)

ยธ.(ปปง.) 77

3 โครงการเพิ่มขีดสมรรถนะภายในองคกร 29.16 6.73 7.08 7.46 7.89 29.16 ยธ.(ปปง.)

4 โครงการตามพันธกิจของสํานักงาน ปปง.

8 - 35



(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

2557

วงเงินจําแนกรายป

2558

สอดคลองกับ

รัฐธรรมนูญ

มาตรา

ประเด็นนโยบาย กลยุทธ/วิธีดําเนินการ แผนงาน/โครงการ
วงเงินรวมแผนงาน/

โครงการ1
วงเงิน 2555-2558

หนวยงาน

รับผิดชอบ 

(ระดับกรม)
2555

2 2556

 - พันธกิจกําหนดมาตรการและสรางมาตรฐานการ

ปฏิบัติงานปองกันและปราบปรามการฟอกเงินเพื่อตัด

วงจรอาชญากรรมตามความผิดมูลฐานและความผิด

ฐานฟอกเงิน

190.56

(นําไปคํานวณ

เปนวงเงินรวม

ในนโยบายที่ 2.5)

35.50 42.60 51.12 61.34 19๐.56

(นําไปคํานวณ

เปนวงเงินรวม

ในนโยบายที่ 2.5)

ยธ.(ปปง.) 77

 - พันธกิจพัฒนาโครงสราง ระบบการบริหารจัดการ 

องคความรู และบุคลากรใหมีคุณธรรม จริยธรรม และ

มีมาตรฐานสูความเปนเลิศ

300.28 64.70 71.17 78.29 86.12 300.28 ยธ.(ปปง.) 77

4 พัฒนาศักยภาพของหนวยงานและเสริมสรางความ

รวมมือจากชุมชนในการสืบเสาะและพินิจ  ควบคุม

สอดสอง แกไขฟนฟู และสงเคราะหผูกระทําผิดในชุมชน

1 งานคุมประพฤติ 3,597.94 969.94 841.48 875.43 911.10 3,597.95 ยธ.(คป.) 81

5 พัฒนากระบวนการบังคับคดีดวยวิทยาการและ

เทคโนโลยีที่ทันสมัยใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

1 แผนงานสงเสริม/พัฒนาระบบบังคับคดีและวางทรัพย 4,265.32 1,066.33 1,066.33 1,066.33 1,066.33 4,265.32 ยธ.(กบค.) 81

2 โครงการจัดมหกรรมการขายทอดตลาดทรัพยสิน 41.60 10.40 10.40 10.40 10.40 41.60 ยธ.(กบค.) 81

3 โครงการพัฒนาระบบการบังคับคดีแพงและลมละลาย 122.59 30.65 30.65 30.65 30.65 122.59 ยธ.(กบค.) 81

6 พัฒนาศักยภาพบุคลากรโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 1 โครงการพัฒนาบุคลากรตามหลักสูตรมาตรฐานการ

บังคับคดี

3.68 0.92 0.92 0.92 0.92 3.68 ยธ.(กบค.) 81

2 โครงการสัมมนาและฝกอบรมบุคลากรกรมบังคับคดี 146.73 36.68 36.68 36.68 36.68 146.73 ยธ.(กบค.) 81

9 สงเสริมความรูดานการบังคับคดีแกประชาชน 1 โครงการประชาสัมพันธเชิงรุก 68.03 17.01 17.01 17.01 17.01 68.03 ยธ.(กบค.) 81

2 โครงการเผยแพรความรูดานการบังคับคดีและวาง

ทรัพยแกประชาชน

28.89 7.22 7.22 7.22 7.22 28.89 ยธ.(กบค.) 81

7 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน

(PMQA)

1 โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ

(PMQA)

5.24 1.31 1.31 1.31 1.31 5.24 ยธ.(กบค.) 81

8 พิทักษ คุมครองสิทธิและสวัสดิภาพสําหรับเด็ก เยาวชน

 และผูเยาว

1 การพิทักษ คุมครองสิทธิและสวัสดิภาพสําหรับเด็ก 

เยาวชน และผูเยาว

7,891.49 1,525.99 1,831.18 2,197.42 2,336.90 7,891.49 ยธ.(กรม

พินิจฯ)

81

9 ธํารงรักษาและพัฒนาระบบมาตรฐานคุณภาพ 1 งานมาตรฐานงานดานนิติวิทยาศาสตร 1,749.36 288.36 477.50 489.50 494.00 1,749.36 ยธ.(สนว.) 81

10 พัฒนางานนิติวิทยาศาสตร์เชิงบูรณาการ 1 งานผลการตรวจพิสูจนและวิเคราะหดานนิติ

วิทยาศาสตร

                  1,170.69                    364.69                    253.00                    275.00                    278.00             1,170.69 ยธ.(สนว.) 81

                55,350.02             9,959.91            13,927.44            15,088.34            16,374.32            55,350.01
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8.2.4 1 การมีสวนรวมของประชาชนและเครือขายการ

ปฏิบัติงานของตํารวจ

1 โครงการจัดหาสวัสดิการและคาตอบแทนใหกับ

ประชาชนและเครือขาย (Flagship)

5,882.67 0.00 1,960.89 1,960.89 1,960.89 5,882.67 สตช. 81

2 โครงการจัดเวทีรับฟงความคิดเห็นจากเครือขาย

ประชาชนเพื่อรวมในกิจกรรมในกิจการของตํารวจ เชน

 ที่บาน วัด โรงเรียน

144.42 48.14 48.14 48.14 144.42 สตช.

2 การฝกอบรมวิทยากรตัวคูณใหสามารถนําความรูความ

เขาใจเกี่ยวกับธุรกิจการเงินนอกระบบที่ผิดกฏหมายไป

ถายทอดใหกับประชาชน

1 โครงการสรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับธุรกิจการเงิน

นอกระบบใหกับหนวยงานและประชาชนในพื้นที่

กลุมเปาหมาย

1.60 0.40 0.40 0.40 0.40 1.60 กค.(สป.กค.) 81

3 รณรงคใหประชาชนมีสวนรวมเปนพลังแผนดินในการ

ปองกัน ปราบปราม และแกไขปญหาอาชญากรรม

1 โครงการปองกันและควบคุมอาชญากรรมในเขตเมือง

ดวยกระบวนการมีสวนรวม

208.00 52.00 52.00 52.00 52.00 208.00 ยธ.(สกธ.) 81

4 เสริมสรางประสิทธิภาพการควบคุม 1 ผูตองขังไดรับการควบคุมดูแล 46,908.57 9,372.15 11,340.31 12,474.34 13,721.77 46,908.57 ยธ.(รท.) 81

5 พัฒนาพฤตินิสัยเพื่อคืนคนดีสูสังคม 1 ผูตองขังไดรับการแกไขฟนฟูและพัฒนาพฤตินิสัย 711.76 153.36 168.70 185.57 204.12 711.75 ยธ.(รท.) 81

6 1 แผนงานการปองกัน ปราบปรามและเฝาระวังภัย

คุกคามทางเทคโนโลยีสารสนเทศ (Flagship)

โครงการจัดการดูแลและเฝาระวังภัยแฝงจากการใช

อินเทอรเน็ตที่ไมเหมาะสม

283.00 67.00 72.00 72.00 72.00 283.00 ทก.(สป.ทก.)

โครงการเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพในการบังคับ

ใชกฎหมายวาดวยการกระทําความผิดทางคอมพิวเตอร

1,210.00 315.00 285.00 295.00 315.00 1,210.00 ทก.(สป.ทก.)

รวมนโยบายที่ 8.2 396,343.45 92,892.85 97,668.09 100,914.30 104,948.51 396,423.75

ปองกันและปราบปรามอาชญากรรมเชิงรุกโดย

ประชาชนมีสวนรวม จัดใหมีกลไกการบริหารจัดการ

แบบครบวงจร วิเคราะหแนวโนมของอาชญากรรม

ลวงหนา เพื่อปองปรามและแกไขปญหาอาชญากรรม

ใหสอดคลองกับความตองการของประชาชนในพื้นที่ 

นําเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่ทันสมัยมาใช

ในการควบคุมอาชญากรรมใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

รวมทั้งรณรงคใหประชาชนมีสวนรวมเปนพลังแผนดิน

ในการปองกัน ปราบปราม และแกไขปญหา

อาชญากรรม โดยใหหนวยงานของรัฐที่เกี่ยวของ

สนับสนุนในการจัดใหมีชองทางการเขาถึงและรับ

ขอมูลสารสนเทศ ซึ่งรวมถึงกิจการกระจายเสียง กิจการ

โทรทัศน กิจการโทรคมนาคม และกิจการวิทยุ

โทรคมนาคม
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8.3 ส่งเสริมให้ประชาชนมีโอกาสได้รับรู้ข้อมูลข่าวสาร 

จากทางราชการ สื่อสารมวลชน และสือ่สาธารณะ 

ทุกประเภทได้อยา่งกว้างขวาง รวดเร็ว ถูกต้อง เป็นธรรม 



(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

2557

วงเงินจําแนกรายป

2558

สอดคลองกับ

รัฐธรรมนูญ

มาตรา

ประเด็นนโยบาย กลยุทธ/วิธีดําเนินการ แผนงาน/โครงการ
วงเงินรวมแผนงาน/

โครงการ1
วงเงิน 2555-2558

หนวยงาน

รับผิดชอบ 

(ระดับกรม)
2555

2 2556

8.3 6,239.99 1,525.28 1,546.09 1,569.86 1,598.76 6,239.99

5,336.28 1,329.78 1,331.29 1,333.83 1,341.38 5,336.28

8.3.1 สงเสริมและพัฒนาชองทางในการรับรูขอมูล ขาวสาร

ของประชาชน ดวยการเชื่อมโยงกับเทคโนโลยี

สารสนเทศและนวัตกรรมที่ทันสมัย และสงเสริมการ

แลกเปลี่ยนขอมูลขาวสารระหวางสื่อสารมวลชนใน

ประชาคมเอเชียตะวันออกเฉียงใตและสื่อสารมวลชน

โลก

1 1 โครงการยกระดับการประชาสัมพันธเพื่อรองรับ

นโยบายและภารกิจสําคัญเรงดวนของรัฐบาล 

(Flagship)

80.00 15.00 20.00 20.00 25.00 80.00 นร.(สลน.)

2 ขอมูลสถานการณและประเด็นทางสังคม ซึ่งเกี่ยวของ

กับการดํารงชีวิตของประชาชนในประเด็นที่สําคัญ

เรงดวน

1 โครงการสํารวจและศึกษาเพื่อการเฝาระวังและเตือน

ภัยทางสังคม

6.00 0.00 2.00 2.00 2.00 6.00 นร.(สศช.) 56

3 สงเสริมและคุมครองสิทธิการรับรูของประชาชนตาม 

พ.ร.บ.ขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 254๐

1 พัฒนาวิทยากรเครือขายภาคประชาชน "อาสาสมัคร 

สขร. ชุมชน" เพื่อเผยแพรความรู  ความเขาใจเกี่ยวกับ

กฎหมายขอมูลขาวสาร (Flagship)

40.00 10.00 10.00 10.00 10.00 40.00 นร.(สปน.) 56

  - กิจกรรมพัฒนาเครือขายการสรางความเชื่อมั่นดาน

ขอมูลขาวสารและความโปรงใสของหนวยงานภาครัฐ

และภาคประชาชน

40.00 10.00 10.00 10.00 10.00 40.00 นร.(สปน.) 56

2  โครงการพัฒนาเครือขายภาคประชาชนและสื่อมวลชน 120.00 30.00 30.00 30.00 30.00 120.00

  - ขอมูลขาวสารสัญจร 40.00 10.00 10.00 10.00 10.00 40.00 นร.(สปน.) 56

 - การพัฒนาชองทางการรับรูขอมูลขาวสารของ

ประชาชนผานสื่อตางๆ

80.00 20.00 20.00 20.00 20.00 80.00

สงเสริมใหประชาชนมีโอกาสไดรับรูขอมูลขาวสารจาก

ทางราชการ สื่อสารมวลชน และสื่อสาธารณะทุกประเภท

ไดอยางกวางขวาง รวดเร็ว ถูกตอง เปนธรรม
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

2557

วงเงินจําแนกรายป

2558

สอดคลองกับ

รัฐธรรมนูญ

มาตรา

ประเด็นนโยบาย กลยุทธ/วิธีดําเนินการ แผนงาน/โครงการ
วงเงินรวมแผนงาน/

โครงการ1
วงเงิน 2555-2558

หนวยงาน

รับผิดชอบ 

(ระดับกรม)
2555

2 2556

4 พัฒนาชองทางการใหบริการใหครอบคลุม

กลุมเปาหมายทั้งในและตางประเทศ

1 โครงการพัฒนาการกระจายเสียงและแพรภาพ

ออกอากาศ - การพัฒนาจากระบบอนาล็อกเปนระบบ

ความคมชัดสูง(DIGITAL HIGH DEFINITION) /การ

พัฒนาสถานีวิทยุโทรทัศนและวิทยุกระจายเสียงแหง

ประเทศไทย/ การพัฒนาเครือขายบรอดแบนดแหงชาติ

 / การบริหารจัดการสํานักขาวแหงชาติ/ การบริหาร

จัดการสํานักขาวแหงชาติ/การบริหารจัดการขอมูลสื่อ

สารสนเทศ (NEWS MEDIA) / การพัฒนาระบบ

ดาวเทียม (Flagship)

5,000.00 1,250.00 1,250.00 1,250.00 1,250.00 5,000.00 นร.(กปส.)

5 เสริมสรางใหประชาชนเกิดความรู ความเขาใจ ให

ความรวมมือ และมีสวนรวมในการดําเนินงานของ

กระทรวง

1 โครงการผลิตและเผยแพรสื่อเพื่อการประชาสัมพันธ

ตามแผนยุทธศาสตรของกระทรวงคมนาคมและ

สํานักงานปลัดกระทรวง

19.50 4.50 4.50 5.00 5.50 19.50 คค.(สป.คค.) 78 (5)

2 โครงการจัดงานประชุมทางวิชาการและนิทรรศการ

นานาชาติดานการคมนาคมและขนสง 1๐๐ ป 

กระทรวงคมนาคม

10.00 10.00 0.00 0.00 0.00 10.00 คค.(สป.คค.)

6 เพิ่มความคลองตัวในการประกอบธุรกิจ และลด

อุปสรรคทางการคาภายในประเทศ

1 โครงการผลิตสื่อประชาสัมพันธในรูปแบบ

อิเล็กทรอนิกส Digital Magazine (e-Mag)

19.75                        5.50                          4.50                          4.75                          5.00 19.75 พณ.(คต.) 78(5)

7 1 โครงการประชาสัมพันธเสริมสรางภาพลักษณ

หนวยงานทางสื่อตาง ๆ

26.74                        2.70                          6.54                          8.01                          9.49 26.74 มท.(ปภ.) 78

2 โครงการสนับสนุนการดําเนินงานตามภารกิจปกติและ

นโยบายหลักของหนวยงาน

13.11                        1.80                          3.41                          3.79                          4.11 13.11 มท.(ปภ.) 78

3 โครงการพัฒนางานดานการเปดเผยขอมูลขาวสาร

ภาครัฐของ ปภ.

0.46                        0.10                          0.16                          0.10                          0.10 0.46 มท.(ปภ.) 78

4 โครงการพัฒนางานดานการเปดเผยขอมูลขาวสาร

ภาครัฐของศูนย เขต ปภ.

0.72                        0.18                          0.18                          0.18                          0.18 0.72 มท.(ปภ.) 78

796.97 172.50 189.50 208.20 226.77 796.97
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

2557

วงเงินจําแนกรายป

2558

สอดคลองกับ

รัฐธรรมนูญ

มาตรา

ประเด็นนโยบาย กลยุทธ/วิธีดําเนินการ แผนงาน/โครงการ
วงเงินรวมแผนงาน/

โครงการ1
วงเงิน 2555-2558

หนวยงาน

รับผิดชอบ 

(ระดับกรม)
2555

2 2556

8.3.2 1 พัฒนาการใหบริการประชาสัมพันธขอมูลนโยบายและ

การดําเนินงานของรัฐใหสอดคลองกับความตองการ

ของกลุมเปาหมาย / เสริมสรางทัศนคติที่ดีตอประเทศ

ไทยในสายตาของตางประเทศ / ประชาสัมพันธ

สนับสนุนการแกไขปญหาในภาวะวิกฤต/เสริมสราง

ความเขมแข็งของกลไกตามกฎหมายใหปฏิบัติหนาที่

ไดอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ

1 โครงการประชาสัมพันธของรัฐ -การเทิดทูนสถาบัน

พระมหากษัตริย/การสงเสริมการปกครองในระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนพระประมุข/ 

การสรางความปรองดองสมานฉันทของคนในชาติ/การ

ประชาสัมพันธแหงชาติอยางเปนเอภาพ/การ

ประชาสัมพันธนโยบายสําคัญ เรงดวนของรัฐและ

รัฐบาล (Flagship)

788.97 170.00 187.00 205.70 226.27 788.97 นร.(กปส.)

2 เสริมสรางศักยภาพองคกรในการปองกันและบรรเทา

สาธารณภัย

1 โครงการพัฒนากฎหมายดานการปองกันและบรรเทา

สาธารณภัย โดยนําขอสรุปที่ไดจากการสัมมนารับฟง

ความคิดเห็นในป พ.ศ. 2555-2557 มาเปนขอมูลใน

การพัฒนาปรับปรุงกฎหมาย

0.25 0.00 0.00 0.00 0.25 0.25 มท.(ปภ.) 78

2 โครงการสัมมนาเพื่อศึกษาปญหาอุปสรรค และ

ขอจํากัดของกฎหมายเกี่ยวกับการปองกันและบรรเทา

สาธารณภัยเพื่อรับฟงความคิดเห็นของผูมีหนาที่ หรือ

ผูปฏิบัติบรรเทาสาธารณภัยในองคกรปกครองสวน

ทองถื่น สวนราชการและองคกรเอกชนที่เกี่ยวของใน

พื้นที่จังหวัดงานดานการปองกันและ

7.75 2.50 2.50 2.50 0.25 7.75 มท.(ปภ.) 78

106.74 23.00 25.30 27.83 30.61 106.74

8.3.3 สงเสริมใหสื่อสารมวลชนทุกประเภทมีอิสระและ

เสรีภาพในการเสนอขอมูลขาวสารอยางมีความ

รับผิดชอบตอสังคมและตระหนักตอจรรยาบรรณของ

สถาบันสื่อสารมวลชน รวมทั้งสงเสริมใหมีการสราง

ดุลยภาพของขาวสาร

1 สนับสนุนทางวิชาการประชาสัมพันธและ

สื่อสารมวลชนใหแกหนวยงานภาครัฐ องคกร

ภาคเอกชน ภาคประชาชนและสื่อมวลชน / สงเสริม

มาตรฐานวิชาชีพดานการประชาสัมพันธและ

สื่อสารมวลชน

1 การพัฒนาบุคลากรในสาขาวิชาชีพดานการ

ประชาสัมพันธและสื่อสารมวลชน-ใหมีความรับผิดอบ

ตอสังคม และมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ

106.74 23.00 25.30 27.83 30.61 106.74 นร.(กปส.)

รวมนโยบายที่ 8.3 6,239.99 1,525.28 1,546.09 1,569.86 1,598.76 6,239.99

รวมนโยบายที่ 8 1,077,660.25 242,501.53 264,232.07 273,656.05 288,407.32 1,068,796.96

สงเสริมและพัฒนากิจการสื่อสารมวลชนทั้งทางดาน

เทคโนโลยี เครือขาย และปรับปรุงแกไขเพิ่มเติม

กฎหมายที่เปนอุปสรรคตอการทําหนาที่ เพื่อให

สอดคลองกับวิวัฒนาการสมัยใหม และสงเสริมให

สื่อมวลชนรวมเปนผูนําในการแกปญหาและพัฒนา

ประเทศโดยเพิ่มรายการที่เปนประโยชนตอประชาชน

ดานตาง ๆ เชน การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม คุณธรรม 

นวัตกรรม การเตือนภัยกรณีภัยพิบัติตาง ๆ หรืออื่นใดที่

เปนประโยชนตอสาธารณะ โดยประสานความรวมมือ

จากภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน
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