
รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัยแม่โจ้ และผลการด าเนินงานตาม      

ค ารับรองฯ ส่วนงานภายในระดับคณะ/ส านัก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 (รอบ 6 เดือน) 

ผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดในแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256 3        

(รอบ 6 เดือน ระหว่างตุลาคม 2562-มีนาคม 2563) ประกอบด้วย 6 ประเด็นยุทธศาสตร์ 76 ตัวชี้วัด      

มีผลการด าเนินงานบรรลุเป้าหมาย 16 ตัวชี้วัด ยังไม่บรรลุเป้าหมาย 37 ตัวชี้วัด รอผลการด าเนินงาน        

23 ตัวชี้วัด ร้อยละการบรรลุเป้าหมายเท่ากับ 21.05 คะแนนประเมินแผนในภาพรวม 1.9972 คะแนน 

สรุปแยกรายมิต ิดังนี้ 

มติกิารประเมิน  ปี 2562 

(6 เดอืน) 

ปี 2563 

(6 เดอืน) 

เปรียบเทียบ 61 กับ 62 

  

มติท่ีิ 1 ดา้นการเรียนการสอน  2.28  2.43 สูงขึน้ 

มติท่ีิ 2 ด้านการวจิัย  3.25  1.51 ลดลง 

มติท่ีิ 3 ด้านบริการวิชาการและท านุบ ารุง

ศลิปวัฒนธรรม  

3.43 1.97 ลดลง 

มติท่ีิ 4 ดา้นบริหารจัดการ  2.5  1.19 ลดลง 

ภาพรวม  2.65  2.00 ลดลง 

 

ผลการด าเนินงานตามระดับคุณภาพตัวชี้วัดในแผนปฏิบัติการมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ปี 2563 

เกณฑ ์ ระดับคุณภาพ ผลตัวชี้วดั 62 

สูงกว่าเป้าหมายร้อยละ 10 ขึน้ไป ดีเด่น 12 

สูงกว่าเป้าหมายร้อยละ 1- 10 ดีมาก 1 

เท่ากับเป้าหมายท่ีก าหนด ดี 3 

ต ากว่าเป้าหมายร้อยละ 1-10 ปานกลาง 3 

ต่ ากว่าเป้าหมายร้อยละ 10 ขึน้ไป ควรปรับปรุง 34 

รอผล NA 23 

รวม 76 

ร้อยละการบรรล ุ 21.05 

16 ตัวชี้วัด 

37 ตัวชี้วัด 



สรุปผลการด าเนินงานแยกรายประเด็นยุทธศาสตร์ ดังน้ี 

ประเด็นยุทธศาสตร ์

ผลการด าเนินงาน 62 (6 เดอืน) ผลการด าเนินงาน 63 (รอบ 6 เดือน) ผลการขับเคลื่อน %การใช้เงิน

ตาม

ยุทธศาสตร์ 
บรรล ุ

ไม่

บรรล ุ
รอผล รวม 

ร้อยละ

การบรรลุ

เป้า 

บรรล ุ
ไม่

บรรล ุ
รอผล รวม 

ร้อยละ

การ

บรรลุ

เป้า 

โครงการ งบประมาณ 

    

ภาพรวม (76 ตัวชี้วัด) 2.00 คะแนน 15 50 11 76 19.74 16 37 23 76 21.05 735    381,094,475    

                            

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  1 การผลิตบัณฑิตและพัฒนา

นักศึกษาทีม่ีสมรรถนะในระดับสากล  

6 14 6 26 23.08 5 11 8 24 20.83 424 127,722,835 34% 

                          

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนามหาวิทยาลัยสู่ความเป็น

นานาชาต ิ 

1 8 1 10 10.00 5 4 1 10 50.00 23 20,611,797 5% 

                          

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนางานวจิัยและนวัตกรรม

โดยใชเ้กษตรเป็นรากฐาน เพื่อมุ่งสูก่ารยอมรับในระดับชาติ

และนานาชาต ิ 

3 9 1 13 23.08 2 11 2 15 13.33 38 7,143,570 2% 

                          

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การบรกิารวิชาการเพื่อสังคม ชุมชน

ด้วยองค์ความรูท้ี่ไดรั้บการยอมรับในระดับนานาชาต ิ 

0 5 1 6 0.00 1 4 3 8 12.50 110 204921644.9 54% 

                          

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การเป็นศูนยร์วมแหลง่เรียนรู้และ

ถ่ายทอดศิลปวัฒนธรรม ภูมปิัญญา ท้องถิ่น  

2 2      -    4 50.00 1 3 0 4 25.00 41 3,054,620 1% 

                          

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 การบรหิารจัดการสู่องคก์รที่มี

สมรรถนะสูง (High Performance Organization)  

3 12 2 17 17.65 2 4 9 15 13.33 99 17,640,009 14% 

                          

 

 



ผลการด าเนินงานตามค ารับรองการปฏิบัติการหน่วยงานภายในระดับคณะ/ส านัก 

ผลการปฏิบัติการตามค ารับรองฯ ระดับคณะ/ส านัก ประจ าปีงบประมาณ 2563 (รอบ 6 เดอืน) ประกอบด้วย

หน่วยงานท่ีร่วมลงนามค ารับรองฯ จ านวน 20 หน่วยงาน ผลการด าเนินงานสูงสุดคือ วิทยาลัยพลังงานทดแทน (4.41) 

รองลงมาคือคณะเศรษฐศาสตร์และคณะสารสนเทศ (4.33) และคณะประมงฯ (4.31) รายละเอยีดดังนี้ 

ล าดับ คณะ/ส านัก ผลค ารบัรองฯ ปี 2563 (รอบ 6 เดือน) คะแนน

ถ่วง

น้ าหนัก 
มติิ 1 

ผลติบัณฑิต 
มิติ 2 

วิจัย 

มติ ิ3 

บริการ

วชิาการ +

ท านุฯ 

มิติ 4 

บริหาร

จัดการ 

1 คณะผลิตกรรมการเกษตร 2.67 1.65 2.67 1.16 2.23 

2 คณะวิทยาศาสตร์ 2.08 2.02 1.28 0.81 1.92 

3 คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร 2.81 2.39 1.50 0.98 2.40 

4 คณะเทคโนโลยกีารประมงและทรัพยากร

ทางน้ า 

3.31 3.00 3.80 0.81 3.09 

5 คณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี 2.21 1.71 1.57 1.19 1.92 

6 คณะศิลปศาสตร์ 2.28 1.00 1.00 0.43 1.69 

7 คณะพัฒนาการท่องเท่ียว 1.76 1.00 0.63 0.67 1.42 

8 คณะเศรษฐศาสตร์ 2.35 1.32 1.00 1.35 1.92 

9 คณะบริหารธุรกิจ 1.29 1.00 5.00 1.19 1.37 

10 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 2.25 1.63 5.00 0.90 1.97 

11 คณะสารสนเทศและการสื่อสาร 1.75 1.57 1.00 1.95 1.68 

12 มหาวทิยาลัยแมโ่จ-้แพร่ เฉลิมพระเกยีรติ 1.94 2.20 2.14 0.76 1.94 

13 มหาวทิยาลัยแมโ่จ-้ชุมพร 1.73 1.58 1.00 0.81 1.56 

14 วทิยาลัยบริหารศาสตร์ 2.69 1.35 5.00 0.81 2.29 

15 วทิยาลัยพลังงานทดแทน 2.56 3.89 0.00 0.90 2.82 

16 ส านักวิจัยและส่งเสริมวชิาการเกษตร 0.00 1.80 1.65 0.12 1.56 

17 ส านักบริหารและพัฒนาวิชาการ 0.58 ไมล่งนาม 0.12 0.4688 

18 ส านักหอสมุด 0.57 4.00 ไมล่งนาม 1.44 1.32 

19 วทิยาลัยนานาชาติ ไมร่ายงาน ไมล่งนาม ไมร่ายงาน ไม่

รายงาน 

มหาวทิยาลัย 2.43 1.51 1.97 1.19 2.00 



ดีเด่น ดีมาก ดี ปานกลาง ควรปรับปรุง รอผล

สูงกว่าเป้าร้อยละ 10 ข้ึนไป สูงกว่าเป้าร้อยละ 1-10 เท่ากับเป้าหมาย ต ่ากว่าเป้าร้อยละ 1-10 ต ่ากว่าเป้าร้อยละ 10 ข้ึนไป ยังไม่มีผล

10 4 1 5 45 11

12 1 3 3 34 23

1.3.5 จ่านวนหลักสุตรที มีนักศึกษาต่างชาติ (เป้า 24 ผล 41)

1.3.9 จ่านวนห้องปฏิบัติการ/ฟาร์มที ได้รับการรับรอง (เป้า 15 ผล 19)

2.2.2 จ่านวนอาจารย์/นักวิจัย (Inbound)  (เป้า 4 ผล 10)

2.2.3 จ่านวนอาจารย์/นักวิจัย (Outbound)  (เป้า 5 ผล 20)

2.2.4 จ่านวนนักศึกษา (Inbound) มากกว่า  (เป้า 130 ผล 146)

2.3.1 จ่านวนฐานข้อมูล/วารสาร/เวบไซต์ที มีความเป็นสากล   (เป้า 6 ผล 7) 

3.1.5 ร้อยละโครงการวิจัยที สอดคล้องกับ GO. Eco. U.  (เป้า 65 ผล 75.47)

3.1.7 จ่านวนหน่วยวิจัย/ศูนย์ความเป็นเลิศ (เป้า 4 ผล 12)

4.1.3 เงินรายได้ที เกิดจากการให้บริการ (เป้า 10 ล้าน ผล 21 ล้าน)

5.1.4 ร้อยละโครงการท่านุฯที บูรณาการกับพันธกิจอื น (เป้า 80 ผล 92.68)

6.1.1 ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) (เป้า 3.74 ผล 4.16)

6.1.5 ร้อยละของระเบียบข้อบังคับตามพรบ ม.ในก่ากับ (เป้า 60 ผล 82.92)

2.2.5 จ่านวนนักศึกษา 

(Outbound)  (เป้า 160  ผล 161)

1.2.4 รายได้เฉลี ยต่อเดือน

บัณฑิตระดับปริญญาตรี (เป้า

15,000 ผล 14,940)

1.4.1 จ่านวนรายวิชาด้าน

สิ งแวดล้อม (เป้า 950 ผล 947)

1.3.8 จ่านวนวารสารวิชาการที 

ได้รับการยอมรับระดับชาติ/

นานาชาติ (เป้า 5 ผล 5)

6.4.2 ผลคะแนน Green University (เป้า

 6500 ผล 6175)

2.1.4 ระดับการยอมรับของมหาวิทยาลัย

ในระดับนานาชาติ (เป้า 3.630 ผล 

3,693)

4.2.1 จ่านวนแหล่งเรียนรู้ด้านเกษตร

อนิทรีย์ (เป้า 27  ผล 26)

1.1.1 ร้อยละของนักศึกษาที มีผลการสอบ CEFR ต้ังแต่ B1 ข้ึนไป (เป้า 50 ผล 40.43)

1.1.3 จ่านวนรางวัลโครงการสหกิจศึกษา/ start up (เป้า 4 ผล 1)

1.1.4 จ่านวนน.ศ.ที ได้รับรางวัลด้านวิชาการระดับชาติ/นานาชาติ (เป้า 90 ผล 70)

1.1.5 ร้อยละของช้ินงานบัณฑิตศึกษาตีพิมพ์ระดับนานาชาติ (เป้า 25 ผล 8.51)

1.1.6 ร้อยละของนักศึกษาใหม่ตามแผน (เป้า 90 ผล 42.31)

1.1.7 จ่านวนหลักสูต life long learning (เป้า 15 ผล 1)

1.1.8 ร้อยละผู้ส่าเร็จตามระยะเวลาหลักสูตร (เป้า 85 ผล 67.42)

1.2.2 ร้อยละของบัณฑิตที มีงานท่าภายใน 1 ปี (เป้า 80 ผล 70.22)

2.1.1 ระดับความส่าเร็จ One Stop Service ด้านการต่างประเทศ (เป้า 5 ผล 1)

2.1.2 จ่านวนแหล่งทุนการศึกษาต่างประเทศ (เป้า 13 ผล 2)

2.2.1 จ่านวนเครือข่ายความร่วมมือกับต่างประเทศที มีกิจกรรม (เป้า 35 ผล 20)

3.1.2 จ่านวนเงินวิจัยต่ออาจารย์ด้านวิทยาศาสตร์ฯ (เป้า 190,000 ผล 105,759)

3.1.3 จ่านวนเงินวิจัยต่ออาจารย์สังคมศาสตร์ (เป้า 70,000 ผล 25,411)

1.3.4 จ่านวนหลักสูตรนานาชาติ (เป้า 5 ผล 4)

1.5.4 จ่านวนรางวัลที นักศึกษาได้รับระดับชาติ/นานาชาติ (เป้า 15 ผล 11)

3.1.4 ร้อยละของงบประมาณวิจัยที เพิ มข้ึน (เป้า 6 ผล -51.23)

3.1.6 ร้อยละของอาจารย์และนักวิจัยประจ่าที มีผลงานวิจัย (เป้า 45 ผล 14.58)

3.1.8 จ่านวนโครงการวิจัยที ร่วมมือกับต่างประเทศ  (เป้า 8 ผล 4 )

3.2.1 ร้อยละของผลงานวิจัยน่าไปใช้ประโยชน์ (เป้า 16 ผล 1.6 )

3.2.2 ร้อยละของผลงานวิจัยที ได้รับการตีพิมพ์ (เป้า 40 ผล 10.43 )

3.2.4 บทความวิจัย citation (เป้า 75 ผล 61.33 )

3.2.5 จ่านวนรางวัลวิจัยระดับชาติ (เป้า 15 ผล 2)

3.2.6 จ่านวนรางวัลวิจัยระดับนานาชาติ (เป้า 26 ผล 1)

3.2.7 จ่านวนผลงานวิจัยที ยื นขอจดสิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร (เป้า 25 ผล 16)

4.1.5 ระดับความส่าเร็จของระบบบริหารจัดการโครงการบริการฯ (เป้าระดับ 5  ผล 1 )

4.1.6 จ่านวนองค์ความรู้เกษตรที ได้รับการยอมรับระดับนานาชาติ (เป้า 25 ผล 12 )

4.2.2 จ่านวนเกษตรกรที เข้าร่วมเครือข่ายเกษตรอนิทรีย์ (เป้า 400  ผล 126) 

5.1.1 ระดับความส่าเร็จของแผนท่านุบ่ารุงศิลปวัฒนธรรม (เป้า 80 ผล 0)

5.1.2 จ่านวนผู้เข้าชมศูนย์เรียนรู้วัฒนธรรมอัตลักษณ์วิถีเกษตร (เป้า2,500 ผล 1,689)

5.1.3 จ่านวนชาวต่างชาติที ได้เรียนรู้ศิลปวัฒนธรรมฯ (เป้า 200 ผล 169)

1.2.3 ความพึงพอใจผู้ใช้บัณฑิต

1.3.1 ผลการประกันคุณภาพภายในของมหาวิทยาลัย/คณะ 

1.3.2 ผลการประเมินคุณภาพเฉลี ยระดับหลักสูตร (AUN QA)

1.5.1 ร้อยละโครงการพัฒนานักศึกษาที มีการบูรณาการด้าน

ทักษะไอที ภาษา วิชาชีพ และทักษะในศตวรรษที  21

1.5.2 ระดับความส่าเร็จของแผนพัฒนานักศึกษา

1.5.3 ร้อยละของนักศึกษาที ผ่านกระบวนการพัฒนานักศึกษา 5

 ด้าน

1.5.5 จ่านวนรางวัลที ศิษย์เก่าได้รับในระดับชาติหรือนานาชาติ

1.5.6 ระดับความส่าเร็จการประเมินผลของนักศึกษาที ผ่านการ

ใช้ชีวิตในร้ัวมหาวิทยาลัย

2.1.3 ร้อยละความพึงพอใจของบุคลากรและนักศึกษา

แลกเปลี ยนต่อการบริหารจัดการและโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการ

 สิ งอ่านวยความสะดวกและสิ งแวดล้อม

3.1.1 ระดับความส่าเร็จของแผนแม่บทการวิจัยของมหาวิทยาลัย

3.2.8 ผลการประเมินผลกระทบด้านเศรษฐกิจและสังคมจาก

ผลงานวิจัย

4.1.2 จ่านวนเงินรายได้จากการให้บริการวิชาการจาก

ต่างประเทศ

4.1.4 ระดับความส่าเร็จของการจัดท่าแผนแม่บทบริการวิชาการ

4.2.3 ผลกระทบด้านเศรษฐกิจ สังคม และคุณภาพชีวิตของ

ชุมชนเป้าหมายที เกิดจากโครงการบริการวิชาการ

6.1.4 ระดับการรับรู้ข้อมูลข่าวสารและทิศทางการพัฒนา

มหาวิทยาลัย

6.2.2 ระดับความส่าเร็จของแผนบริหารจัดการทรัพย์สินของ

มหาวิทยาลัย

6.2.3 จ่านวนเงินรายได้จากหน่วยงานวิสาหกิจเพิ มข้ึน

6.2.4 รายได้ที เพิ มข้ึนจากหน่วยงานพิเศษ

6.2.5 ประสิทธิภาพการด่าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ 

(เงินอุดหนุน)

6.1.6 ระดับความส่าเร็จของแผนแม่บทไอที (เป้า 80 ผล 11.11 )

6.3.4 ร้อยละที เพิ มข้ึนของอาจารย์ที มีต่าแหน่งทางวิชาการ (เป้า 6 ผล 1.26)

6.4.1 ระดับความส่าเร็จของการพัฒนาผังแม่บทมหาวิทยาลัย (เป้า 5  ผล 4 )

6.2.6 ประสิทธิภาพการด่าเนินงานและการใช้จ่าย

งบประมาณ (เงินรายได้)

6.3.1 ระดับความส่าเร็จของแผนพัฒนาบุคลากร

6.3.2 ร้อยละบุคลากรที ผ่านการทดสอบความสามารถ

ทางภาษาอังกฤษ

6.3.5 จ่านวนบุคลากรที ได้รับรางวัลคนดี คนเก่ง

ตารางสรุปผลประเมินระดับคุณภาพตัวช้ีวัดในแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2563 (รอบ 6 เดือน)

ผล 662ผล 6 เดือน

63 ผล 6 เดือน




