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รายงานการประชุม 

คณะกรรมการวิจัยสถาบัน 
ครั้งที่ 3/2567 วันพุธที่ 17 กรกฎาคม 2567 เวลา 09.30 น. 
ณ ห้องประชุมสารภี ชั้น 1 อาคารสำนักงานมหาวิทยาลัย 

************************************************* 
 

รายช่ือคณะกรรมการผู้เข้าร่วมประชุม 
1) รองอธิการบดี (รองศาสตราจารย์จักรพงษ์ พิมพ์พิมล)   ประธานกรรมการ 
2) รองอธิการบดี (รองศาสตราจารย์ ดร.เกรียงศักดิ์ ศรีเงินยวง)   กรรมการ 
3) รองอธิการบดี (รองศาสตราจารย์ ดร.ชัยยศ สัมฤทธิ์สกุล)   กรรมการ 
4) ผู้ช่วยอธิการบดี (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปรีดา ศรีนฤวรรณ)   กรรมการ 
5) คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ (นางมาลี ล้วนแก้ว)    กรรมการ 
6) ผู้อำนวยการสำนักหอสมุด (นางอริศรา สิงห์ปัน)    กรรมการ 
7) ผู้อำนวยการกองแผนงาน (นางสิริลักษณ์ ศรีสวัสดิ์)    กรรมการ 
8) ผู้อำนวยการกองพัฒนาคุณภาพ (นางจุดารัตน์ ชิดทอง)   กรรมการ 
9) หัวหน้างานวิจัยสถาบัน กองแผนงาน (นางมยุรา ชูทอง)   กรรมการและเลขานุการ  
10) นางสาวธนัชพร เปรมเกษม      ผู้ช่วยเลขานุการ 
11) นางสาววัชราภรณ์ พิลา       ผู้ช่วยเลขานุการ  

  

รายช่ือคณะกรรมการผู้ไม่เข้าร่วมประชุม เนื่องจากติดภารกิจอ่ืน 
1) รองอธิการบดี (ผู้ช่วยศาสตราจารย์พาวิน มะโนชัย)    รองประธานกรรมการ 
2) ผู้ช่วยอธิการบดี (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ว่าที่ร้อยตรี ดร.นิโรจน์ สินณรงค์) กรรมการ 
3) คณบดีคณะเศรษฐศาสตร์ (รองศาสตราจารย์ ว่าทีร้อยตรี ดร.สุรชัย กังวล) กรรมการ 
4) คณบดีคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี      กรรมการ 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประภากร ธาราฉาย)  
5) คณบดีวิทยาลัยบริหารศาสตร์       กรรมการ 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุริยจรัส เตชะตันมีนสกุล)  
6) ผู้อำนวยการสำนักบริหารและพัฒนาวิชาการ     กรรมการ 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สนิท สิทธิ)  
7) ผู้อำนวยการกองเลขานุการสภามหาวิทยาลัย (นางสาวนวลนิตย์ ปิ่นนิกร) กรรมการ 
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ผู้เข้าร่วมประชุมเพิ่มเติม 
1) นางวรกานต์ เขียวละม้าย                    นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  กองแผนงาน 
2) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฉัตร ชูชื่น   อาจารย์คณะบริหารธุรกิจ  
3) อาจารย์สุรชัย ศรีนรจันทร์   ผู้ช่วยคณบดีคณะศิลปศาสตร์  
4) ดร.ณิชมน ธรรมรักษ์    นักวิทยาศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์  
5) รองศาสตราจารย์ ดร.จักรพงษ์ พวงงามชื่น  อาจารย์คณะผลิตกรรมการเกษตร  
6) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กรรณิการ์ กาญจันดา อาจารย์มหาวิทยาลัยแม่โจ้-แพร่ เฉลิมพระเกียรติ  
7) นายศุภชัย ชัยอุดมวิถี    เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป กองกลาง  
8) นางสาวบงกชชนก เมธีวุฒิวงศ์   หัวหน้าฝ่ายสื่อสารองค์กร  
9) นายวสุ ไชยศรีหา    นักวิชาการคอมพิวเตอร์ กองเทคโนโลยีดิจิทัล 

10) อาจารย์ ดร.แสนวสันต์ ยอดคำ   รองคณบดีคณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร  
ฝ่ายพัฒนานักศึกษาและกิจการพิเศษ 
  

 

เริ่มประชุมเวลา  09.30  น. ตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 
 
ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 

1.1 เรื่องท่ีประธานฯ แจ้งเพื่อทราบ 
-ไม่มี- 

1.2 เรื่องท่ีเลขานุการฯ แจ้งเพื่อทราบ   
-ไม่มี- 

 
ระเบียบวาระท่ี 2  รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 2/2567 วันศุกร์ที่ 14 มิถุนายน 2567  
 
นำเสนอที่ประชุม : รับรองรายงานการประชุม  
 
มติที่ประชุม : รับรองรายงานการประชุม โดยไม่มีการแก้ไข 
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ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่อง  

3.1 พิจารณาข้อเสนอโครงการวิจัยสถาบัน ประจำปีงบประมาณ 2568  
 

ที่มา 
ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการวิจัยสถาบันมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ครั้งที่ 2/2567 วันศุกร์ที่ 14 

มิถุนายน 2567 เห็นชอบในหลักการเบื้องต้นข้อเสนอโครงการวิจัยสถาบัน จำนวน 9 โครงการ (4 กรอบการ

วิจัย) วงเงินเบื้องต้น 445 ,000 บาท โดยเห็นว่ามีความสอดคล้องกับกรอบการวิจัยสถาบันฯ และมี

ความสำคัญต่อการขับเคลื่อนภารกิจยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย  ทั้งนี้ มีมติมอบหมายให้ฝ่ายเลขาฯ 

ดำเนินการเพ่ิมเติม รายละเอียดดังนี้ 

มติ/ข้อเสนอแนะ การดำเนินการ 

1) มอบหมายให้กองแผนงานจัดส่งรายละเอียดข้อเสนอ

โค ร งก ารที่ ผ่ าน ก ารคั ด เลื อ ก  (9  โค รงก าร )               

แ ก่ ผู้ บ ริ ห า รที่ ก ำกั บ ดู แ ล  เ พ่ื อ พิ จ า รณ า ให้

ข้อเสนอแนะปรับปรุงข้อเสนอโครงการให้สอดคล้อง

กับประเด็นนโยบายที่ผู้บริหารและสภามหาวิทยาลัย

ต้องการขบัเคลื่อน 

√ ดำเนินการแล้ว ตามหนังสือกองแผนงาน ที่  อว 
69.2.2/ว155 วันที่  17 มิถุนายน 2567 ได้จัดส่ ง
รายละเอียดข้อเสนอโครงการและแจ้งให้ผู้บริหาร
พิจารณาให้ข้อเสนอแนะจัดส่งมายังกองแผนงานภายใน
วันพุธที่ 26 มิถุนายน 2567  

2) ผู้รับผิดชอบโครงการนำเสนอเค้าโครงการวิจัยต่อที่

ประชุมคณะกรรมการฯ และร่วมรับฟังข้อเสนอแนะ     

เพ่ือนำไปปรับปรุงรายละเอียดข้อเสนอโครงการ 

√ ดำเนินการแล้ว (กำหนดการประชุมครั้งที่ 3/2567 

วันที่ 17 กรกฎาคม 2567) 

3) คณะกรรมการฯ มีข้อสั งเกตว่ามีผู้ สนใจจัดส่ ง

ข้อเสนอโครงการภายใต้กรอบวิจัยสถาบัน จำนวน 8 

กรอบการวิจัยเป็นสัดส่วนที่สูง แต่ไม่มีผู้สนใจจัดส่ง

ข้อเสนอโครงการตามกรอบการวิจัย ที่ 6 ด้านศิษย์

เก่าและความผูกพันต่อมหาวิทยาลัยแม่โจ้ และ

กรอบการวิจัยที่ 7 ด้านความเป็นนานาชาติ ซึ่งเป็น

ประเด็นสำคัญตามยุทธศาสตร์ที่ผู้บริหารและสภา

มหาวิทยาลัยต้องการขับเคลื่อน ที่ประชุมจึงมีมติให้

มี ก า ร ข ย าย ร ะ ย ะ เว ล าก า ร จั ด ส่ ง ข้ อ เส น อ

โครงการวิจัยสถาบัน ตามกรอบการวิจัยดังกล่าว

ภายในเดือนกรกฎาคม 2567  

√ ดำเนินการแล้ว ตามหนั งสือกองแผนงานที่  อว 
69.2.2/ว156 วันที่  17 มิถุนายน 2567  แจ้งขยาย
ระยะเวลาการจัดส่งข้อเสนอโครงการวิจัยสถาบันฯ และ
ให้บุคลากรที่สนใจจัดส่งข้อเสนอโครงการวิจัยสถาบัน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เฉพาะกรอบวิจัย
สถาบั นฯ  ที่  6  ด้ านศิษย์ เก่ าและความผู ก พันต่ อ
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ และกรอบการวิจัยสถาบันฯ ที่ 7 ด้าน
ความเป็นนานาชาติ มายังกองแผนงานภายในวันศุกร์ที่ 
12 กรกฎาคม 2567 บัดนี้  มีผู้สนใจจัดส่งข้อเสนอ
โครงการภายใต้กรอบการวิจัยสถาบันฯ ที่ 7 ด้านความ
เป็นนานาชาติ จำนวน 4 โครงการ (สำหรับกรอบการ
วิจัยที่ 6 ด้านศิษย์เก่าและความผูกพันต่อแม่โจ้ ไม่มีผู้
จัดส่งข้อเสนอโครงการ)  
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ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาและรับฟังการนำเสนอรายละเอียดข้อเสนอโครงการวิจัยสถาบันจาก

ผู้รับผิดชอบโครงการจำนวน 9 โครงการ โดยมีมติและข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

1. โครงการที่ผ่านการคัดเลือก จำนวน 7 โครงการ 

ชื่อโครงการ ผู้รับผิดชอบโครงการ มติ/ข้อเสนอแนะจากที่ประชุม 
(1) การประเมินความพร้อมในการ
พัฒนาห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ของ
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ตามมาตรฐานความ
ปลอดภัย (ESPReL Checklist)  
(50,000 บาท) 

ดร.ณิชมน ธรรมรักษ์ 
(วิทยาศาสตร์) 

1) เป็นโครงการที่มีความสำคัญ เนื่องจากการขอทุนวิจัย
ที่มีการใช้ห้องแล็บจะต้องได้รับมาตรฐานปลอดภัยตาม
เกณฑ์ที ่วช. กำหนด 

2) ควรมีการสื่ อสารผลงานวิจัยไปยังส่วนงาน และ
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร เพื่อนำไปประกอบการยื่นขอ
งบประมาณในการปรับปรุงห้องปฏิบัติการให้ ได้
มาตรฐาน  

3) เพิ่มเติมการประเมินความพร้อมของห้องปฏิบัติการ
วิทยาศาสตร์ จำนวน 2 หน่วยงาน ดังนี้ 1) ศูนย์ความ
เป็นเลิศด้านนวัตกรรมทางการเกษตรสำหรับบัณฑิต
ผู้ประกอบการ  2) อุทยานวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี
เกษตรและอาหาร 

4) ให้ผู้รับผิดชอบปรับปรุงข้อเสนอโครงการ จัดส่งมายัง
กองแผนงานเพ่ือดำเนินการตามขั้นตอนต่อไป 

(2) เหตุปัจจัยที่ส่งผลต่อการตัดสินใจ
ประกอบอาชีพหลังสำเร็จการศึกษาของ
บัณฑิตมหาวิทยาลัยแม่โจ้  (50,000 
บาท) 

รศ.ดร.จักรพงษ์  
พวงงามชื่น  
(คณ ะผลิ ตกรรมการ
เกษตร) 

1) ควรปรับช่วงเวลาการเก็บข้อมูลนอกเหนือจากวันรับ
ปริญญา 

2) แบบสอบถามไม่ควรมีข้อคำถามมากเกินไป เพื่อลด
ภาระการตอบแบบสอบถามของบัณฑิต 

3) ให้ผู้รับผิดชอบปรับปรุงข้อเสนอโครงการ จัดส่งมายัง
กองแผนงานเพ่ือดำเนินการตามขั้นตอนต่อไป 

(3) การพัฒนาระบบการประเมินผล
การปฏิ บั ติ งานมหาวิทยาลั ย  เพื่ อ
เชื่อมโยงฐานข้อมูลสำหรับการรายงาน
ผลการปฏิบัติงานของบุคลากรประเภท
วิชาการ 
(50,000 บาท) 

นายวสุ ไชยศรีหา  
(กองเทคโนโลยีดิจิทัล) 

1) ผลลัพธ์ โครงการวิจั ยนี้ คื อการเป็น single data 
เช่ือมโยงข้อมูลจากแหล่งข้อมูลต่าง ๆ เพื่อให้เข้า
เงื่อนไขของการรายงานผล PMS  

2) ปรับข้อมูลระบบให้สามารถเชื่อมโยงค่าตอบแทนการ
เผยแพร่ผลงานวิจัยร่วมด้วย เพื่อลดขั้นตอนการกรอก
ข้ อ มู ล ข อ งอ า จ า ร ย์  ทั้ ง ใน ร ะ บ บ  PMS แ ล ะ
ค่าตอบแทนการเผยแพร่ผลงานวิจัยของสำนักบริหาร
และพัฒนาวิชาการ รวมถึงการหาแนวทางพัฒนาให้
ผู้ใช้งานระบบสามารถใช้งานได้สะดวกที่สุด 

3) ใหม้ีการเชื่อมโยงข้อมูลกับระบบ Human Resource 
Management ของฝ่ายพัฒนาทรัพยากรมนุษย์
เพื่อให้เกิด impact ระดับมหาวิทยาลัย  

https://drive.google.com/file/d/1VDrOAJGC3JH8UKwwrqIWyGzeKC4jJ5aY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1VDrOAJGC3JH8UKwwrqIWyGzeKC4jJ5aY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1VDrOAJGC3JH8UKwwrqIWyGzeKC4jJ5aY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1VDrOAJGC3JH8UKwwrqIWyGzeKC4jJ5aY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1VDrOAJGC3JH8UKwwrqIWyGzeKC4jJ5aY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1VDrOAJGC3JH8UKwwrqIWyGzeKC4jJ5aY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/175RgigFHWBWM99OPROAZgEMjwpuRmFTW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/175RgigFHWBWM99OPROAZgEMjwpuRmFTW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/175RgigFHWBWM99OPROAZgEMjwpuRmFTW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/175RgigFHWBWM99OPROAZgEMjwpuRmFTW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-vh_4SEHpfZh9HfRgtvhgPAsTimKfbZH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-vh_4SEHpfZh9HfRgtvhgPAsTimKfbZH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-vh_4SEHpfZh9HfRgtvhgPAsTimKfbZH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-vh_4SEHpfZh9HfRgtvhgPAsTimKfbZH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-vh_4SEHpfZh9HfRgtvhgPAsTimKfbZH/view?usp=drive_link
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ชื่อโครงการ ผู้รับผิดชอบโครงการ มติ/ข้อเสนอแนะจากที่ประชุม 
4) เพิ่มรายละเอียดให้สามารถตอบโจทย์องค์กรที่มี

สมรรถนะสูงในมิติของ Best Process อย่างไร   
5) ให้ระบุหน่วยงานท่ีนำไปใช้ระบบให้ชัดเจน 
6) ให้ปรับช่ือเรื่อง เป็น “การเชื่อมโยงฐานข้อมูลและการ

พั ฒ น าระบ บ ก ารป ระ เมิ น ผ ล ก ารป ฏิ บั ติ ง าน
มหาวิทยาลัยสำหรับการรายงานผลการปฏิบัติงานของ
บุคลากรประเภทวิชาการ” 

7) ให้ผู้รับผิดชอบปรับปรุงข้อเสนอโครงการ จัดส่งมายัง
กองแผนงานเพ่ือดำเนินการตามขั้นตอนต่อไป 

(4) การประเมินคาร์บอนฟุตพริ้นท์ของ
องค์กรของสำนักงานมหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
(50,000 บาท) 

อ.ดร.แสนวสันต์   
ยอดคำ  
(คณ ะวิศ วกรรมและ
อุตสาหกรรมเกษตร) 

เห็นชอบให้สำนักงานมหาวิทยาลัยเป็นหน่วยงานนำร่องใน
การประเมินคาร์บอนฟุตพริ้นท์ก่อนขยายผลไปยังส่วนงาน
อื่น 
 

(5) การพัฒนาระบบการวิ เคราะห์
ความสัมพันธ์ระหว่างอัตราคงอยู่และ
คุณลักษณะของนักศึกษา มหาวิทยาลัย
แม่โจ้ โดยแนวคิดระบบธุรกิจอัจฉริยะ 
(50,000 บาท) 

ผ ศ .ด ร .ฉั ต ร  ชู ช่ื น 
(บริหารธุรกิจ) 

1) การวิเคราะห์ข้อมูลควรมีการวิเคราะห์เจาะลึก
ถึงสาเหตุที่แท้จริงในหลักสูตรที่มีการ drop-off 

สูง  
2) วิเคราะห์หาช่องว่างระหว่างความแม่นยำในการ

พยากรณ์ในปัจจุบัน และความแม่นยำในอนาคต กรณี
มหาวิทยาลัยมีความต้องการให้ระบบนี้ยังคงใช้ได้จริง
ในอนาคต จะมีแนวทางการปรับปรุงเปลี่ยนแปลง
ระบบฐานข้อมูลอย่างไร  

3) ให้กำหนดกรอบนิยามคุณลักษณะของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ให้ชัดเจน  

4) ให้ผู้รับผิดชอบปรับปรุงข้อเสนอโครงการ จัดส่ง
มายังกองแผนงาน เพ่ือนำเสนอต่อที่ประชุม
คณะกรรมการฯ พิจารณาอีกครั้ง 

(6) การศึกษาสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อ
การ เป็ นมหาวิทยาลั ยกลุ่ มพัฒ นา
เทค โน โลยี แล ะส่ งเส ริ ม การสร้ า ง
นวัตกรรม (กลุ่ม 2) สำหรับนักศึกษา 
(50,000 บาท) 

อ.สุรชัย ศรีนรจันทร์  
(ศิลปศาสตร์) 

1) ปรับข้อเสนอโครงการวิจัยให้มีความชัดเจนใน
ประเด็นดังต่อไปนี้  

2) ปรับให้มีการศึกษาสภาพแวดล้อมภาพรวมของ
มหาวิทยาลยัที่เอื้อต่อการเป็นมหาวิทยาลัยกลุม่ 2 โดย
ให้มีการทบทวนวรรณกรรมจากคูม่ือประเมินการ
กำหนดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษาเชิงยุทธศาสตร์ 
(https://reinventing.mhesi.go.th/uclas/) และ
นโยบายสภามหาวิทยาลยัในประเด็นการมุ่งสู่การเป็น
องค์กรที่มีสมรรถนะสูงที่สามารถตอบโจทย์การเป็นม.

https://drive.google.com/file/d/14x0X2PS2_EWGiHZ4AIDu-vfiQmjMdUth/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14x0X2PS2_EWGiHZ4AIDu-vfiQmjMdUth/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NxfdaroH76HtI19jG2v0_QyxDPsLBvIY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NxfdaroH76HtI19jG2v0_QyxDPsLBvIY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NxfdaroH76HtI19jG2v0_QyxDPsLBvIY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NxfdaroH76HtI19jG2v0_QyxDPsLBvIY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NxfdaroH76HtI19jG2v0_QyxDPsLBvIY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1AtS2FXMl1Ds1gfJ_YJwv3KqZM68juaZ1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1AtS2FXMl1Ds1gfJ_YJwv3KqZM68juaZ1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1AtS2FXMl1Ds1gfJ_YJwv3KqZM68juaZ1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1AtS2FXMl1Ds1gfJ_YJwv3KqZM68juaZ1/view?usp=drive_link
https://reinventing.mhesi.go.th/uclas/
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ชื่อโครงการ ผู้รับผิดชอบโครงการ มติ/ข้อเสนอแนะจากที่ประชุม 
กลุ่ม 2  

3) กำหนดนิยามและกรอบแนวคิดใหม่ที่ครอบคลุม
การศึกษาการเป็นม.กลุ่ม 2 ในภาพรวมมหาวิทยาลัย 
โดยเฉพาะนิยามและกรอบแนวคิดสภาพแวดล้อมของ
นักศึกษา รวมทั้งปรับช่ือเรื่องให้สอดคล้องกับกรอบ
แนวคิดภาพรวมดังกล่าว 

4) ควรเพิ่มขนาดกลุ่มตัวอย่างให้ครอบคลุม และถูกต้อง
ตามหลักการสุ่มตัวอย่าง เพื่อเพิ่มความน่าเช่ือถือของ
ข้อมูล 

5) ให้ผู้รับผิดชอบปรับปรุงข้อเสนอโครงการ จัดส่ง
มายังกองแผนงาน เพ่ือนำเสนอต่อที่ประชุม
คณะกรรมการฯ พิจารณาอีกครั้ง 

(7) การพัฒนาหลักสูตรกิจกรรมค่าย
ภ าษ าอั งก ฤษ เพื่ อ ส่ ง เส ริ ม ทั กษ ะ
ภาษาอังกฤษในบริบทการเรียนรู้สู่
นานาชาติ 
(50,000 บาท) 

ผศ.ดร.กรรณิการ์  
กาญจันดา  
(แม่โจ้-แพร่) 

1) การจัดกิ จกรรม พัฒ นาภ าษาอังกฤษของ
นักศึกษาเป็นสิ่ งสำคัญเร่งด่วนที่ควรพัฒนา 
ดั งนั้ น  เพ่ือให้ผลลัพธ์ของการจัดกิจกรรม
สามารถสร้างความเปลี่ยนแปลง ควรมีการ
เชื่อมโยงกับการวัดผล MJU Deep รวมทั้งจัดให้มี
การติดตามและทดสอบทักษะด้านภาษาอังกฤษ
ของนักศึกษาทั้ งก่อนและหลังเริ่มโครงการ 
เพ่ือให้ทราบผลลัพธ์การเปลี่ยนแปลง 

2) ให้ผู้รับผิดชอบปรับปรุงข้อเสนอโครงการ จัดส่ง
มายังกองแผนงาน เพ่ือนำเสนอต่อที่ประชุม
คณะกรรมการฯ พิจารณาอีกครั้ง 

 

2. โครงการที่คณะกรรมการฯ เห็นควรให้ชะลอไปก่อน จำนวน 2 โครงการ 
 

ชื่อโครงการ ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

มติ/ข้อเสนอแนะจากที่ประชุม 

(6) แนวทางการพัฒนาบุคลากร
ของผู้บริหารมหาวิทยาลัยแม่โจ้สู่
การเป็นมหาวิทยาลัยกลุ่มพัฒนา
เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
(50,000 บาท) 

นายศุภชัย ชัยอุดม
วิถ ี(กองกลาง) 

1) ให้มีการทบทวนวรรณกรรมในประเด็นที่
เกี่ยวข้องกับการพัฒนาบุคลากรจากคู่มือ
ประเมินการกำหนดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษาเชิง
ยุทธศาสตร ์
(https://reinventing.mhesi.go.th/uclas/)  

2) กำหนดนิยามและกรอบการวิจัยให้มีความ

https://drive.google.com/file/d/1jXsMQSlFC8XDHcCy2YN1ckdb4QoYrd-6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jXsMQSlFC8XDHcCy2YN1ckdb4QoYrd-6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jXsMQSlFC8XDHcCy2YN1ckdb4QoYrd-6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jXsMQSlFC8XDHcCy2YN1ckdb4QoYrd-6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1QHdkJywe3HNnsUQ10cXu1YVbmUIyi9JG/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1QHdkJywe3HNnsUQ10cXu1YVbmUIyi9JG/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1QHdkJywe3HNnsUQ10cXu1YVbmUIyi9JG/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1QHdkJywe3HNnsUQ10cXu1YVbmUIyi9JG/view?usp=drive_link
https://reinventing.mhesi.go.th/uclas/
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ชื่อโครงการ ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

มติ/ข้อเสนอแนะจากที่ประชุม 

ชัดเจนสอดคล้องกับตัวชี้วัดการเป็น ม.กลุ่ม 2 
ในประเด็นที่ เกี่ ยวข้องกับการพัฒนาด้าน
บุคลากร และผลการวิ เคราะห์สมรรถนะ
บุคลากรที่ สอดคล้องกับการเป็นม.กลุ่ม 2        
ที่ ฝ่ ายพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ดำเนินการ       
(อยู่ระหว่างดำเนินการ) ทั้ งนี้ ให้ ใช้ผลการ
วิ เคราะห์ดั งกล่ าวนำไปปรับปรุงข้อ เสนอ
โครงการแล้วจัดส่งมายังกองแผนงานเพ่ือเสนอ
ขออีกครั้ง 

(7) การสำรวจการรับรู้อัตลักษณ์
ของมหาวิทยาลัยแม่โจ้ เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการสื่อสารองค์กร 
(50,000 บาท) 

น.ส.บงกชชนก  
เมธีวุฒิวงศ ์  
(ฝ่ายสื่อสารองค์กร) 

1) ผลลัพธ์ที่คาดหวังจากโครงการวิจัยนี้ คือ ผู้มี
ส่วนได้เสีย เข้ามามีส่วนร่วมและรับรู้อัตลักษณ์
ของมหาวิทยาลัยผ่านช่องทางใด มหาวิทยาลัย
ได้ประโยชน์หรือเกิดการเปลี่ยนแปลงประเด็น
ใดบ้าง 

2) ควรมีการประเมินผลการการรับรู้อัตลักษณ์
ย้อนหลังเพ่ือนำมาวิเคราะห์ว่าอัตลักษณ์ส่งผล
ต่อการรับรู้และการสื่อสารองค์กรอย่างไร     
อันนำไปสู่การกำหนด/ออกแบบอัตลักษณ์ใน
อนาคต  

3) ปรับปรุงกรอบแนวคิดให้มีความชัดเจนมากข้ึน  
4) จัดกลุ่ ม เป้ าหมายประชากรให้ ชั ด เจน ว่ า

ประกอบด้วยกลุ่มใดบ้าง 
5) ให้ ผู้ รั บ ผิ ด ช อ บ โค ร งก า ร น ำ เส น อ เค้ า

โครงการวิจั ยฉบั บปรับปรุ งต่ อที่ ป ระชุ ม
คณะกรรมการฯ ในการประชุมครั้งต่อไป 

https://drive.google.com/file/d/1KiM0tB651kAyYD0XtWVrggd1Wx8SpBw5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KiM0tB651kAyYD0XtWVrggd1Wx8SpBw5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KiM0tB651kAyYD0XtWVrggd1Wx8SpBw5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KiM0tB651kAyYD0XtWVrggd1Wx8SpBw5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KiM0tB651kAyYD0XtWVrggd1Wx8SpBw5/view?usp=drive_link


8 
 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพื่อพิจารณา 
4.1  พิ จารณ าข้ อ เสนอโครงการวิจั ยสถาบั น  ประจำปี งบประมาณ  2568  

ภายใต้กรอบการวิจัยสถาบันฯ ที่ 7 ด้านความเป็นนานาชาติ 
 

ที่มา : 
1)  ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการวิจัยสถาบันมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ครั้งที่ 2/2567 วันศุกร์ที่ 

14 มิถุนายน 2567 มีข้อสังเกตว่ามีผู้สนใจจัดส่งข้อเสนอโครงการภายใต้กรอบวิจัยสถาบัน จำนวน 8 กรอบ
การวิจัยเป็นสัดส่วนที่สูง แต่ไม่มีผู้สนใจจัดส่งข้อเสนอโครงการตามกรอบการวิจัย ที่  6 ด้านศิษย์เก่าและ
ความผูกพันต่อมหาวิทยาลัยแม่โจ้ และกรอบการวิจัยที่ 7 ด้านความเป็นนานาชาติ ซึ่งเป็นประเด็นสำคัญ
ตามยุทธศาสตร์ที่ผู้บริหารและสภามหาวิทยาลัยต้องการขับเคลื่อน ที่ประชุมจึงมีมติให้มีการขยายระยะเวลา
การจัดส่งข้อเสนอโครงการวิจัยสถาบัน ตามกรอบการวิจัยดังกล่าวภายในเดือนกรกฎาคม 2567  

2)  ฝ่ายเลขานุการ (กองแผนงาน) ได้แจ้งขยายระยะเวลาการจัดส่งข้อเสนอโครงการวิจัย
สถาบันฯ และให้บุคลากรที่สนใจจัดส่งข้อเสนอโครงการวิจัยสถาบัน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
เฉพาะกรอบวิจัยสถาบันฯ ที่ 6 ด้านศิษย์เก่าและความผูกพันต่อมหาวิทยาลัยแม่โจ้ และกรอบการวิจัย
สถาบันฯ ที่ 7 ด้านความเป็นนานาชาติ มายังกองแผนงานภายในวันศุกร์ที่ 12 กรกฎาคม 2567 ตามหนังสือ
กองแผนงานที่ อว 69.2.2/ว156 วันที่ 17 มิถุนายน 2567 

3)  บัดนี้ มีผู้สนใจจัดส่งข้อเสนอโครงการภายใต้กรอบการวิจัยสถาบันฯ ที่ 7 ด้านความเป็น
นานาชาติ จำนวน 4 โครงการ สำหรับกรอบการวิจัยที่ 6 ด้านศิษย์เก่าและความผูกพันต่อแม่โจ้ ไม่มีผู้จัดส่ง
ข้อเสนอโครงการ 
 

ข้อเสนอโครงการภายใต้กรอบการวิจัยสถาบันฯ ที่ 7 ด้านความเป็นนานาชาติ จำนวน 4 โครงการ ดังนี้ 
ชื่อเรื่อง ผู้รับผิดชอบโครงการ งบประมาณ 

1. การเสริมสร้างความเป็นนานาชาติและทักษะ
การให้บริการของบุคลากรและนักศึกษา สั งกัด
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

อาจารย์ ดร.วินิตรา ลีละพัฒนา 
(วิทยาลัยนานาชาติ) 

50,000 

2. การพัฒนาศักยภาพบุคลากรและนักศึกษาวิทยาลัย
นานาชาติ  : การพัฒนาผลงานทางวิชาการเพ่ือ
เตรียมการเผยแพร่สู่ระดับนานาชาติ 

อาจารย์ ดร.นิพล เชื้อเมืองพาน 
(วิทยาลัยนานาชาติ) 

50,000 

3. การวิเคราะห์ประเด็นและกลยุทธ์เพ่ือการพัฒนาตาม
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของมหาวิทยาลัยแม่โจ้สู่การ
จัดอันดับในระดับนานาชาติ 

ผศ.ดร.ปวีณา ฉัตรสูงเนิน 
(คณะศิลปศาสตร์) 

50,000 

4.  แนวทางการพัฒนาสภาพแวดล้อมมหาวิทยาลัยแม่โจ้ที่
เอ้ือต่อนักศึกษาต่างชาติสู่ความเป็นนานาชาติ 

อ.ว่าที่ร้อยเอก ดร.จิระชัย ยมเกิด 
(วิทยาลัยนานาชาติ) 

50,000 
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มติที่ประชุม :  
1) เห็นชอบในหลักการเบื้องต้นข้อเสนอโครงการที่ 3 การวิเคราะห์ประเด็นและกลยุทธ์เพ่ือการพัฒนา

ตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่ งยืนของมหาวิทยาลัยแม่โจ้สู่การจัดอันดับในระดับนานาชาติ              
(ผศ.ดร.ปวีณา ฉัตรสูงเนิน) งบประมาณ 50,000 บาท เนื่องจากสอดคล้องกับประเด็นนโยบาย                   
ที่สภามหาวิทยาลัยและผู้บริหารต้องการขับเคลื่อนผลการจัดอันดับความเป็นนานาชาติของ
มหาวิทยาลัย 

2) ให้ผู้รับผิดชอบโครงการนำเสนอเค้าโครงการวิจัยต่อที่ประชุมคณะกรรมการฯ ในการประชุมครั้ง
ต่อไป 
 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
 
ปิดประชุม เวลา  13.00 น. 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

(นางสาววัชราภรณ์ พิลา) 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน กองแผนงาน 

ผู้บันทึกรายงานการประชุม 

(นางสาวมยุรา ชูทอง) 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน กองแผนงาน 

ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

(นางวรกานต์ เขียวละม้าย) 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน กองแผนงาน 

ผู้บันทึกรายงานการประชุม 

(นางสาวธนัชพร   เปรมเกษม) 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน กองแผนงาน 

ผู้บันทึกรายงานการประชุม 


